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2022 YILI ALAN DEGISIKLIGI DUYURUSU

Bu Duyuru: 17/04/2015 tarihli ve 29329 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Milli Egitim
Bakanhigi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi hiikiimleri ile Talim ve Terbiye Kurulu
Baskanhginin 20/02/2014 tarihli ve 9 sayih Ogretmenlik Alanlari, Atama ve Ders Okutma Esaslarina iliskin
Kurul Karari esas alinarak hazirlanmistir.

Bu Duyuru kapsaminda sadece Bakanhgimiz resmi egitim kurumlarinin 6gretmen kadrolarinda gorev
yapanlar bagvuruda bulunabilir.

Duyuruda yer almayan hususlarda ilgili mevzuat hiikmii gecerlidir.

Basvuruda bulunan adaylar Duyuruda ve ilgili mevzuatta yer alan diizenlemeleri kabul etmis sayilirlar.




2022 YILI ALAN DEGIiSIiKLiGi DUYURUSU

Bakanligimizda kadrolu olarak gorev yapan 6gretmenlerden adayliklari kaldirilmis olmak
sartiyla;

- Ogrenimine uygun alan1 disinda bir baska alana atananlarin,
- Ogrenimleri birden fazla alana kaynak teskil edenlerin,

- Gorev yaptigi alan disinda bagka bir alana kaynak olan lisans diizeyinde yiiksekogretim
bitirenlerin,

Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginin 20.02.2014 tarihli ve 9 sayili Ogretmenlik Alanlar,
Atama ve Ders Okutma Esaslar1 ile eki ¢izelgeye gore, mezun olduklar1 yiiksekdgretim
programina gore atanacaklar1 alanlara,

- Smif Ogretmeni olarak gorev yapmakta iken Personel Genel Miidiirliigii ile Ogretmen
Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii koordinesinde gerceklestirilen 540 saatlik Zihin
Engelliler Smifi Ogretmenligi Egitim Programini basariyla tamamlayanlarin ise 6zel egitim
alanina,

Alan degistirmek tizere bagvurulari alinacaktir.

Alan Degisikligi islemleri asagida yapilan agiklamalar gercevesinde ve E. Bagvuru ve Atama
Takvimi’nde belirtilen siire igerisinde “On Basvuru” ve “Tercih ve Atama” olmak iizere iki
asamada gerceklestirilecektir.

A. ON BASVURU

. On bagvurular (Birinci asama), E. Basvuru ve Atama Takvimi’nde belirtilen siire
icerisinde “mebbis.meb.gov.tr” veya “personel.meb.gov.tr” adreslerindeki “Elektronik On
Bagvuru Formu” araciligiyla yapilacaktir.

. Lisans mezuniyetine bagl olarak basvuruda bulunacaklar degistirmek istedikleri alana
iliskin mezuniyet bilgilerini MEBBIS e isleteceklerdir.

. On basvurular dncelikle egitim kurumu miidiirliigiince alan degisikligine esas belgeler
(lisans diplomasi, 540 saatlik Zihin Engelliler Smifi Ogretmenligi Egitim Programi
Belgesi) dikkate alinarak incelenecek ve uygun olan bagvurular onaylanacaktir.

. Onaylanan Elektronik On Basvuru Formunun iki adet ¢iktis1 almarak basvuran ve egitim
kurumu miidiirliiglince imzalanacaktir. Ciktilarin bir niishast bagvurana verilecek, bir
niishasi egitim kurumunda muhafaza edilecektir.

. Egitim kurumu miidiirliiglince onaylanan 6n bagvurular sirasiyla ilge ve il milli egitim
miidiirliiklerince incelenecek ve uygun olan bagvurular sistem {izerinden onaylanacaktir.
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. On basvuruda bulunmayanlar “Tercih ve Atama” siirecinde tercih basvurusunda
bulunamayacaklardir.

. Mezuniyetleri birden fazla alana kaynak teskil edenler ile birden fazla lisans mezuniyeti
olanlar “On Basvuru” siirecinde sadece bir alana basvuruda bulunabilecektir.

. Ogretmen ve egitim kurumu yoneticilerinden diplomalarinda yazili yan alanlarma ya da
aylik karsiligi okutabilecekleri derslerin  bulundugu alanlara geg¢mek isteyenlerin
basvurulart ile mezuniyetleri itibartyla atanmalar1 Talim ve Terbiye Kurulunun
20.02.2014 tarihli ve 9 sayih Kararinda farkli bdliim mezunlarinca ihtiyacin
karsilanamamasi sartina bagh (ikinci oncelikli) olanlarin bagvurular1 kabul edilmeyecektir.

. Halen egitim kurumu yoneticisi olarak gorev yapanlar alan degisikligi yapmak iizere
basvuruda bulunabileceklerdir.

. Selguk Universitesi Mesleki Egitim Fakiiltesi Anaokulu Ogretmenligi Programi ile Cocuk
Gelisimi ve Egitimi Programinin birbirine esdeger oldugu 08.07.2004 tarihli
Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu kararinda belirtilmis olup bu husus yargi karar1 geregi
gecerliligini devam ettirdiginden Selguk Universitesi Mesleki Egitim Fakiiltesi Anaokulu

Ogretmenligi Boliimii mezunu ogretmenlerin Cocuk Gelisimi ve Egitimi alam igin

yaptiklar1 bagvurular kabul edilecektir.

. Yurt diginda gorevlendirilenler ile ayliksiz izinli olan Ogretmenlerden yurt disi gorev
stiresi veya izinlerinin 30.09.2022 tarihine kadar sona erecegini belgelendirenler, diger
sartlar1 da tasimalar1 kaydiyla alan degisikligi basvurusunda bulunabilecektir.

. Bagvuru onay siirecine iliskin is ve islemlerden, okul, ilge ve il milll egitim
miidirliiklerinde gorevli personel birlikte sorumlu olacaktir.

. Alan degisikligi siirecinin saglikli yiiriitiilmesi bakimindan 6n basvurularin yukarida
yapilan agiklamalara uygun olup olmadigi 6nem arz etmektedir. Bu nedenle agiklamalara
uygun olmayan 6n bagvurular okul, ilge ve il milli egitim miidiirliiklerince reddedilecektir.

. KONTENJANLARIN BELIiRLENMESI

. Ogretmen ve egitim kurumu yéneticilerinin tercihine acilacak alanlar ve kontenjanlar,
(spor liselerinin beden egitimi, giizel sanatlar liselerinin miizik ve gorsel sanatlar alanlari,
bilim ve sanat merkezleri, halk egitimi merkezleri ile 6zel program ve proje uygulayan
egitim kurumlar1 hari¢) alanlar itibariyla iilke genelindeki 6gretmen ihtiyaci ve Bakanligin
Ogretmen atamasina iligkin planlamasi dikkate alinarak belirlenecektir.

. TERCIiH ve ATAMA

. Alan degisikligi 6n basvurusu onaylanan ve gecmek istedigi alanda gorev yaptig ilde
kontenjan belirlenen 6gretmen ve egitim kurumu yoneticileri, “Tercih ve Atama” siirecine
iligkin belirlenen takvim siiresi icerisinde “Elektronik Tercih Formu” araciligiyla sisteme
yansitilacak egitim kurumlar1 arasindan il i¢inde en fazla 25 (yirmi bes) egitim kurumu
tercihinde bulunabileceklerdir.
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. Yirmi bes (25) egitim kurumu tercihinde bulunanlar tercih dis1 segenek olarak;

“Tercihlerim disinda kadromun bulundugu ilge igerisinde atanmayr istiyorum.”,
“Tercihlerim diginda il icerisinde atanmayi istiyorum.” , “ Tercihlerim disinda atanmay1
istemiyorum.” se¢eneklerinden birini mutlaka isaretleyeceklerdir.
Tercih bagvurulart sadece basvuruda bulunanin kadrosunun bulundugu egitim
kurumu/kurum midirliglince onaylanacak, Tercih Formunun iki adet ciktisi alinarak
bagvuran ve egitim kurumu midiirliiglince imzalanacaktir. Ciktilarin bir niishasi
basvurana verilecek, diger niishasi egitim kurumunda muhafaza edilecektir.

. Mezuniyetleri itibariyla birden fazla alana atanma hakkina sahip olanlar ile birden fazla

lisans mezuniyeti olanlar “On Basvuru” siirecinde (birinci asama) hangi alana atanmak
istediklerini belirtmis iseler tercih silirecinde (ikinci asama) o alana bagvuru
yapabileceklerdir.
17.04.2015 tarihli ve 29329 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egitim Bakanligi
Ogretmen Atama ve Yer Degistirme ydnetmeliginin “Hizmetin geregi olarak
yapilabilecek yer degistirmeler” baslikli 50 nci maddesinin ikinci fikrasinda; “Saglik
durumu hari¢ olmak {izere, haklarinda yapilan adli ve idari sorusturma sonucunda gorev
yerleri; il disina degistirilenler daha dnce gorev yaptiklar ile, il i¢cinde degistirilenler daha
once gorev yaptiklart ilgeye, ilge i¢inde degistirilenler ise daha once gorev yaptiklari
egitim kurumuna aradan ii¢ yi1l gegmeden atanma isteginde bulunamaz.” denildiginden
alan degisikligi tercih bagvurularinin onaylama islemlerinde anilan madde hiikmii dikkate
alinacaktir.

. Atama islemleri, bagsvurusu onaylananlarin tercihleri de dikkate alinmak suretiyle hizmet
puani istiinliigline goére yapilacaktir. Hizmet puanlarinin hesabinda alan degisikligi 6n
bagvurusunun son giinii esas alinacaktir. Hizmet puanlarinin esit olmas: durumunda
sirastyla 0gretmenlikteki hizmet siiresi fazla olana, 6gretmenlige daha once baslayana
oncelik verilecek, esitligin devami halinde ise atanacak Ogretmen bilgisayar kurasi ile
belirlenecektir. Ogretmenlikte hizmet siiresinin  hesabinda alan degisikligi &n
basvurusunun son giinii esas alinacak olup bu siirelere Bakanligimiza bagli resmi egitim
kurumlarinda kadrolu ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B maddesi
kapsaminda s6zlesmeli statiide gecgen siireler dahil edilecektir.

7. Sonuglar, "personel.meb.gov.tr" adresinde ilan edilecektir.

C.DIiGER HUSUSLAR

On basvurulart incelemek/onaylamak/reddetmek iizere il milli egitim miidiirliiklerinde
birim amirinin (il milli egitim miidiir yardimcisi/sube miidiirii) baskanliginda komisyon
kurulacaktir.

. Elektronik On Basvuru Formu ve Elektronik Tercih Formu haricinde veya siiresi disinda
yapilan, okul, ilge ve il milli egitim miidiirliiklerince onaylanmamis olan, atama alan1 ve
mezun oldugu yiiksekogretim programi yanlis girilerek yapilan basvurular ile basvuru
sartlarin1 tagimadig halde gercege aykiri belgeyle ya da evrakta tahrifat yaparak, gergek
durumunu gizleyerek yapilan basvurular ve buna bagli gerceklestirilmis tiim islemler
gecersiz sayilacaktir.
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3. Egitim kurumu yoneticilerinden gorevli olduklar egitim kurumunda 6grenimleri itibartyla
gegebilecekleri alanda bos norm kadro bulunmasi, bu alandaki bog norm kadronun tercihe
acilmas1 ve egitim kurumu yoneticisi tarafindan tercih edilmesi durumunda hizmet puani
istiinliigline gore alan degisikligine hak kazananlarin yoneticilik gorevleri iizerinde
birakilarak alan degisikligi islemleri gerceklestirilecektir. Kadrolarinin bulundugu egitim
kurumu disindaki diger egitim kurumlarii tercih ederek alan degisikligine hak kazanan
yoneticilerin ise yoneticilik gorevleri sona erecektir.

. Kadrolar1 okul ve kurumlarda olup Bakanlifimizin merkez ve merkeze bagl tasra
teskilatinda gecici gorevlendirilen 6gretmenlerden alan degisikligi gerceklestirilenlerin
gecici gorevlendirmeleri sona erdirilerek yeni gorevlerine baglamalar1 saglanacaktir.

. Alan degisikligi gerceklestirilen dgretmenlerin alan degisiklikleri iptal edilmeyecektir.
Ancak gerekli sartlar1 tasimadigi sonradan anlagilanlarin alan degisikligi iptal edilecektir.

. TEBLIGAT ve GOREVE BASLAMA

. Alan degisikligi islemi yapilan Ogretmenlerin kararnameleri Bakanlifimizca sistem
iizerinden il milli egitim midiirliiklerine, il milli egitim miidiirliikleri tarafindan da ilgili
okul/kurum miidiirliiklerine gonderilecektir.

. Alan degisikligi islemi gerceklesen 6gretmenlere okul/kurum midiirliiklerince tebligat
yapilacak ve tebligata iligkin belge okul/kurum miidiirliiklerinde muhafaza edilecektir.

. Ayrilma ve baglama islemleri E. Bagvuru ve Atama Takvimi’nde belirtilen tarih itibariyla
gerceklestirilecektir.

E. BASVURU VE ATAMA TAKVIMI

Asamalar Yapilacak Is ve Islemler

Adaylarm On Basvurulariin Sistem Uzerinden
Alinmast

Birinci Asama | Yapilan On Bagvurularin Incelenerek Egitim
(On Basvuru) Kurumu, Ilge ve 11 Milli Egitim Miidiirliiklerince
Sistem Uzerinden Onaylanmasi veya
Reddedilmesi

Ikinci Asama | Tercih Bagvurularmin Alinmasi ve Egitim

7-11 Subat 2022

. ) 21-25 Subat 2022
(Tercih ve Kurumu Midiirliiklerince Onaylanmasi Suba

Atama) Atamalar 1 Mart 2022
(Ayrilma ve
Baslama)

Gorevden Ayrilma ve Goreve Baslama Islemleri | 17 Haziran 2022 Tarihi Itibariyla

Personel Genel Miidiirliigii
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