
FP-BTR ÖĞRETMENLERİNE ARA TATİLDE 18 SAAT ÜCRET ÖDENİR Mİ? 

 

 



Yukarıdaki yazının birinci maddesinde 30.12.2015 tarihli yazıya atıfta bulunarak 

“İlgi yazıda belirtildiği şekilde valiliklerce Fatih Projesi BT Rehberliği Görevlendirmeleri her yıl I. ve 

II. öğretim dönemi olmak üzere yılda iki kez yapılmaktadır. Yarıyıl ve yaz tatillerinde görevlendirme 

yapılmamaktadır. Her bir görevlendirme dönemi kendi içerisinde bütünlük oluşturmaktadır. Bu sebeple 

yapılan görevlendirmeler I. ve II. öğretim dönemi içerisinde yapılan seminer dönemlerini 

kapsayacaktır.” Denilmektedir. 

Halbuki Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliğinin 87. Maddesi ve Okul Öncesi ve İlköğretim Kurumları 

yönetmeliğinin 19. Maddesinde ara tatillerde “Bakanlıkça belirlenen mesleki çalışmaları kendi 

okullarında yürütürler.” Denilmektedir.  

Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliği 

Öğretmenlerin Mesleki Çalışmaları 

MADDE 87- (1) (Değişik:RG-12/7/2019-30829) Ortaöğretim kurumlarında görevli yönetici ve 

öğretmenler; eylül ayının ilk iş gününden derslerin başlangıç tarihine, derslerin kesimi tarihinden 

temmuz ayının ilk iş gününe kadar geçen süreler ile kasım ve nisan aylarında yapılacak ara tatillerde, 

Bakanlıkça hazırlanan program dâhilinde kendi okullarında mesleki çalışma yaparlar. Mesleki çalışma 

programı, okul müdürlüğünce yönetici ve öğretmenlere bir hafta önceden duyurulur 

Okul Öncesi ve İlköğretim Kurumları Yönetmeliği 

MADDE 19  

(3) (Ek:RG-25/6/2015-29397) (Değişik:RG-10/7/2019-30827) Yönetici ve öğretmenler ara tatillerde, 

eylül ayının ilk iş gününden derslerin başlangıcına ve derslerin kesiminden temmuz ayının ilk iş gününe 

kadar geçen süre içerisinde okul müdürlüğü, il/ilçe millî eğitim müdürlüğü veya Bakanlıkça belirlenen 

mesleki çalışmaları kendi okullarında yürütürler. Ancak öğretmenler ilgili genel müdürlükler tarafından 

belirlenen mesleki eğitim konuları dâhilinde il/ilçe millî eğitim müdürlüklerince hazırlanan program 

çerçevesinde ilkokullarda zümre bazında, diğer okullarda ise alan bazında belli merkez veya 

merkezlerde mesleki eğitime tabi tutulabilirler. 

İlgili yönetmelikler bu kadar açıkken ve de resmi yazılar kanun ve yönetmeliklere aykırı olamayacağı 

için ara tatillerde FP-btr öğretmenleri Fp-Btr görevi yapmayacak olup tüm öğretmenler gibi 

Bakanlıkça belirlenen mesleki çalışmaları yapacaklardır. 

Millî Eğitim Bakanlığı Yönetici ve Öğretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine İlişkin Karar 

 

Ek ders görevi 

MADDE 6- 

(3) (Değişik :29/11/2019/3773 RG Öğretmenlere, ilgili mevzuatına göre yaptıkları meslekle ilgili 

çalışma sürelerinde bir öğretin yılında dört haftayı geçmemek üzere ve fiilen görev yapmaları kaydıyla 

haftada 15 saat ek ders ücreti ödenir.  

Millî Eğitim Bakanlığı Yönetici ve Öğretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine İlişkin Kararın 6. Maddesinin 3. 

Fıkrasında da belirtildiği gibi tüm öğretmenler Mesleki çalışma yapacağı için ekders ücreti olarak 15 saat 

alacaklardır. 

Sonuç olarak gönderilen yazının tekrar gözden geçirilmesinde fayda olup ilgili yönetmeliklerin ilgi tutulması 

uygun olacaktır. 

Hazırlayan: Web’de Öğren Ekibi 


