T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigii

Sayr :62045208-0-E.12336661 _ 03.11.2016
Konu : Koordinatérlik Gorevi :

DAGITIM YERLERINE

flgi : a) Milli Egitim Bakanhg Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine
{liskin Karar.

b) Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlar Yénetmeligi.
c) Milli Egitim Bakanlhi@1 (Meslekive Teknik Egitim Genel Miidiirliigii)'niin
18.03.2015 tarihli ve 62045208-903.07-E.2977323 say1l yazisi.

Mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarinda 6grenim goren Ggrenciler, 3308 sayilh
Mesleki Egitim Kanunu ve ilgi (b) Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda 6grenim gordiikleri
program tiirlintin &zelligine gore isletmelerde mesleki egitim (beceri egitimi) veya staj
yapmaktadirlar.

[sletmelerde yapilan mesleki egitim ve staj, 6@rencilerimizin mesleki bilgi, becer,
tutum ve davramislarini gelistirmelerini, is hayatna uyumlarini, gercek liretim ve hizmet
ortaminda yetismelerini ve okulda olmayan tesis, arag-gereci tanimalarini saglayan dnemli bir
mesleki egitim ve 6gretim siirecidir.

Bilindigi tizere, isletmelerdeki mesleki egitimle staj calismalarimin planh olarak
yiriitiilmesi, programa uygunlugunun izlenmesi, ortaya ¢ikabilecek sorunlarin belirlenmesi,
ogrencilerin  basari, devamsizlk ve disiplin durumlarinin izlenmesi ve rehberlikte
bulunulmas: amaciyla atama alani atlye ve laboratuvar 6gretmenligi = (mesleki ve teknik
egitim alaninda egitimi yapilan meslek alanlari) olan yénetici ve d@retmenler arasindan
koordinator 6gretmen goérevlendirilmektedir. :

llgi (b) Yonetmeligin 88 inci maddesi geregince yapilan koordinatér 63retmen
gorevlendirilmesinde, ogretmenlerin gérev ve sorumluluklarmi yerine getirmelerinde ve
bunlarin okul yonetimlerince takip ve kontrollerinde farkli uygulamalanin yapildig:
Bakanligimiza intikal eden bilgilerden anlasiimaktadir.

Bu nedenle, koordinatér égretmenlik gorevinin etkili ve verimli bir sekilde yerine
getirilmesini temin etmek amaciyla her kademedeki yoneticiler ile 6gretmenler, séz konusu
goreve iliskin i ve islemleri, ilgili mevzuat hikiimleri ile birlikte asagida yer alan
aciklamalara gore yerine getireceklerdir.
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1. Koordinatér 6gretmenlerin gdrev ve sorumluluklarini ilgi (b) Yonetmeligin 89 uncu
maddesine gore yerine getirmesi,

2. Bir alanda koordinatér 6gretmenlere ek ders gérevi olarak dagitilabilecek toplam ders
yikiinlin ve her bir 6gretmene verilecek ek ders saati sayisimin, ilgi (b) Yo6netmeligin 88

inci maddesinin 2 nci fikrasinin (a, b, ¢ ve ¢) bentlerinde ac¢iklandigi sekilde
belirlenmesi, bu konuda tiim valiliklere gonderilen ilgi (c¢) yazidaki agiklamalara uygun
hareket edilmesi, '

Koordinatér 6gretmenlerin, brang: atolye ve laboratuvar ¢gretmenligi olan yonetici ve &

ogretmenler arasindan belirlenmesi, bransi genel bilgi dersi 6gretmenligi olan yénetici
ve 6gretmenlere kesinlikle koordinatérliik gorevi verilmemesi,

(98]

4. Koordinatdr 6gretmen gorevlendirilmesi yapilirken ilgili alan &6gretmenleri ve ilgili
alandan olan yoneticilere Oncelik verilmesi, bu sekilde ihtiyacin karsilanamamasi
halinde ise oncelik ilgili alana yakin alan Ggretmenleri ile ayni alandan yoneticilerde
olmak {izere, diger alan §gretmenleri ve alandan olan yoneticilere gérev verilmesi,

5. Okul/kurumda hi¢ atdlye ve laboratuvar Ogretmeni ile bu kapsamda ydnetici
bulunmamasi halinde koordinatérlik gorevinin; varsa ayni yerlesim yerindeki diger
okul/kurumlarda gorevli alani atdlye ve laboratuvar 6gretmenligi olan yonetici ve
Ogretmenlerce yerine getirilmesi, ~bunun - da mimkiin olmamasi halinde ise
koordinatorliik kapsaminda herhangi bir ek ders ficreti tahakkuk ettirilmeksizin okul
yOneticileri tarafindan (y6netim goérevi kapsaminda) yerine getirilmesi,

6. Cesitli sebeplerle  koordinatérlik gbrevini  yerine getiremeyen Ggretmenin
koordinatérlik gérevinin diger alan 6gretmenleri tarafindan yerine getirilmesi,

7. Okulda kadrosuz olarak ek ders ticreti karsiligi gérev yapan Ogretmenlere
koordinatorlik gorevi verilmemesi,

8. 3 Agustos 2016 tarih ve 29790 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Sézlesmeli Ogretmen
[stihdamina Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gore atamalari yapilan atdlye ve
laboratuvar 6gretmenlerinin koordinatdrliik gérevinin; kadrolu atélye ve laboratuvar
Ogretmenleri ile ayni sekilde degerlendirilmesi,

9. Koordinatdrliik gérevinin haftalik olarak yerine getirilmesi; ayn1 isletmede ayni alanda
mesleki egitim goren 15 6grenciye kadar bir koordinatér 6gretmen goérevlendirilmesi, bu
kapsamda aymi Ogrenci grubu i¢in haftada bir defa ve yalmz bir 6gretmene
koordinatorlitk gorevi verilmesi; bir isletmede bir Ggrenci dahi olsa bu isletme igin
koordinatér Ogretmen goérevlendirilmesi ve bir Ogretmene koordinatdrliik gorevi
nedeniyle ayni giin icin sekiz (8) saatten fazla ek ders gérevi verilmemesi,

10. Il smurlart digindaki isletmelerde mesleki egitim géren Ggrencilere koordinatdrlik
gorevinin Oncelikle mahallinde alanla ilgili egitim yapan okuldaki &gretmenlerle
karsilanmasi, bu amacla gerekli koordinasyon, yazisma ve onay islemlerinin il milli
egitim miudirliklerince yerine getirilmesi, koordinatér Ogretmenin mahallinden
karsilanamamasi halinde ise 6grencinin kayitli oldugu okul tarafindan gérevlendirilecek
ogretmenlerce bu gérevin yerine getirilmesi,

11. Aymi il igerisinde olmakla birlikte toplu tasim araglariyla ulasim saglanamayan ilge
digindaki igletmelerde mesleki egitim goéren &grencilerin koordinatorlikk gérevi,
isletmenin bulundugu yerlesim biriminde bulunan okullarda gérev yapan dgretmenlerce
yapilamamasi halinde okul miidiirliigiince ilgili alan 6gretmenleri arasindan
gorevlendirme yapilarak yerine getirilmesi,
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12. Isletmede 6grencinin beceri egitiminden sorumlu yeterli sayida ve nitelikte usta dgretici
veya egitici personel bulunmamasi: durumunda, koordinatér Ggretmenlerce durumun
okul yonetimine bildirilmesi ve ilgi (b) Yonetmeligin 144 iincii maddesi geregince il/ilge
genelinde is pedagojisi kursu dlizenlenerek ilgili personelin katiliminin saglanmas,

13. Isletmelerde yapilan mesleki egitim ve stajin ilgili 6gretim programina uygun
yapilmasini saglamak iizere koordinator 6gretmenlerce isletme yetkililerine ve egitici
_personele gerekli rehberlikte bulunulmasi, programin uygulanmasinda isletmelerin
yetersiz oldugunun anlagilmasi halinde ise durumun okul yonetimine bildirilerek tedbir
alinmasinin saglanmas,

14. Koordinatoér 6gretmenin goreve gitmeden once gerekli koordinatérlilk evrakini okul
yonetiminden koordinatorlik gérevinin oldugu giin veya bu gorevinden &nceki en son
dersinin oldugu giin imza karsilig1 teslim almasi, s6z konusu evraki eksiksiz doldurmasi
ve isletme yetkilisi ile birlikte imzalayarak koordinatérliik gérevini takip eden iki is
giinil i¢inde okul yonetimine imza karsilig: teslim etmesi,

15. Koordmatorlik evrakim okul y6netiminden zamaninda teslim almayan ve/veya
zamaninda teslim etmeyen, teslim ettigi halde ilgili béliimleri doldurulmadig, gerekli
imzalarn bulunmadig1 icin eksik evrak diizenleyen koordinatér 6gretmenler hakkinda
yasal islemlerin gecikmeksizin yapilmasi ve bu gibi durumlarda koordinatorliik icin ek
ders iicreti 6denmemesi,

16. Okulda atSlye/laboratuvar ve donatim yetersizligi mnedeniyle sektorle isbirligi
cercevesinde yapilan protokol kapsaminda isletmelerin egitim birimlerinde alan/dal
derslerinin egitim ve &gretimi icin gorevlendirilen Ggretmenlerin bu gérevlerinin
koordinatorliik kapsaminda degerlendirilmemesi,

17. Tlgi (a) Kararin 8 inci maddesi kapsaminda yapilan faaliyetler igin koordinatorliik
gérevinin verilmemesi,

18. Okulun biinyesinde bulunan déner sermaye isletmesinde, 6grencilerin isletmede beceri
egitimi veya staj calismasi yapmast halinde, bu grenciler icin ilgi (b) Y6netmeligin 88
inci maddesi geregince koordinatér Ogretmen gorevlendirilmemesi, okul yonetimi
tarafindan gerekli denetim ve gozetimin yapilmasi,

19. Yanyil ve yaz tatilinde staj ve igletmelerde beceri egitimine devam eden &grenci
bulunmast hdlinde koordinatérlitk gérevinin istekli olan ilgili alan 6gretmenleri ile alam
atdlye ve ' laboratuvar 6gretmenligi olan yoneticilere; bu ‘sekilde ihtiyacin
kargilanamamasi halinde ise dncelik bu alana yakin alan &gretmenleri olmak iizere
diger alan Ogretmenleri ile alam atdlye ve laboratuvar Ggretmenligi olan yéneticilere
verilmesi, bu gorevi yerine getirmek amaciyla kesinlikle isletmeden personel talep
edilmemesi ve herhangi bir ad altinda t{icret ©denmemesi, okulda yapilan staj
caligmalarinda alan 6gretmenlerinin ilgili mevzuat hiikiimlerine gére gérevlendirilmesi,

20. 12. smufta isletmelerde mesleki egitime giden égrencilerin ders yilinin son haftasinda
beceri sinavina almmasindan  dolayr  koordinatorlik  gérevi  de  fiilen
yapilamayacagindan, belirtilen haftada bu kapsamda ek ders gorevi verilmemesi,

21. Staj calismalarinda herhangi bir aksama yasanmamasi bakimindan, ders kesiminden
sonra ilgi (b) Yo6netmeligin 87 nci maddesi geregince yapilan mesleki calisma ile staj
calismalarinda goérevlendirilecek 6gretmenlerin miimkiin ise programlarinin aymi giinde
birbiriyle ¢akismayacak sekilde planlanmasi, miimkiin olmamas: halinde ise bir giinde
ddenecek ek ders ticretinin 8 (sekiz) saati gegmeyecek sekilde ve ilgi (a) Karar geregince
haftada okutabilecekleri azami ek ders saatleri kapsaminda 6denmesi,
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22. Mesleki acik ogretim lisesi 6grencileri ve 3308 sayilh Kanunun 35 inci maddesi
hiikiimlerine gore telafi egitimi gorenlerin isletmelerde mesleki egitim ve staj
calismalari icin ilgili mevzuat hiikiimlerine gére koordinatdr 6gretmen goérevlendirilmest,

. 23, Okul midiri ve koordinatér midiir yardimecisinin, koordinatér olarak gérevlendirilen
ogretmenlerin gorevlerini ilgili mevzuata uygun olarak yapmalarini temin etmek {izere
gerekli rehberlik ve denetim gorevlerini titizlikle yerine getirmesi, .

24. Ogrencilerimizin is piyasasmin aradigi nitelikte bilgi ve becerilere sahip olarak
yetismelerinde ¢ok biiyiik etkisi olan isletmede meslek egitimi ve staj ¢alismalarinin
planlanmasi, uygulanmasi ve denetiminde gérev alan tiim ydnetici vg§ Ogretmenlerin
gorevlerini herhangi bir aksamaya mahal vermeden zamaninda yerine getirmeleri,
gerckmektedir.

Bilgilerinizi ve gereginin yukaridaki agiklamalara gére yapilmasi i¢in konunun [linizde
faaliyet gosteren tim mesleki ve teknik ortadgretim okul ve kurumlan ile d3retmenlere

duyurulmasini, ayrica uygulamaya iliskin belirli araliklarla Valiliginizce gerekli denetimlerin
yapilmasini rica ederim.

Yusuf TEKIN
Bakan a.
Miistesar
Dagitim:
Geregi: Bilgi:
B Plani Rehberlik ve Denetim Baskanligina
Atatiirk Blv. 06648 Kizilay/ ANKARA Ayrmtili bilgi i¢in: Sb. Mdr. Y. ABLAK-A.IYIGUN
Elektronik AZ: www.meb.gov.tr Tel: (0312) 41313 90
2-posta: adsoyad@meb.gov.tr Faks: (0312)418 R4 06

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden @0c9-8144-39e5-8747-1b38 kodu ile teyit edilebilir.



