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ADAYLARIN DIKKATINE!

1. Sinav saat 10.00’da baglayacaktir. Sinav basladiktan sonra ilk 30 dakika dolmadan disari gikmayiniz.

2. Sinav sirasinda so0zluk, hesap cetveli veya makinesi, ¢cagri cihazi, cep telefonu, telsiz, radyo gibi elektro-
nik iletisim araclarini yaninizda bulundurmayiniz. Bu araglari kullanmaniz ve kopya ¢ekmeye tesebbis
etmeniz halinde sinaviniz gegersiz sayilacaktir.

3. Basvuru sartlarini tasimadiginiz halde sinava girmeniz, kopya gekmeniz, bagka adayin sinav evrakini kul-
lanmaniz, gegerli kimlik belgenizi ve sinav giris belgenizi ibraz edemediginiz durumlarda sinaviniz gegersiz
sayllacaktir.

4. Sinavin de@erlendiriimesi asamasinda, bilgisayar ortaminda yapilan kopya analizinde ikili veya toplu kop-
ya tespiti halinde sinaviniz gegersiz sayilacaktir.

CEVAP KAGIDI VE SORU KITAPGIGI iLE iLGILi ACIKLAMALAR

1. Cevap kagidinizdaki bilgilerin dogrulugunu kontrol ediniz ve cevap kagidinizi marekkepli kalemle imzala-
yiniz.

2. Kitapgik tlrinuza cevap kagidinizdaki ilgili alana kodlayiniz. Degerlendirme islemleri cevap kagidindaki
kodlamalara goére yapildigindan, eksik ya da hatali kodlamalarda sorumluluk size ait olacaktir.

3. Cevap kagidi Gzerinde kodlamalarinizi kursun kalemle yapiniz.

4. Degistirmek istediginiz bir cevabi, yumusak silgiyle cevap kagidini érselemeden temizce siliniz ve yeni
cevabinizi kodlayiniz.

5. Soru kitapgiginin sayfalarini kontrol ediniz, baski hatasi var ise degistiriimesini saglayiniz.

6. Soru kitapgiginizin 6n yizindeki ilgili yerlere ad, soyad ve T.C. kimlik numaranizi yaziniz.

7. Her sorunun dort seceneginden sadece biri dogrudur. Dogru segenegi, cevap kagidinizin ilgili sitununa
soru numarasini dikkate alarak yuvarlagin disina tasirmadan kodlayiniz. Soru kitapgigi tizerinde yapi-
lan cevaplandirmalar dikkate alinmayacaktir.

8. Yanlis cevaplariniz dikkate alinmadan sadece dogru cevaplariniz lizerinden puanlama yapilacaktir.

9. Sorulari ve sorulara verdiginiz cevaplari, yaninizda goétirmek amaciyla kaydetmeyiniz; higbir sekilde di-

sari ¢gikarmayiniz.

10. Sinav bitiminde, soru kitap¢igi ve cevap kagidini salon gorevlilerine teslim ediniz.

BASLAYINIZ DENILMEDEN SORU KIiTAPGIGINI AGMAYINIZ.




1.

3.

iL EGITIM DENETMEN YARDIMCILARI YETERLIK SINAVI A

T.C. Anayasasr’na gore yargi yolu ile ilgili ola-
rak agsagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Cumhurbaskaninin tek bagina yapacagi islem-
ler yargi denetimi disindadir.

B) Yargi yetkisi, idari eylem ve islemlerin huku-
ka uygunlugunun denetimi ile sinirli olmayip
gerektiginde yerindelik denetimi seklinde
kullanilabilir.

C) Yuksek Askeri Saranin terfi igslemleri ile kad-
rosuzluk nedeniyle emekliye ayirma haric¢ her
turlt ilisik kesme kararlarina karsi yargi yolu
agiktir.

D) idari islemin uygulanmasi halinde telafisi giig
veya imkansiz zararlarin dogmasi ve idari
islemin agik¢a hukuka aykiri olmasi sartlarinin
birlikte gergeklesmesi durumunda gerekge
gOsterilerek yuritmenin durdurulmasina karar
verilebilir.

. T.C. Anayasasi’na gore “tuziikler ve yonetme-

likler” ile ilgili olarak agagida verilen bilgiler-
den hangisi yanlistir?

A) Bakanlar Kurulu, kanunun uygulanmasini
gostermek veya emrettidi isleri belirtmek Gzere,
kanunlara aykiri olmamak ve Danistayin incele-
mesinden gegiriimek sartiyla tizukler ¢ikarabilir.

B) Bakanliklar, kendi gérev alanlarini ilgilendiren
kanunlarin ve tizulklerin uygulanmasini sagla-
mak Uzere ve bunlara aykiri olmamak sartiyla,
ydnetmelikler ¢ikarabilirler.

C) Kamu tuzelkisileri, kendi gbrev alanlarini ilgi-
lendiren kanunlarin ve tuziklerin uygulanmasi-
ni saglamak Gzere ve bunlara aykiri olmamak
sartiyla, yonetmelikler ¢ikarabilirler.

D) Tuzikler, Basbakan tarafindan imzalanir ve
yayimlanir.

T.C. Anayasasr’na gore asagidakilerden han-
gisi siyasi haklardandir?

A) ispat hakki

B) Sosyal glivenlik hakki

C) Kamu hizmetlerine girme hakki

D) Ailenin korunmasi ve gocuk haklari

4. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gére

amir durumda olan Devlet memurlarinin gérev
ve sorumluluklari ile ilgili olarak agagidakiler-
den hangisi yanhstir?

A) Amirler, maiyetindeki memurlara hakkaniyet
ve esitlik icinde davranmak zorundadirlar.

B) Amirler, amirlik yetkisini kanun, tizik ve yonet-
meliklerde belirtilen esaslar icinde kullanirlar.

C) Amirler, maiyetindeki memurlarini yetistir-
mekten, hal ve hareketlerini takip ve kontrol
etmekten gorevli sorumludurlar.

D) Amirler, maiyetindeki memurdan hususi bir
menfaat temin edecek bir talepte bulunamaz-
lar, ancak, hediyesini kabul edebilir ve borg
alabilirler.

. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda yer

alan “Devlet memurlan siyasi partiye lye
olamazlar, herhangi bir siyasi parti, kigi veya
zUmrenin yararini veya zararini hedef tutan bir
davranista bulunamazlar.” ifadesi memurlarin
Odevleri ve Sorumluluklarindan hangisinin
kapsaminda agiklanmigtir?

A) Tarafsizlik ve Devlete baglilk
B) Yurt disinda davranis

C) Davranis ve isbirligi

D) Sadakat

. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gore

“Ders gorevi” ile ilgili olarak ticretle okutula-
cak ders saatlerinin sayisi, ders gorevi ala-
caklarin nitelikleri ve diger hususlar agsagidaki
hangi usul ile belirlenir?

A) Maliye Bakanliginin Karari

B) TBMM tarafindan ¢ikarilacak Kanun

C) ligili Bakanh@in yayimlayacagi yénetmelik

D) ilgili Bakanhgin teklifi ve Bakanlar Kurulunun
Karari



iL EGITIM DENETMEN YARDIMCILARI YETERLIK SINAVI

7. 657 sayil Devlet Memurlari Kanunu’na gore

“Mazeret izni” ile ilgili olarak agagidakilerden
hangisi yanhstir?

A) Memura, esinin dogum yapmasi halinde, istegi
Uzerine on guin babalik izni verilir.

B) Memura, kendisinin veya ¢cocugunun evlenme-
si halinde istegi Uzerine bes gun izin verilir.

C) Kadin memura, gocugunu emzirmesi igin do-
gum sonrasi analik izni stiresinin bitim tarihin-
den itibaren ilk alti ayda guinde Ug¢ saat, ikinci
alt ayda glinde birbuguk saat st izni verilir.

D) Kadin memura, dogumdan 6nce sekiz, do-
gumdan sonra sekiz hafta olmak Gzere toplam
onalti hafta sireyle analik izni verilir. Cogul
gebelik durumunda, dogum &éncesi sekiz hafta-
lik analik izni sliresine iki hafta eklenir.

8. 1739 sayil Milli Egitim Temel Kanunu’na gére

“ortadgretim kurumlarina, egitim programlari-
nin hedeflerine uygun diigsecek sekilde hazirhk
siniflarinin konulabilmesi” asagidaki Turk
Milli Egitiminin temel ilkelerinden hangisinin
geregidir?

A) Yoneltme

B) Genellik ve esitlik

C) Firsat ve imkan esitligi

D) Ferdin ve toplumun ihtiyaglari

. 4357 sayili Hususi idarelerden Maas Alan ilko-
kul Ogretmenlerinin Kadrolarina, Terfi, Taltif
ve Cezalandiriimalarina ve Bu Ogretmenler
igin Teskil Edilecek Saglik ve igtimai Yardim
Sandigi ile Yapi Sandigina ve Ogretmenlerin
Alacaklarina Dair Kanun’a gore asagidaki ce-
zalardan hangisi bu Kanun’da yer almaz?

A) Vazifelerine son veriime
B) Meslekten ¢ikariima

C) Kidem indirme

D) Kinama

A

10. 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu’na

11.

12.

gore “kurum agma izninin iptali, kurumun
kapatilmasi, devri ve nakli” ile ilgili olarak
asagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Kapanan veya kapatilan kurum; mihrlerini,
yonetici, 6gretmen ve 6grencilerle ilgili batin
defterlerini, dosyalarini ve diger evrakini ilgili
valilige devir ve teslim etmeye mecburdur.

B) Devir ve teslimden kaginan veya bu gorevi
savsaklayan kurucu veya kurucu temsilcisi
hakkinda 5326 sayili Kabahatler Kanunu’nun
ilgili maddesi uygulanir.

C) Kurum agma izni verilen kurumlarda bir yil
icinde 6gretime baglamayan ve amaci disinda
kullanildid1 tespit edilen kurumun, kurum agma
izinleri iptal edilir.

D) Okul kurucusu/kurucu temsilcisi; Bakanliga,
yonetici, 6gretmen, uzman dgretici, usta 6g-
retici ve 6grenci/kursiyerlere en az U¢ ay 6nce
yazili olarak bildirmek sartiyla ve gerekgesi
Bakanlikga uygun bulundugu takdirde 6gretim
yili sonunda okulunu kapatabilir.

222 sayili ilkégretim ve Egitim Kanunu’na
gore birlestirilmis siniflar da dahil olmak uizere
bir 6gretmene diigen 6grenci sayisi kagtan
fazla olamaz?

A) 30 B) 35

C) 40 D) 50

1702 sayih ilk ve Orta Tedrisat Muallimlerinin
Terfi ve Tecziyeleri Hakkinda Kanun’a gére
asagidakilerden hangisi maas kesilmesi ceza-
sini gerektiren hallerden degildir?

A) Arkadaslarina ve is icin gelenlere fena mua-
mele etmek

B) Vazifeye ge¢ gelmek veya vazifeden erken
¢cikmak

C) Talimatname ile uhdesine verilen igleri kasten
yapmamak

D) Mektebin binasinin ve esyanin muhafazasina
ihtimam etmemek
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13. 652 sayili Milli Egitim Bakanhginin Tegkilat

14.

15.

ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname’ye gore “Yuksekogretime girig
sistemine iligkin usiil ve esaslarin belirlenme-
sinde ilgili birim, kurum ve kuruluslarla igbirligi
yapmak” asagidakilerden hangisinin gorevidir?

A) Ortadgretim Genel Mdurlugu

B) insan Kaynaklari Genel Miduirligu

C) Ozel Ogretim Kurumlari Genel Mudurliigi

D) Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Mudurligu

652 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname’ye goére il egitim denetmenlerinin,
her hizmet bdlgesinde kag¢ yildan az olmamak
tizere Bakanlikga belirlenecek siireler kadar
caligmalari esastir?

A) ki B) Ug

C) Dort D) Bes

Okul Oncesi Egitim Kurumlari Yéonetmeligi’ne
gore asagidakilerden hangisi Okul Oncesi
Egitimin amaglarindan degildir?

A) Cocuklarin Turkgeyi dogru ve glizel konusma-
larini saglamak

B) Ogrencilerin ilgi ve yeteneklerini geligtirerek
onlari hayata ve Ust 6grenime hazirlamak

C) Cocuklarin beden, zihin ve duygu gelismesini
ve iyi aligkanliklar kazanmasini saglamak

D) Cocuklara sevgi, saygl, is birligi, sorumluluk,
hosgdru, yardimlagma, dayanigsma ve paylas-
ma gibi davranislari kazandirmak

A

16. Milli Egitim Bakanh@i Ortaégretim Kurumlari

17.

Yonetmeligi’ne gore hafta sonu, yariyil ve yaz
tatili diginda okullarin resmi tatil giinleri ile
ilgili olarak agagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Zafer Bayrami (30 Adustos glinii)

B) Emek ve Dayanisma Gini (1 Mayis)

C) Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami (23
Nisan gunid sabahi baslar, 24 Nisan gini
aksami sone erer.)

D) Atatirk’d Anma ve Genglik ve Spor Bayrami
(19 Mayis guni térenden sonra baslar, 20
Mayis giini aksami sona erer.)

Milli Egitim Bakanhg ilkégretim Kurumlari
Yonetmeligi’ne gére “Okul Tespitinin Planlan-
masi” ile ilgili olarak asagidakilerden hangisi
yanhstir?

A) imam-hatip ortaokuluna kayitlar velinin bagvu-
rusu Uzerine okul yénetimince yapilir.

B) Ogrencilerin, ulusal adres veri tabaninda
belirtilen ikametgahlarina en yakin ilkokul ve
ortaokula kaydedilmeleri esastir.

C) Gerek gorilmesi halinde gorisleri alinmak
Uzere kayit alani belirlenecek okul madurd,
ilgili yerlesim biriminin belediye bagkani, kdy/
mahalle muhtarlari ile kamu kurum ve kurulus-
larinin yetkilileri de 6grenci yerlestirme komis-
yonunun toplantisina davet edilebilir.

D) Ogrencilerin, yerlestirilecekleri okullari belir-
lemek Uzere Mayis ayinda il/ilge millT egitim
mudarinin bagkanliginda, egitim bdlgesindeki
okullarin 6zelliklerine gore segilen en ¢ok yedi
okul mudurinden 6grenci yerlestirme komis-
yonu olusturulur.



18.

19.

iL EGITIM DENETMEN YARDIMCILARI YETERLIK SINAVI A

Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi’ne gore
asagidakilerden hangisi “orta diizeyde zihin-
sel yetersizligi olan bireyi” tanimlamaktadir?

A) Zihinsel iglevler ile kavramsal, sosyal ve pratik
uyum becerilerinde hafif diizeydeki yetersizligi
nedeniyle 6zel editim ile destek egitim hizmet-
lerine sinirh diizeyde ihtiya¢ duyan birey

B) Zihinsel iglevler ile kavramsal, sosyal ve pratik
uyum becerilerindeki sinirlihk nedeniyle temel
akademik, gunlik yasam ve is becerilerinin
kazaniimasinda 6zel egitim ile destek egitim
hizmetlerine yogun sekilde ihtiya¢ duyan birey

C) isitme duyarliliginin kismen veya tamamen
kaybindan dolayi konusmayi edinmede, dili
kullanma ve iletisimde yasadigi glglikler ne-
deniyle 6zel egitim ve destek egitim hizmetine
ihtiyaci olan birey

D) Hastaliklar, kazalar ve genetik problemlere
bagh olarak kas, iskelet ve eklemlerin islevle-
rini yerine getirememesi sonucunda meydana
gelen hareket ile ilgili yetersizlikler nedeniyle
Ozel egitim ve destek egitim hizmetine ihtiyaci
olan birey

Milli Egitim Bakanhigi Ozel Ogretim Kurumlar
Yonetmeligi’ne gore “yillik caligma takvimi ve
calisma saatleri” ile ilgili olarak asagidakiler-
den hangisi yanlistir?

A) Kurslar ve hizmet ici egitim merkezlerine devam
zorunludur. Programda belirtilen kurs suresinin
yarisini devam etmeyen kursiyer sinava alinmaz.

B) Okullarda, resmi okullar igin hazirlanan yillik
calisma takvimi uygulanmasi esas olmakla
birlikte, valilikge kabul edilmesi halinde ayri bir
calisma takvimi de dizenlenebilir.

C) Okullar digindaki kurumlarda giinlik galismalar
07.00 ile 23.00 saatleri arasinda yapilir. Ders
saatinin slresi, 45 dakikadir. Uygulamali ders-
ler blok halinde 90 dakika olarak yapilabilir.

D) Okullarda normal 6gretim yapilir ve 6gretim
seviyesine gore resmi dengi okullardaki ders
saati siresi uygulanmasi esastir. Bakanlikca
uygun goérilmesi halinde farkli uygulamalar da
yapilabilir. Okullarda ikili dgretim yapilamaz.

20.

21.

22,

Milli Egitim Bakanhidi il ve ilge Milli Egitim Mii-
durliikleri Yonetmeligi’ne gore agagidakiler-
den hangisi “Ozel egitim ve rehberlige iligkin
hizmetler’den degildir?

A) Madde bagimlilgi, siddet ve benzeri konular-
da toplum temelli destek saglamak

B) Orgiin egitim alamayan bireylerin bilgi ve be-
cerilerini geligtirici tedbirler almak

C) Ozel yetenekli bireylerin egitici egitimlerini
planlamak ve uygulamak

D) Bilim sanat merkezleriyle ilgili is ve islemleri
yuratmek

Milli Egitim Bakanhgi Rehberlik ve Psikolo-
jik Danigma Hizmetleri Yonetmeligi’ne goére
asagidakilerden hangisi “Egitsel Rehberlik”
kapsamindaki hizmetlerden degildir?

A) Ozelliklerine uygun st 6grenim kurumlarina
yoénlendirme

B) Ogrencilerin etkili 6grenme ve calisma beceri-
leri gelistirmelerine yardim etme

C) Ogrencilerin kendilerine iligkin farkindalik dii-
zeyini ylkseltmelerine yardim etme

D) Ogrencileri okula, okuldaki alanlara, gesitli etkin-
liklere, yeni durumlara alistirma ve yonlendirme

Milli Egitim Bakanhgi Disiplin Amirleri
Yoénetmeligi’ne gore ilgelerdeki rehberlik ve
arastirma merkezi midiiriiniin st disiplin
amiri agsagidakilerden hangisidir?

A) Kaymakam

) Sube Muduri

) il Milli Egitim MGdiird
)

B
C
D) lige Millf Egitim Midiirii



iL EGITIM DENETMEN YARDIMCILARI YETERLIK SINAVI A

23. |- Danigma kaynaklari
ll- Siireli yayinlarin son sayilari
lll- Piyasada mevcudu bulunmayan kitaplar

Milli Egitim Bakanhgi Okul Kutiiphaneleri
Yoénetmeligi’ne gore yukaridakilerden hangile-
ri 6diing verilemez?

A)lvell
C)llvelll

B) I ve lll
D)1, Il ve Il

24. Milli Egitim Bakanligi Okul-Aile Birligi
Yonetmeligi’ne gore “Genel Kurul” ile ilgili
asagidaki bilgilerden hangisi yanhstir?

A) Genel kurulda, gindem maddeleri gortsulir-
ken gindem maddelerine ekleme ve ¢ikarma
yapilamaz.

B) Genel kurul toplantilarinin yeri, zamani ve
glindemi en az on bes gun 6nceden Uyelere
elden yazih olarak bildirilir, okul ilan panosu ile
okulun internet sayfasinda duyurulur.

C) Okul 6grenci kurulu/okul 6grenci meclisi/onur
kurulu baskanlari ile her sinif seviyesinden
secilen birer temsilci 6grenci, genel kurula
g6zlemci olarak katilabilir.

D) Genel kurul, birlik yonetim kurulunun davetiyle
her yil en ge¢ Ekim ayinin sonuna kadar; yeni
acllan okullarda ise okul mudurinin daveti
Uzerine okulun acildigi tarihten itibaren en geg
iki ay icinde okulda toplanir.

25. Milli Egitim Bakanhgi Orta Ogretim Kurumlari
Sinif Gegme ve Sinav Yonetmeligi’ne gore
“yazil ve uygulamali sinavlar” ile ilgili olarak
asagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Gorsel Sanatlar, Mizik, Beden Egitimi dersleri
ile uygulamal nitelikteki diger derslerin sinav-
lari, her ddnemde ¢ defadan az olmamak
Uzere ve dersin 6zelligine gore yazili, sézli
ve uygulamali olarak veya bunlardan yalnizca
biriyle yapilabilir.

B) Klasik tiirde yapilan yazil sinavlarda en az bes
soruya yer verilir. Coktan segmeli, eslestirmeli,
kisa cevapli, agik uglu, dogru/yanlis tamamla-
mali ve benzeri sinav tlrlerinde ise soru sayisi-
nin ¢ok, sorularin kisa cevapli olmasi esastir.

C) Sorularin; konulara gére dagilimi yapilirken
agirlik, bir 6nceki sinavdan sonra islenen konu-
lara verilmek suretiyle geriye dogru azalan bir
oranda ve islenen konulardan segilmesi esastir.

D) Yazil sinavlar, haftalik ders saati sayisi bir veya
iki saat olan dersler icin en az bir, li¢ ve daha
fazla olan dersler igin ise ikiden az olamaz.

26. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na goére
“Kurumca belirlenen tasarruf tedbirlerine
riayet etmemek” fiili agagidaki hangi disiplin
cezasini gerektirir?

A) Kademe ilerlemesinin durdurulmasi
B) Ayliktan kesme
C) Uyarma
D) Kinama

27. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gore
asagidakilerden hangisi “Deviet memurlu-
gundan gikarma” cezasini gerektiren fiil ve
hallerden degildir?

A) Yetki almadan gizli bilgileri agiklamak

B) Gorevi ile ilgili olarak her ne sekilde olursa
olsun c¢ikar saglamak

C) Amirlerine, maiyetindekilere ve is sahiplerine
fiili tecaviizde bulunmak

D) Memurluk sifati ile bagdagmayacak nitelik ve
derecede yuz kizartici ve utang verici hareket-
lerde bulunmak



28. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gére “ay-

29.

30.

iL EGITIM DENETMEN YARDIMCILARI YETERLIK SINAVI A

liktan kesme” cezasinda kag ay icinde disiplin
sorusturmasina baslanmadigi takdirde disiplin
cezasl verme yetkisi zaman agimina ugrar?

A) Bir B) Ug

C)Dért  D)Al

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na goére
Devlet memurlugundan ¢ekilme ile ilgili olarak
mezuniyetsiz veya kurumlarinca kabul edilen
mazereti olmaksizin gorevin terk edilmesi ve
bu terkin kesintisiz ka¢ giin devam etmesi
halinde, yazili miiracaat sarti aranmaksizin,
cekilme isteginde bulunulmus sayilir?

A7 B) 10

C) 15 D) 30

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na goére
disiplin cezalarinin uygulanmasi ile ilgili ola-
rak asagidaki bilgilerden hangisi yanhstir?

A) Disiplin cezalari verildigi tarihten itibaren hi-
kim ifade eder ve derhal uygulanir.

B) Ayliktan kesme cezasi, cezanin verilis tarihini
takip eden aybasinda uygulanir.

C) Verilen disiplin cezalari Ust disiplin amirine,
Devlet memurlugundan ¢ikarma cezasi ayrica
Devlet Personel Baskanligina bildirilir.

D) Kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi ile
tecziye edilenler 5 yil boyunca daire bagkani
kadrolarina atanamazlar.

31.

32.

33.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gore
disiplin cezalarina karsi itiraz ile ilgili olarak
asagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Disiplin amirleri tarafindan verilen uyarma,
kinama ve ayliktan kesme cezalarina karsi
yuksek disiplin kuruluna itiraz edilebilir.

B) itirazda siire, kararin ilgiliye tebligi tarihinden
itibaren yedi gundir. Siresi iginde itiraz edil-
meyen disiplin cezalari kesinlesir.

C) itiraz merecileri, itiraz dilekgesi ile karar ve ekle-
rinin kendilerine intikalinden itibaren otuz giin
icinde kararlarini vermek zorundadir.

D) itirazin kabulii halinde, disiplin amirleri karari
g6zden gecirerek verilen cezayi hafifletebilir
veya tamamen kaldirabilirler.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gore
gorevinden uzaklastirilan Devlet memurlari
hakkinda, gérevden uzaklastirmayi izleyen
kag is giinii icinde sorusturmaya baglanmasi
sarttir?
A)5 B)7

C) 10 D) 15

4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Goérevli-
lerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun’a gore
“izin vermeye yetkili merciler” ile ilgili olarak
bolge diizeyinde teskilatlanan kurum ve kuru-
luglarda goérev yapan memurlar ve diger kamu
gorevlileri hakkinda sorusturma izni yetkisi
asagidakilerden hangisine aittir?

A) ilgili Bakan

B) ilgili Mustesar

C) Gérev Yaptiklari ilin Valisi

D) ilgili Personel Genel Midiiri
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34. 4483 sayili Memurlar Ve Diger Kamu Gorevli-

35.

36.

37.

lerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun’a gore
asagidakilerden hangisinin hazirlik sorustur-
masi Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi veya
Basgsavci vekili tarafindan yapilmaz?

A) Mustesar

) Kaymakam

) Cumhurbaskanhdi Genel Sekreteri
)

B
C
D) Turkiye Buylk Millet Meclisi Genel Sekreteri

4483 sayili Kanun’a gore merkez ilgede bir
ilkogretim okulunda gorevli miidiir hakkinda
sorusturma izni vermeye asagidakilerden
hangisi yetkilidir?

A) ilge millt egitim midri
) [l millt egitim mudiiri

) Kaymakam

)

B
C
D) Vali

ifadelerin bizzat sorusturmay: yiiriiten kisiler-
ce alinmasi daha uygun olmakla birlikte bazi
zorunlu héllerde, sorusturma mabhalli diginda
bulunan tanik, sanik hatta bilirkigilerin ifade-
lerinin Yasalara uygun olarak o yerdeki bir
yetkiliye aldiriimasi igleminde gérevlendirilen
kisiye ne ad verilir?

A) istinabe
C) Muhakkik

B) Naip
D) Murakip

inceleme-sorusturma ve 6n inceleme galig-
malan sirasinda ifadesi alinacaklarin sirala-
masi asagidakilerin hangisinde dogru olarak
verilmistir?

A) Sikayetci - Muhbir - Tanik - Siipheli/Sanik
) Tanik - Stpheli/Sanik - Sikayetci - Muhbir
) Stpheli/Sanik - Sikayetgi - Muhbir - Tanik
)

B
C
D) Muhbir - Tanik - Stipheli/Sanik - Sikayetgi

38. On inceleme ve sorusturmalar sirasinda so-

39.

40.

41.

rugturmacinin hareket tarzi ve izleyecegi yol ile
ilgili olarak agagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Zorunluluk olmadikga, 6zellikle idari sorusturma-
larda, 6gretmen ve idareciler hakkinda 6grenci-
lerden bilgi toplanmasi cihetine gidilmemeli

B) Sanidi itirafa zorlamak amaciyla yanlis olaylar
sOyleyerek, bazi taniklarin o yolda bilgi verdikle-
rini ifade eden beyan ve telkinlerde bulunulmali

C) inceleme/sorusturmalar sirasinda, muhatap
olunan elemanlarin goérilen hatalarini diizelt-
meleri yolunda tavsiye, telkin, aciklama ve
ikazlarda bulunulmamali

D) inceleme/sorusturmalar sirasinda isim, tarih,
kayit ve benzeri hususlar igin notlarina bakma-
sina da izin verilmeli, dnceden hazirlanip geti-
rilen bir metin ifade yerine gegemeyeceginden
kesinlikle kabul edilmemeli

idarenin, yetkisi bulunan bir alanda, bu yetki-
sini hizmet disi (keyfi, politik vb.) diigiincelerle
kullanmasina ne denir?

A) Yetki devri
C) Yetki tecaviizu

B) Yetki gaspi
D) Yetki saptirmasi

Kovusturmanin baslamasindan itibaren
hikmiin kesinlegsmesine kadar, sug siiphesi
altinda bulunan kisiye ne denir?

A) Sanik
C) Mudafi

B) Sipheli
D) Tanik

inceleme ve sorusturma iglemlerinde son
olarak asagidakilerden hangisinin ifadesine
basvurulmalidir?

A) Davaci
C) Muhakkik

B) Sanik
D) Bilirkisi
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43.

44,
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4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Goérevli-
lerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun’a gore
memurlar ve diger kamu goérevlileri hakkin-

da yapilacak ihbar ve sikayet dilekgesinde
asagidakilerden hangisinin bulunmasi zorunlu

degildir?

A) imzasi

B) Adi ve soyadi

C) T.C. kimlik numarasi

D) is veya ikametgah adresi

“Hangi nedenle olursa olsun memuriyet
gorevinin yapilmasinda savsama ve gecik-
me gosterilmesi veya lstinin yasaya gore
verdigi buyruklarin gegerli bir neden olmadan
yapilmamasi halidir.”

Yukaridaki agiklama asagidakilerden hangisi-
nin tanimidir?

A) Gorevi ihmal
C) Takdir yetkisi

B) Goérev gaspi
D) Yetki tecaviizi

“Kanunun agik¢a su¢ saymadigi bir fiil igin
kimseye ceza verilemez ve giivenlik tedbi-

ri uygulanamaz. Kanunda yazil cezalardan

ve giivenlik tedbirlerinden bagka bir ceza ve
giivenlik tedbirine hiikkmolunamaz. idarenin dii-
zenleyici iglemleri ile sug ve ceza konulamaz.”

Yukaridaki ifade asagidakilerden hangisinin
aciklamasidir?

A) Kiyas Yasag

B) Cezalarin Sahsiligi Prensibi

C) Sugta ve Cezada Kanunilik ilkesi

D) Adalet ve Kanun Oniinde Esitlik ilkesi

45.

46.

47.

48.

A

iptal kararlarinin yerine getirilme zorunlulugu ile
ilgili olarak agagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Kararlarin yerine getiriimesinin geciktiriimesi,
yonetimin hukuksal sorumlulugunu gerektirir.

B) Esas hakkindaki kararlar gibi, yiriitmenin
durdurulmasi kararlarinin da yerine getirilmesi
zorunludur.

C) Kararin kamu gorevlisi tarafindan kasten yeri-
ne getiriimemesi, kamu goérevlisinin sorumlulu-
dgunu gerektirir.

D) Tazminat kararlarinin uygulanmasinin gecikti-
rilmesi durumunda yasal gecikme faizi 6denmez.

Disiplin cezalarinin 6zellikleri ile ilgili olarak
asagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Yargi karari olmadan verilemez.

B) Savunma hakki taninmadan verilemez.

C) Memurun 6zlik hak ve meslek statlisiine
yonelik etkileri vardir.

D) Sadece kamu gérevlileri ile belli meslek men-
suplarina uygulanir.

1702 sayil Kanun’da yer alan asagidaki ce-
zalardan hangisi disiplin amirleri tarafindan
verilemez?

A) Ders licretlerinin kesilmesi
B) Derece indiriimesi

C) Maas kesilmesi

D) Tevbih

Bakanlar Kurulu veya ortak kararla atananlar
disindaki, illerde Bakanhga bagh teskilatta
gorevli yonetici ve 6gretmenlerin, 657 sayili
Kanun’a gore teklif edilen “kademe ilerleme-
sinin durdurulmasi” cezasina iligkin teklifleri
asagidakilerden hangisi karara baglar?

A) il Disiplin Kurulu

B) Merkez Disiplin Kurulu

C) Yuksek Disiplin Kurulu

D) il Milli Egitim Disiplin Kurulu
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49. Asagidakilerden hangisi 4483 sayili Kanun
Kapsamina Giren (On inceleme Raporu Dii-
zenlenecek) suglardandir?

A) irtikap
Zimmet
Belgede sahtecilik

Haksiz mal edinme

B)
C)
D)

50. On inceleme raporunun yazilmasinda dikkat
edilecek hususlar ile ilgili olarak agsagidakiler-

den hangisi yanhstir?

A) On inceleme onayinda kisi veya kisiler hakkin-
da ileri surdlen iddialarin, dogrulanip dogrulan-
madigdi dikkate alinmak suretiyle, sorusturma
izni verilip veriimemesi yonuinde bir teklife yer
verilmesi esastir.

B) iddialarin adli ydnden dogrulanmasi duru-
munda, belge suretleri biri disiplin raporunda
kullanilmak Gzere ¢ érnek olarak alinmalidir.

C) Ayni suga ortakhdi bulunan memurlardan;
astin uUste, memur olmayanin memura tabi
olarak ayni mahkemede yargilanmalari gerek-
tiginden, zanlilara yoneltilen iddialar arasinda
eylem beraberligi bulunmasi halinde ayni
raporda teklif getirilmelidir.

D) On inceleme raporlarinda, idari, disiplin ve varsa
mali tekliflere yer verilmeli, bu konuda verilmis
olan veya sonradan alinacak sorusturma onayi-
na dayali olarak ayri rapor dizenlenmemelidir.

51. Milli Egitim Bakanhgi Egitim Miifettigleri Bas-
kanliklari Yonetmeligi’ne goére Bagkan yar-
dimcilarinin gérevlendirilmesi ile ilgili olarak

asagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Baskan yardimcisi sayisi besten fazla olamaz.
B) Baskan yardimcisi olarak gérevli olanlar tgun-
cu yilin sonunda tekrar gdrevlendirilemezler.

C) Mifettis ve mufettis yardimcisi sayisi 50 ve
daha az olan illerde bir bagkan yardimcisi
g6revlendirilir.

D) Baskan yardimcilari, o ildeki egitim mifettis-
leri arasindan bagkanin 6nerisi, il milli egitim
madurindn uygun goérisu ve valinin onayi ile
gOrevlendirilir.
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A

52. Hazirlayici egitim; miifettis yardimcilarinin
goreve baslamalarini takip eden ... ay iginde
esaslari Personel Genel Miidiirliigiince be-
lirlenen bir program dahilinde ... saatten az
olmamak iizere valiliklerce veya Bakanlik¢a

yapilir.

Milli Egitim Bakanhgi Egitim Miifettisleri
Baskanliklari Yonetmeligi’ne gore miifettis
yardimcilarinin yetistirilmesi ile ilgili olarak
yukarida bos birakilan yerlere sirasi ile agagi-
dakilerden hangisi getirilmelidir?

A) Bir - kirk
C) Ug - kirk sekiz

B) iki - kirk bes
D) Ug - elli

53. Milli Egitim Bakanhgi Egitim Miifettigleri Bas-
kanhklari Yonetmeligi’ne gore istege bagh yer
degistirmeler ile ilgili olarak agagidakilerden

hangisi yanhstir?

A) Mifettiglerin istege bagh yer degistirme sure-
tiyle atamalari, tercihleri de dikkate alinarak
hizmet puani Gstinligine goére yapllir.

B) istege bagh yer degistirmelere iligkin duyuru,
Personel Genel Madurltgunce her mufettisin
bilgi sahibi olabilecegi bir sekilde ilgili yilin en
ge¢ 15 Nisan tarihine kadar yapllir.

C) istege bagli yer degistirme bagvurularina bagli
olarak yapilacak atama iglemleri, ilgili yilin en
ge¢ 15 Haziran tarihinde sonuglandirilacak
sekilde Personel Genel Mudurligunce planla-
nacak takvim cercevesinde yapilir.

D) Bolge hizmetini tamamlamamis olan miifettis-
lerden; bulunduklari ilde ilgili yilin 1 Agustos
tarihi itibariyla en az Gg yillik galisma siresini
tamamlayanlar, bulunduklari hizmet bdlgesi
ile sinirli olmak kaydiyla duyurusu yapilan
illerden en fazla dort il tercih etmek suretiyle
elektronik ortamda bagvuruda bulunabilirler.
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Milli Egitim Bakanhgi Egitim Miifettisleri
Bagkanliklari Yonetmeligi’ne gore miifettis ve
miifettis yardimcilarinca yiriitiilen her turlii
arastirma, inceleme, 6n inceleme ve sorustur-
ma sonucu diizenlenen raporlari incelemek
icin olusturulan inceleme ve degerlendirme
komisyonu hangi usul ile kurulur?

A) il millt egitim miidarinin énerisi, valinin onay!

B) Bagkanin dnerisi, il millT egitim mudurinin onayi

C) Baskanin dnerisi, il milli egitim madurdnin
uygun gorust ve valinin onayi

D) Grup baskaninin 6nerisi, baskanin uygun go-
rasua ve il milli egitim mudurdnin onayi

Milli Egitim Bakanhgi Egitim Mifettigleri Bas-
kanliklar1 Yonetmeligi’ne gore hizmet bolgeleri
ve hizmet puani ile ilgili olarak agagidakiler-
den hangisi yanlistir?

A) Hizmet bdlgelerindeki bdlge hizmetinin hesap-
lanmasinda miifettis ve mufettis yardimcisi
olarak gecgen sureler dikkate alinir.

B) Hizmet puanlarinin hesaplanmasinda goérev ya-
pilan ilde, yildan artan her ay igin o ilde bir yillik
sureye karsilik olan puanin 5/12’si esas alinir.

C) Hizmet puani hesabinda gorev yeri degisiklik-
lerinde mehil muddetinde gegen sireler eski
gorev yerinde degerlendirilir.

D) Mufettis ve mifettis yardimcilarinin hizmet pu-
anlari Bakanlik bilgi sistemi tGzerinden hesap-
lanir ve yer degisikligine iliskin is ve islemlerde
bu puanlar kullanilir.

1"

A

56. Milli Egitim Bakanhgi ilkogretim Miifettisleri

57.

Baskanliklari Rehberlik ve Teftis Yonergesi’ne
gore teftis grubunun olusumunda g6z 6niinde
tutulacak esaslar ile ilgili olarak asagidakiler-
den hangisi yanlistir?

A) Teftis grubunun mifettis sayisi, teftis bolge-
lerindeki kurum, kurumlarda gérevli ydnetici,
Ogretmen ve diger personel sayilari da dikkate
alinarak millt egitim maduirt tarafindan belirlenir.

B) Mufettis ve mufettis yardimcilari bir teftis bol-
gesinde en az iki yil goérev yapmalari esastir.

C) Teftis grubu kendi iginde alt gruplara ayrilabilir.
Alt grup sorumlusunu grup bagkani belirler.

D) Teftis bolgeleri, egitim bdlgesi/yerlesim alani-
nin batdnltgu dikkate alinarak olusturulur.

Milli Egitim Bakanhg ilkégretim Miifettisleri
Baskanliklari Rehberlik ve Teftis Yonergesi’ne
gore asagidakilerden hangisi “kurum ve yoéne-
ticiler” yoniinden 6zel amaglardan degildir?

A) Kurum binasi ve boélimlerinin, okul bahgesi,
oyun alanlari ve araglari ile diger tesislerin temiz-
lik, bakim ve onarimi, hizmete uygun esya ve
aracgla donatilmasi ve kullaniimasini saglama

B) Torenler, belirli giin ve haftalar, egitici kol ¢a-
lismalari, sosyal, kulturel ve sportif etkinlikler
ile ders disi etkinlikleri, planlama ve ytritme-
sini saglama

C) Okul ile gevre arasinda olumlu iligkiler kurma,
kurumu gevreye agma ve egitim 6gretim icin
gevre olanaklarindan yararlanmasini saglama

D) Ogrencilere okuma zevk ve aligkanhigi ka-
zandirma, Turkgeyi etkili ve dogru bicimde
kullanma ve kullandirmasini saglama
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Milli Egitim Bakanhigi ilkégretim Miifettisleri
Baskanliklari Rehberlik ve Teftis Yonergesi’ne
gore kurum teftisinde incelenecek durumlarla
ilgili olarak agagidakilerden hangisi “egitim ve
ogretim durumu” kapsaminda yer alir?

A) Okul, sinif ve bélimlerinin adlarinin levhalara
yazilip uygun yerlere asilmasi

B) Genel temizlige, mevcut egya, ders arag ve
gereclerinin bakimina ve dizenine gereken
ilginin gosterilmesi

C) Ozel egitim gerektiren ¢ocuklarin egitiminde
alinmasi gereken dnlemleri ve 6zel egitim
uygulamalarina yer verilmesi

D) Tark Bayrag: ile ilgili yasal gerekleri uygulama,
Ataturk ve seref kodselerini hazirlama, derslik
ve koridorlarin mevzuatina ve hizmetin niteligi-
ne gore diizenlenmesi

Milli Egitim Bakanhigi ilkégretim Miifettisleri
Baskanliklari Rehberlik ve Teftis Yonergesi’ne
gore aday ogretmenlerin teftisi en az ka¢ ders
saati icinde yapilir?

A) Bir B) iki

C) Ug D) Dért

Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Esas ve
Usuller Hakkinda Yoénetmelik’e gore gonde-
rilen makam ile ilgili olarak asagidakilerden

hangisi yanhstir?

A) Yazinin génderildidi yerin belirlenmesine iliskin
diger hususlar parantez iginde kuguk harflerle
ikinci satira yazilir.

B) Kisilere yazilan yazilarda; “Sayin” kelimesin-
den sonra ad kiiguk, soyadi bliylik, unvan ise
kiiglk harflerle yazilr.

C) Kurulus digina gonderilen yazilarda, gere-
kiyorsa yazinin gidecegi yerin adresi buyuk
harflerle ve bagligin ilk satirinin hizasinda, Ug
aralik birakilarak ayrica belirtilir.

D) Goénderilen makam; yazinin génderildigi ku-
rum, kurulus ve Kisi ile bunlarin bulunduklari
yeri belirtir. Bu boélim; konunun son satirindan
sonra, yazinin uzunluguna gére iki-dort aralik
asagidan ve k&gidi ortalayacak bigimde blyik
harflerle yazilir.
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62.

63.

A

4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu’na
gore Bilgi Edinme Degerlendirme Kurulu Uye-
leri agagidakilerin hangisi tarafindan segilir?

A) Bakanlar Kurulu
B) Cumhurbaskani
C) Basbakan

D) TBMM

Ulusal ve Resmi Bayramlar ile Mahalli Kurtu-
lus Giinleri, Atatiirk Giinleri ve Tarihi Giinlerde
Yapilacak Toren ve Kutlamalar Yonetmeligi’ne
gore asagidakilerden hangisi basgkent disinda-
ki illerde tebrikata giris sirasinda ikinci sirada
yer alir?

A) TBMM liyeleri

B) Bakan yardimcisi

C) Universite rektori

D) Mahallin en buyik komutani

Milli Egitim Bakanhgi Kurum Tanitim
Yoénetmeligi’ne gore kurum tabelalan ile ilgili
olarak asagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Bakanlik logosu orantili bir sekilde buitin
tabelalarin sag tarafina yerlestirilir. Ozel isimli
okul ve kurum tabelalarinda, il, ilge adlarindan
Once gelmek Uzere sirasiyla okulun turu, dere-
cesi ve 6zel isim yazilir.

B) Azinlik okullarinin tabelalari, okulun 6zel adi-
na, turld ve derecesi ile azinlik adina yer verile-
rek Turk alfabesiyle yazilir. Yabanci okullarin
Ozel adlari, kendi imlalariyla yazilir ve altina
okulun ait oldugu millet adi ile birlikte okulun
tlru ve derecesi ilave edilir.

C) Tabelalar, yaklasik 50 metre uzakliktan oku-
nabilecek netlikte, ebatlari binanin bayukltigu
ile orantili ve mimari 6zelligine uygun, iklim
sartlarina dayanabilir malzemeden, isikli veya
Isiksi1z olarak yapilir.

D) Yerleske 6zelligi tasiyan kurumlarin ana giris
(bahge) kapisinda kullanilan tabelalarin zemin
rengi yerlesim blnyesinde bulunan kurumlarin
renklerinden birisi olarak o kurum tarafindan
belirlenir veya Bakanlgin tabela renginde
dizenlenir.
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Motorlu Tasit Siiriciileri Kursu Yonetmeligi’ne
gore suriicii kursuna katilacak adaylarda
aranacak yas sarti ile ilgili olarak A1, A2, F ve
H sinifi siriicii kurslan igin kag yasini bitirmek
gerekir?

A) On alti
C) On sekiz

B) On yedi
D) On dokuz

Asagidakilerden hangisi miifettiglerin gérev
boyutuyla ilgili rol ve yeterliklerindendir?

A) Liderlik

) Guduleme
) Degerlendirme
)

B
C
D) inceleme — Sorusturma

Asagidakilerden hangisi etkili teftisin 6zellik-
lerinden biridir?

A) Cezalandirma yoktur.

Teftis planlari esnek degildir.

Gecmige ve gelecege yoneliktir.
Olumsuz bir gudileme glictine sahiptir.

~— — ~—

B
C
D

Klasik denetim ile modern denetim arasindaki
en belirgin fark agagidakilerden hangisi ile
ifade edilebilir?

A) Planlama

B) Raporlama

C) Durum saptama

D) Diizeltme ve gelistirme

Asagidakilerden hangisi, bir okuldaki yiiksek
moralin belirtilerinden degildir?

A) Okulu her firsatta 6vme

) Meslektas ve denetgileri elestirme

) Rehberlik icin denetmene basvurma
)

B
C
D) Yargilarda nesnel olmaya ¢aba harcama
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69.

70.

1.

72.

A

I- Kararlar igin enformasyon saglanmasi
ll- Yanhglarin dogruya doéniisturiilmesi
lll- Karar segeneklerine agirlik verilmesi
IV- Daha iyi siire¢ ve sonuglar i¢in éneri ve
uygulamalara ulagiimasi

Denetimin diizeltme ve gelistirme dgesi i¢inde
goriilenler, agsagidakilerin hangisinde bir ara-
da verilmistir?

A) lvelll
C)llvelV

B)lvell
D) Il ve IV

Asagidakilerden hangisi, iyi bir denetimden
s6z edebilmek icin gerekli kurallardan degildir?

A) Teftis esnasinda, gegmiste yapilan teftiglerin
sonuglarini dikkate almak yerine gelecege
yonelik ¢calismalar yapiimalidir.

B) Teftis, samimi, olumlu, basit olarak karakterize
edilebilecek sekilde yapiimalidir.

C) Teftis sirasinda kisi ve kurum olanaklari g6z
ondnde bulundurulmalidir.

D) Teftis edilen personelin 6zel yetenekleri gelis-
tirilmelidir.

Asagida, bir problemin ¢éziimiinde uygulan-
masi gereken basamaklar verilmistir.

Bunlardan hangisi, digerlerinden daha sonra
uygulanmasi gereken bir basamaktir?

A) Bilgilerin toplanmasi

) Nedenlerin siralanmasi

) C6zUm alternatiflerinin segilmesi
)

B
C
D) Uygulama planinin hazirlanmasi

Denetim siirecinde nesnel olmasi gereken
denetcinin asagidakilerden hangisini yapmasi
dogru degildir?

A) Olay ve kigiler hakkinda tarafsiz olmasi
B) Bilimsel bulgulardan yararlanmasi

C) Nesnel olgltler kullanmasi

D) Duygusal davranmasi



73.

74.

75.
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iL EGITIM DENETMEN YARDIMCILARI YETERLIK SINAVI

Farkli kosullarda calisan 6gretmenlerden ayni
sonugclar beklemek, agagidaki denetim ilkele-
rinden hangisine ters diger?

A) Durumsallik
C) Demokratiklik

B) Aciklik
D) Amachlik

Sistemin igleyisinin kurallara uygunluguna,
kaynaklardan yararlanma sekline, sistemin
tiimine ve iligkilerine yénelik olan teftis turii
asagidakilerden hangisidir?

A) Teknik teftig
C) Yonetsel teftis

B) ic teftis
D) Siirekli teftis

“Teftisten beklenen mesleki yardim ve rehber-
liktir. Mesleki yardim, karsilagilan sorunlara
¢6ziim yolu bulunmasini, problemin ¢6ziim-
lenmesini gerektirir. Teftiste, is birligi ve teftis
etkinliklerine tiim kisilerin katiilmasina imkan
saglandigina goére, gorusleri, fikirleri, 6nlemle-
ri ve ¢abalari birlestirme olanagi vardir.”

Yukaridaki agiklama, etkili teftigsin hangi 6zelli-
gi ile ilgilidir?

A) Uygun yontemler kullanmasi

B) Cozumleyici ve birlestirici olmasi

C) Olumlu bir giidiileme giictine sahip olmasi

D) Degerlendirme, 6dillendirme ve cezalandir-
may!i icermesi

Asagidakilerin hangisi etkili bir teftis progra-
minin hazirlanmasinda ve uygulanmasinda
uyulmasi gereken genel kurallardan degildir?

A) Teftigle ilgili arastirma sonuglari ile yeni gelig-
melerden yararlaniimaldir.

B) Teftiste kisisel iliskiler mesleki iligkiler kadar
g6z 6niinde bulundurulmalidir.

C) Teftis samimi, olumlu ve basit olarak karakteri-
ze edilecek sekilde yapilmalidir.

D) Teftig, sistemin gelistiriimesi i¢in yapici ve
bulucu olmalidir.
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77. Asagidaki teftis tanimlarindan hangisi, egitim

78.

79.

sisteminde yapilan teftigin rol alanlari esas
alinarak yapilmigtir?

A) Kamu ve kurum yararina insan davraniglarini
kontrol etme surecidir.

B) istenilen ve gerek duyulan yer ve zamanda
saglanan egitimin her dizeyinde uygulanabi-
len bir mesleki rehberlik ve yardimdir.

C) Yapilan galigmalari denetlemek ve deger-
lendirmek, daha verimli hale getirilmelerini
saglamak icin ilgililere dnerilerde bulunmak,
kurumlardaki personele ¢alismalarinda ve
yetismelerinde rehberlik yolu ile yardimda
bulunmak gibi genis bir hizmet alanidir.

D) Kamu sektdriinde veya tuzel kisiligi bulunan
kurumlarda yapilmakta olan iglerin mevcut
mevzuata uygun olarak yapilip yapiimadiginin
yetkili kimseler tarafindan denetlenmesi ve
gOzetlenmesi surecidir.

Her alan ve kademede yapilan teftis esnasinda
bireylerin degerlerine 6nem verilmesi, politik
ve yasal haklarinin taninmasi ve sorumlulukla-
rin dengeli olarak dagitilimasi asagidaki hangi
teftisin bir prensibidir?

A) Demokratik teftis
Siyasal teftis
Yonetsel teftis
Teknik teftis

~— ~— ~—

B
C
D

Asagidaki denetmen niteliklerinden hangisi
denetmenlerde aranilan en 6nemli liderlik
niteliklerindendir?

A) Isinde azimli, ciddi, sadik ve sabirli olan

B) Kurumun faaliyet alani ile ilgili bilgilere sahip olan

C) Teftis arag ve yontemlerini uygulayan, gelistiren

D) Alternatifler arasindan se¢im yapma, ¢abuk ve
isabetli karar verme yetenegini gelistirmis olan
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80. Bir egitim lideri olarak denetmenlerin davrani-

81.

82.

sl ve yaratacagi atmosfer dikkate alindiginda
asagidaki etkenlerinden hangisi demokratik
bir etkendir?

A) Basari sahsa mal edilir.

B) Personel talimat alir, yapar.

C) Grup bazen lidere kargi koyma egilimindedir.
D) Davraniglarinda dinamiklik ve diriklik hakimdir.

Denetmen adaylarinin se¢imi ile ilgili asagida-
ki bilgilerden hangisi dogrudur?

A) Bir meslege personelin aranilan niteliklere
gOre 6znel bir degerlendirme ile segilmesi
degeri ve sayginhgi artirir.

B) Birey acisindan nesnel bir segme islemi,
kendisine given ve saygi duymasini, kendisini
degerli hissetmesini, deger sistemini geligtir-
mesini saglar.

C) Secim slreci 6znellikten uzaklasirsa, mantik
yerini duyguya, kanit belirsizlige, sistem dizen-
sizlige ve yontem rastlantiya birakilmis olur,
sonugcta orgut, birey ve meslek zarar gordr.

D) Nesnel bir se¢im sireci ile segilen adayin
mutlaka bir deneme sureci gegirmesi gereke-
cek ve bu surecte etkinlilik dizeyi dusuk bireyi
calistirdigi icin 6rgut ve birey basarili olama-
yacak, bireyin basarisizligi ayrica meslek sta-
tUsuniu olumsuz yonde etkileyecek ve gliveni
sarsacaktir.

Asagidakilerden hangisi denetmenlerin mesle-
ki yardim konusunda yaptiklari yanhs yakla-
simlardan biridir?

A) Ogretmenlerin sorunlarinin ¢éziimiinde sorgu-
layici bir tutum igine girmemek

B) Mesleki alandaki gelismeleri tanitmak ve 6ne-
rilerde bulunmak

C) Meslege ve gcevreye uyum saglamalari konu-
sunda yol gosterici olmak

D) Ogretmenlerin sorunlarinin ¢éziiminde mim-
kin mertebe 6znel davranmak
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83. Denetmen rehberlik ve yardim gériigmelerinde

84.

85.

bulunurken asagidaki davraniglardan hangisi-
ni yapmamahdir?

A) Rahat ve gliven verici bir ortam yaratmak

B) Bireyin konusmasina firsat erip sabirla dinlemek

C) Bireyin hatalarini giindeme getirip 6gitler
vermek

D) Yeni meydana gelmis bir olay sonrasi bireyin
heyecanini yatismasini bekleyip soruna daha
nesnel yaklagsmak

Teftiste isbirligi ve elestiri yapilirken etkili
elestiri agisindan asagidaki davraniglardan
hangisi yanhstir?

A) Elestiri esnasinda gerekli agiklama yapilirken
elestiri konusu davranigin ayrintilarina inilmelidir.

B) Elestirilen davranig tanimlanirken abartma ve
kicumseme yoluna gidilmemelidir.

C) Elestiri amaclar kisisel ve duygusalliktan arin-
dirilmig olmalidir.

D) Elestiri yapilirken tim veriler ve gergekler orta-
ya konmali, objektif degerlendirme ve yorum-
lama sonucu hikum verilmelidir.

Asagidakilerden hangisi kurum teftiginin uy-
gulama asamasindaki islemlerinden biridir?

A) Kurumun taninmasi

B) Gorev bdlumi yapiimasi

C) Teftis raporunun diizenlenmesi

D) Kurum denetim raporunun hazirlanmasi
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* Denetmenin 6gretmenin bransinda olmasi
* Denetmenin 6gretmenden daha deneyimli

olmasi

* Denetmenin yonetici ve diger personel ile

isbirligi yapabilecek teknik ve insancil yeter-
liklere sahip olmasi

* Bireysel, yakindan, ig, tam, siirekli ve teknik

bir ders denetimi olmasi
Yukaridaki 6zellikler hangi denetim modeline
aittir?

A) Gelisimsel
C) Ogretimsel

B) Kliniksel
D) Sanatsal

* Edim degerlendirmesi adi da verilir.
* Personelin igini istenilen nitelikte ve siirede

beklenen davraniglarla normlarina uygun
yapma durumu belirlenir.

* Daha c¢ok bireyin ig becerisi ve ortaya koy-

dugu uriiniin kalitesi olgulir.

* Personelin yaptigi is belirlenir ve belirlenen

hedefler dogrultusunda yapilan galismalar
tamamlandiktan sonra yapilan gézlem so-
nuglari gézlem formuna iglenir.

Yukarida verilen 6zellikler teftiste uygulanan
hangi degerlendirme yéntemine aittir?

A) Siralama yontemi

) Derecelendirme yontemi

) Performansi degerlendirme yontemi
)

B
C
D) Faktoérlere gore degerlendirme yontemine

“Ogrencilere elestirel diisiinme, karar verme,
kendini yonetme, yaratici gliciinii gelistirme
firsati verilmesi” hususu kliniksel denetimin
hangi agsamasinda izlenir?

A) Gozlem 6ncesi gorigsme
) G6zlem yapma

) Analiz yapma

)

B
C
D) Degerlendirme
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A

Asagidakilerden hangisi liderlik iglevlerinden
degildir?

A) Kritik karar alma
C) Yonlendiricilik

B) Baslaticilik
D) Ydratuculik

Teftiste yapilan rehberlik, agagidakilerden
hangisini icermez?

A) Bireyin kendisini ve ¢evresini tanimasini

B) Bireyin bulundugu ortama uyum saglamasini

C) Bireyin yasaminda karsilastigi sorunlari gdzme-
sini

D) Bireyin kendisini gelistirmesini ve mutlu olma-
sini

1942-1946 yillar arasinda TBMM’de Kah-
ramanmaras milletvekilligi yapan ve ayni
zamanda “Huzur”, “Saatleri Ayarlama Ensti-
tiisii” ve “Sahnenin Disindakiler” gibi roman-
lari yazan siyasetgi ve edebiyat¢i yazarimiz
asagidakilerden hangisidir?

A) Ahmet Hamdi Tanpinar
B) Yahya Kemal Beyatli
C) Ahmet Kutsi Tecer

D) Peyami Safa

Asagidaki yazar ve eser eslestirmelerinden
hangisi yanhstir?

A) Elif Safak- Nar Agaci

B) Serdar Ozkan- Kayip Gill

C) ihsan Oktay Anar-Yedinci Giin
D) iskender Pala-Sah ve Sultan
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Tiirkiye’de biiylikbas hayvan yetistiriciligi i¢in
en uygun bolim asagidakilerden hangisidir?

A) Orta Karadeniz bolimi
B) Erzurum-Kars bolima
C) Yukari Sakarya bolima
D) Giiney Marmara bolimi

Tirkiye’nin sinir kapilari ile ilgili agagida veri-
lenlerden hangisi yanhstir?

A) Dilucu - Nahgivan (Azerbaycan)
B) Hamzabeyli - Bulgaristan

C) Esendere - iran

D) Cizre - Irak

Tiirkiye’de asagidaki sehirlerden hangisinde
Anadolu Selguklu Medeniyetine ait eserlere
rastlaniimaz?

A) Kayseri
C) Bursa

B) Erzurum
D) Ankara

Tiirkiye’nin resmi belge ile ilk taniyan lilke
oldugu ve 17 Subat 2008 tarihinde bagimsizli-
gini ilan eden Balkan devleti asagidakilerden
hangisidir?

A) Kosova
C) Karadag

B) Makedonya
D) Slovenya

Ekonomik biiyiimenin belirli bir siire negatif
ya da yavas olmasi asagidakilerden hangisi ile
tanimlanmaktadir?

A) Deflasyon
C) Enflasyon

B) Resesyon
D) Devalliasyon
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99.
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A

MEB kurumlari, kamu kurumlari, belediyeler ve
STK’lerin kapasitesi ile toplum temelli modeller
ve ortakliklarin gelistirilmesi yoluyla dezavan-
tajli cocuklar ve aileleri igin kaliteli glindiiz ¢o-
cuk bakim ve okul 6ncesi egitim hizmetlerinin
gelistiriimesi ve olusturulmasini amaglayan,
paydasinin Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi
olan ve Avrupa Birligi tarafindan finanse edilen
proje asagidakilerden hangisidir?

A) Saglik agizda baslar projesi

B) Can dostlar hareketi projesi

C) Kuguk seyler dogayi yeniler projesi

D) Okul 6ncesi egitimin guglendirilmesi projesi

Asagidakilerden hangisi BRICS iilkelerinden
degildir?

A) Cin

) Hindistan
) Endonezya
)

B
C
D) Guney Afrika Cumhuriyeti

Ogrenciler ve egitim personeli arasinda
Avrupa kiiltiir ve dil gesitliligi ile degerleri
hakkinda bilgi ve anlayis olusturmayu, is birli-
gini gliclendirmeyi, aktif bir Avrupa vatandasi
olma yolunda 6grencilerin kisisel geligsimleri
icin gerekli olan temel becerileri ve yeterli-
likleri edinmelerini amaglayan Avrupa birligi
Hayatboyu Ogrenme programi asagidakiler-
den hangisidir?

A) Comenius
C) Jean Monnet

B) Erasmus
D) Leonardo Da Vinci

TEST BITTI.
CEVAPLARINIZI KONTROL EDINiz.



SINAV SURESINCE UYULACAK KURALLAR

1. Adaylar, sinav kurallarina ve salon goérevlilerinin tim uyarilarina uymak zorundadirlar. Kural-
lara ve uyarilara uymayan adaylarin sinavlari gegersiz sayilacaktir.

2. Sinav basladiktan sonra adaylarin salon gdérevlileri ve birbirleri ile konugsmalari, kalem, silgi vb. seyleri
istemeleri yasaktir.

3. Adaylar sinav slresince, sinav giris belgesi ile birlikte kimlik belgelerinden birini (ntfus ctzdani,
pasaport veya sUrticl belgesini) masalarinin tGzerinde bulundurmak zorundadirlar.

4. Sinav evraklarini teslim etmeyen, soru kitap¢iklarinin sayfalarindan bir kismini eksik teslim
edenlerin sinavlari gegersiz sayilacaktir.

SALON GOREVLILERINCE SINAV BASLAMADAN ONCE ADAYLARA YAPILACAK SON UYARI

e Soracaginiz bir sey var m1? Varsa, simdi sorunuz.
e Sinav bagladiktan sonra sorulariniza cevap verilmeyecektir.
e Baslama zilini bekleyiniz.
e Hepinize basarilar dileriz.
(Salon bagkani baglama ve bitisg saatini tahtaya yazacaktir.)

Bu kitapcigin her hakki sakhdir. Hangi amagla olursa olsun, kitapgigin tamaminin veya bir kisminin
Milli Egitim Bakanligi Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigiiniin yazili izni oimadan kopya
edilmesi, fotograflarinin ¢ekilmesi, bilgisayar ortamina alinmasi, herhangi bir yolla gogaltiimasi,
yayimlanmasi veya baska bir amagla kullanilmasi yasaktir. Bu yasaga uymayanlar, dogabilecek
cezai sorumlulugu ve kitapg¢igin hazirlanmasindaki mali kiilfeti pesinen kabullenmis sayilir.
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