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T.C.
MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI

Öğretmen Yetiştirme ve Geliştirme Genel Müdürlüğü

 

Sayı : E-20299769-399-51062363 03.06.2022
Konu : Aday Öğretmenlik

DAĞITIM YERLERİNE

 İlgi : a) 12.05.2022 tarihli ve 31833 sayılı Resmî Gazete'de yayımlanan Aday Öğretmenlik ve Öğretmenlik
                    Kariyer Basamakları Yönetmeliği.

  b) 17.04.2015 tarihli ve 29329 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Millî Eğitim Bakanlığı Öğretmen
                   Atama ve Yer Değiştirme Yönetmeliği.
            

                Bilindiği gibi 7354 sayılı Öğretmenlik Meslek Kanununun 5'inci maddesi ile aday öğretmenlerin 
adaylık süreci yeniden düzenlenmiş, Adaylık Kaldırma Sınavı (AKS) ve performans değerlendirme kaldırılarak 
aday öğretmenlerin adaylık sürecinde eğitim ve uygulamadan oluşan Aday Öğretmen Yetiştirme Programına tabi 
olacaklarına yönelik düzenleme yapılmıştır.

Bu bağlamda, Millî Eğitim Bakanlığı Öğretmen Atama ve Yer Değiştirme Yönetmeliğinde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmelikle; İlgi (b)'de kayıtlı Yönetmeliğin aday öğretmenliğe ilişkin 4'üncü maddesinin 
birinci fıkrasının (b), (f), (g), (s), (u) ve (ü) bentleri, 15 ila 26'ncı maddeleri ile 54'üncü ve geçici 6'ncı maddeleri, 
Yönetmeliğin eki Ek-3 Performans Değerlendirme Formu ile Ek-4 Aday Öğretmen Sözlü Sınav Değerlendirme 
Formu yürürlükten kaldırılmıştır.

 Diğer taraftan, 7354 sayılı Kanunun ilgili hükümlerine dayanılarak hazırlanan İlgi (a)’da kayıtlı 
Yönetmeliğin "Aday öğretmenlik süreci" başlıklı geçici 1'inci maddesinde yer alan; “(1) Bu Yönetmeliğin 
yürürlüğe girdiği tarihte aday öğretmen olarak görev yapmakta olanların adaylıkları, 17.4.2015 tarihli ve 29329 
sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Millî Eğitim Bakanlığı Öğretmen Atama ve Yer Değiştirme Yönetmeliğinin 
adaylıkla ilgili yürürlükten kaldırılan hükümleri doğrultusunda hazırlanan Aday Öğretmen Yetiştirme Programı 
kapsamında eğitim ve uygulama görevlerini tamamlamaları ve en az bir yıl görev yapmış olmaları hâlinde 
kaldırılır.” hükmü ile Yönetmeliğin yürürlüğe girdiği tarihte aday öğretmen olarak görev yapanların adaylıklarının 
ne şekilde kaldırılacağına yönelik düzenleme yapılmıştır. 

Bu çerçevede, İlgi (a)'da kayıtlı Yönetmeliğin yürürlüğe girdiği tarih olan 12.05.2022 tarihinde  aday 
öğretmen olarak görev yapan öğretmenlerin adaylıklarının, İlgi (b)'de kayıtlı Yönetmeliğin adaylıkla ilgili 
yürürlükten kaldırılan hükümleri doğrultusunda hazırlanan Aday Öğretmen Yetiştirme Programını tamamlamaları 
ve en az bir yıl öğretmen olarak görev yapmaları kaydıyla herhangi bir değerlendirmeye tabi tutulmaksızın 
Valiliğinizce kaldırılması gerekmektedir.
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