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REHBERLIK

EGITiM ANLAYISLARI

(0 Egitimi verilecek bir

konu, egitimi veren bir
6gretmen ve egitimi
alan bir 6grenci vardir.
Burada 6grencilerinin
ozelliklerinin
yeterliklerinin bir

gerektigini

« cocugun fizyolojik ve h
psikolojik tabiatinin
taninarak egitimin ona
uygun bicimde
duizenlenmesi

avunmustur.

e Herkese egitim
anlayisi, egitimin
yayginlastiriimasi,
egitimde firsat esitligi,
egitimde evrensel
degerlerin 6gretilmesi

&

Snemi yoktur. KONU JEAN
MERKEZLI JACQUES
EGITIM ROUSSEAU
||
||
GUNUMUZ
HUMANIZM EGITIM
ANLAYISI

anlayislar

e Bireysel farkliliklarin
gelistirilmesi ve
dikkate alinmasi
gerektigine dair

OKUL
ORGUTU

OGRETIM

Akademik 6grenme
ile ilgili tim bilgi ve
becerilerin
kazandirilmasi bu
alan icerisindedir.

YONETIM

Bir araya gelen
kisilerin
yonlendirilmeleri,
isbirligi saglanmasi,
kaynaklarin akilli
kullanimini saglama

OGRENC]
KiSILIK
HiZMETLERI

Ogrencilerin kisilik
gelisim ihtiyaclarini
karsilamaya donuk
tim yardim
hizmetleridir.

SOSYAL YARDIM
SAGLIK

OZEL EGITIM VE YETISTIRME HiZMETi
SOSYAL-KULTUREL HiZMETLER

REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMA
HiZMETLERI
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Rehberligin ortaya cikmasini gerektiren kosullar;

Meslek segiminin zorlagsmasi

Bireysel farklarin egitimde dikkate alinma zorunlulugu

ilerlemeci egitim anlayisinin benimsenmesi

Demokratik toplumlarda bireylere taninan se¢gme 6zgurligi
Demokratik yasamin karar verme gticline sahip bireyler gerektirmesi
Egitimde bireyin duygusal yonlerine verilen 6nemin giderek artmasi
Psikometride gelismeler

Akil sagligina verilen 6nemin artmasi

oYl Bl g e e (=

Bir meslek olarak okul danismanligi, ilk olarak 1800’lerin sonlarinda Sanayi
Devrimi ile birlikte ortaya ¢ikan mesleki rehberlik hareketi olarak baslamistir.
1907’de ABD’de Boston’da kurulan Meslek Blirosunun amaci is arayan genclere
mesleki yardim verebilmek ve 6gretmenleri mesleki rehberlik alaninda
yetistirmektir. Detroit okullarinda Jesse Davis tarafindan gergeklestirilmistir ve
Davis okul rehberlik programi gelistirmis ve uygulamistir. Bu calisma egitsel
rehberlik kapsaminda degerlendirilebilecek ¢alismalar arasindadir. Daha sonra
rehberlik anlaminda baska Rehberlik Yaklasimi ve Modelleri ortaya ¢ikmis ve
yayginlasmistir.

Frank Parson

— PARSONS MODELI

o esleki Rehberli
Mesleki Rehberlik

Ll

— ——

— OZELLIK FAKTOR MODELI _ Ogencilerin yetenek ve

L — o ozelliklerini belirlemek igin

() (KLINIK MODEL) ayrantili incelemek

> KARAR VERMEYE YARDIMCI Hedef secme, karar verme

\/ MODEL sureci

|

5 GELISIMSEL/ KAPSAMLI Gelisim sireklidir, siireci

o REHBERLIK destekleyen model

I

Ll

o

L EGITIMLE KAYNASTIRILMIS Erg;i:?efl;?egrjg:; |S(;;r;:|ie
MODEL °
ayrilmasi
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TURKIYEDE REHBERLIGIN GELISIMI

REHBERLIK: Bireyin kendini anlamasi, problemlerini c6zmesi, gercekgi kararlar
almasi, kapasitelerini gelistirmesi, cevresine dengeli ve saghkl bir uyum
yapmasi ve boylece kendini gerceklestirmesi icin uzman kisilerce bireye yapilan
psikolojik yardimlardir.

e Rehberlik bir siiregtir.

e Rehberlik bireye yardim etme isidir.

e Rehberlik yardimi bireye donuktur.

e Rehberlik bilimsel ve profesyonel bir yardimdir.

e Rehberligin esasi bireyin kendini gerceklestirmesine yardim etmektir.

Rehberligin ilkeleri:

1. Rehberligin temelinde insan hak ve sorumluluklari ile yakindan ilgili
demokratik ve insancil bir anlayis vardir.

2. Rehberlik uygulamalarinda 6grenci ile yakindan ilgili olan herkesin anlayis
ve is birligi icinde ¢alismasi gerekir.

3. Rehberlik anlayisi, her tirli calismasi ile 6grenciyi merkeze alan bir
egitim anlayisini 6ngorur.

4. Rehberlik yardiminin esasi, 6grencilerin kendi kisiliklerini daha iyi
anlamalarini, problemlerine ¢6ziim yollari bulmada onlarin kendi
kendilerine yeter bir duruma gelmelerini saglamaktir.
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5.

Rehberlik bedensel, zihinsel, sosyal ve duygusal olan butiin kapasitelerini
kendi ilgi ve yetenekleri dogrultusunda en uygun bir diizeyde gelistirmesi
icin 6grencilere yardim etmelidir.

Ogrencilere rehberlik yardimi verirken onlari tiirlii ydnleri ile tanimak
gerekir.

Rehberlik uygulamalari her okulun amag ve ihtiyaglarina uygun olan
alanlarda yogunlastiriimahdir.

Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinde gizlilik esastir: Rehberlik ve
psikolojik danisma hizmetlerinin verilisi sirasinda danismanin
mahremiyetine saygi duyulmali, onun sirlarini saklamaya 6zen
gosterilmelidir.

Rehberlik hizmetleri planli, programli, 6rgitlenmis bir bicimde ve
profesyonel bir diizeyde sunulmaldir.

REHBERLIK HiZMETLERI

PSIKOLOJIK v
SANISMIA ORYANTASYON BIREYi TANIMA
BiLGi TOPLAMA YONELTME VE LEME
VE YAYMA YERLESTIRME
o ARASTIRMAVE | | CEVRE VE VELI iLE
MUZAVIRLIK DEGERLENDIRME ILISKILER
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OKULLARDA PSiKOLOJIK DANISMA VE REHBERLIK HIZMETLERI

Oryantasyon, bireyi
tanima, bilgi verme,
psikolojik danisma,
yerlestirme ve
izleme bigiminde
alti kategoride ele
alinmistir.

yA

HiZMETLER MODELI

Psikoljik danisma Psikolojik
hizmetinin klinik ve O danismanlarin

trapotik yonu
vurgulanmistir.

SUREC MODELI

GOREVLER MODELI

gorevleri basitce
listelenmistir.

A

KAPSAMLI PDR

PROGRAMLARI MODELI

Temelini gelisimsel
rehberlik
yaklasimindan
almistir.

Bireysel planlama

Midahale
hizmetleri

Sistem destegi
Rehberlik mifredati

REHBERLIK HIZMETLERI YURUTME KOMISYONU (RHYK)

- Mudur (veya
gorevlendirecegi
yardimcisi)

- Psikoljik
danisman,

- Her sinif
diizeyinden birer
sinif rehber
ogretmeni

- Odiil ve disiplin
kurulu temsilcisi,

- Okul aile birligi
baskani ve

ogrenci
temsilcisi,

OKUL PSIKOSOSYAL DESTEK EKIPLERI:

» Okul midurid veya okul mudiri tarafindan gorevlendirilmis bir midur

yardimcisi baskanliginda,

» Varsa rehber 6gretmenler/psikolojik danismanlar ve
» Rehberlik hizmetleri yliritme komisyonu lyesi her sinif diizeyinden en az
bir sinif rehber 6gretmeninden olusur.

***BiLDIRIM YUKUMLULUGU: Tehdit, santaj, cinsel icerikli bir istismar, suca
veya uyusturucu kullanimina tesvik durumu varsa tiim okul personelinin
bildirim yukimlGligi bulunmaktadir.

ihmal ve istismar vakasi siiphesinde basvurulacak yerler;

e l/ilce Emniyet Mudiirligi Cocuk Biiro Amirligi

e Emniyet Genel Miidirliigii 155 ihbar Hatt

e l/ilce Sosyal Hizmetler Merkezi Miidiirligi

e Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi 183 ihbar Hatt
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Ulkemizde okul rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri gelisimsel anlayistan
hareketle genellikle Kapsamli PDR Programlari Modeli temelinde
planlanmaktadir.

Kapsamli Rehberlik ve Psikolojik Danisma Programinin Genel Ozellikleri:

e Sonug temellidir.

e Standart temellidir.

e Veri tabanlidir.

e Gelisimseldir ve kapsamlidir.
e Takim galismasi gerektirir.

Okul Rehberlik ve Danisma Hizmetleri Programi Hazirlanma Siireci

Program 3 hedef dogrultusunda hazirlanir.

YEREL HEDEF

(Rehberlik ve
psikolojik OZEL HEDEF
danisma .

hizmeileri i (Egitim kurumlari)
yuratme

komisyonu)

GENEL HEDEF
(Bakanlik)

REHBERLIK VE PSIKOLOJiIK DANISMA HIZMETI

YURUTME KOMIiSYONU

UYELER: Egirtim kurumu midiirii bagkanhginida,
gorevli midir yardimcisi, rehber 6gretmen, okul
oncesi kurumlarinda farkli yas gruplarindan
sorumlu en az bir 6gretmen, disiplin ve onur
kurulundan en az bir temsilci, okul aile birligi
temsilcisi.

Komisyon; birinci ddnemin basinda, ikinci dénemin
basinda ve yil sonunda en az 3 kere toplanir.

7

GOREVLERI: Ozel hedeflerin belirlenmesi,
ylritulecek ¢calismalara karar verme, sorunlarin
¢O6zimine yonelik 6neride bulunma, is birligi
saglanmasi, 6grenci gelisimleriicin gorus bildirme,
psiko-sosyal destek hizmetleri
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*%*E-REHBERLIK SISTEMI: Bu sistem MEBBIS’in bir uzantisi olarak
kullanilmaktadir. Batin tanima amacli pek ¢ok bilginin edinilebilecegi bir
sistemdir. RAM’a 6grenci yonlendirirken bu sistemde var olan formlar
doldurularak islemler bu sistem Gzerinden takip edilebilmektedir.

Yasitlarindan anlaml derecede farklilik gdsteren 6grenciler belli bir stire gézlem
yapildiktan ve gerekli tedbirler alinmasina ragmen bir ilerleme gosteremedigi
durumlarda, veli de durumla ilgili bilgilendirilerek Rehberlik Arastirma
Merkezlerine yonlendirme islemleri yapilir.

e Rehberlik Arastirma Merkezine ilk kez ve Kademe Gegisinde
Ogrenci Yonlendirme

e Rapor Yenilemek icin RAM’a Yoénlendirme

e Tibbi Tani Gerektiren Durumlar ve Yonlendirme Sireci

Yénlendirme islemleri icin sinif/sube rehber 6gretmeni kendi MEBBIS
sisteminden giris yapar. E-Rehberlik modiliinden Ogrenci Yonlendirme
islemleri sekmesine tiklayarak Egitsel Degerlendirme/istek Formu
seceneklerinden ilgili olani secer. Agilan ekranda 6grenci ile ilgili kimlik
bilgilerini girer ve “Ogrenci Ara” butonuna tiklar. ilk kez ve kademe gecislerinde
Egitsel Degerlendirme Formu (ilk inceleme), rapor yenilemek icin Egitsel
Degerlendirme Formu (Yeniden inceleme) ve Tibbi Tani Gerektiren Durumlar ve
Yonlendirme Siireci icin Psikolojik Destek Yonlendirme Formu kullanilir.
Doldurulan formlar varsa okul psikolojik danismani/rehber 6gretmeni
tarafindan da goris kismi doldurularak okul miduri onayina sunulur. Okul
muduirinin e-rehberlik moduliinden onayl sonucunda Rehberlik Arastirma
Merkezi formlari gorintuleyebilir.

UYELER: il milli egitim mudiirii baskanlhiginda, 6zel
egitim ve rehberlik hizmetlerinden sorumlu il ve ilce

sube mudurleri, RAM miidiirleri, rgiin egitim GOREVLERI: ilgili egitim dgretim yilina ait verileri
kurumlarindan en az bir mudur ve birer rehber inceler. yerel hedeflerin Eylul ayinin ilk haftasi e-
O0gretmen, rehberlik ve psikolojik danisma Rehberlik sistemine islenmesini saglar. etkinlikleri
hizmetleri boliim baskanlari planlar. ilin ihtiyacina yénelik hizmetleri belirler.

Komisyon; Eylil ve Haziran ayinda olmak tizere en
az 2 kere toplanir.
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SINIF REHBERLIK PROGRAMI ( SRP)

Ogrencilerin sosyal duygusal, akademik ve kariyer gelisim alanlarina yénelik
olarak belirlenmis kazanimlarin siniflarda grup etkinlikleri yolu ile 6grencilere
sistemli bir sekilde sunulmasini amaglayan programdir.

SRP Amaci

Ogrenme yasantilari yoluyla kendini taniyabilen, kendinin ve baskalarinin
duygularini bilen ve ifade edebilen, kisiler arasi becerileri ve karakter glgleri
gelismis, icinde bulundugu cevre ve topluma uyum saglayabilen, problem
cozme ve karar verme becerilerine sahip, kendine uygun ders, dal/alan ve
meslek secebilen, akademik ve kariyer planlamasi yapabilen, sosyal, duygusal
yonden gelismis, yasam boyu 6grenmeyi aliskanlik haline getiren, ¢alisarak
Uretmenin dnemini benimseyen ve iyi olus dizeyleri yliksek bireyler
yetistirmeyi amaglamaktadir.

Sinif Rehberlik Programi’nin Uygulanmasina iliskin ilkeler ;

1. Programin uygulanmasinda bilimsellik esastir.

2. Bu program bireysel farkliliklari temel alir.

3. Program buyuk 6lcliide sinif rehber 6gretmenlerinin katilimiyla
uygulanmakla birlikte bazi kazanimlar okul rehberlik 6gretmenlerinin es
gudumuyle yuratalar.

4. Program 6grenci, 6gretmen, yonetici ve velilerin is birligi ile yuratulur.

Program 6grenci merkezli anlayisa sahiptir.

6. Program uygulanirken kazanimlar haftalara dagitilmis olsa da
uygulayicilar ihtiya¢ duyduklari takdirde kazanimlarin sirasini 6grenci,
okul ve bolge ozelliklerini dikkate alarak degistirebilirler.

o

BiREYi TANIMA
Ogretmenin dgrenciyi tanima nedenleri;

e Uygun yontem teknik ve dlcme degerlendirme teknigi belirlemek,
e Gizil glcleri Ust dizeye ¢ikarmak,

e Saglhkl kisilik gelisimine yardimci olmak,

e Gergekgi benlik algisi gelistirmek,

e Uygun meslege yonlendirmek,

o Sinif iciiliskileri dizenlemek
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BIREYIN YETENEKLER
TANINMASI

iCIN L
GEREKL] LS
OZELLIKLER

AKADEMIK BASARI

BENLIK TASARIMI VE
DEGERLER

CEVRE ILE ILGILi BILGILER

iLGILER TEMEL BiLIM, SOSYAL BiLiM, CANLI VARLIK, MEKANIK,
IKNA, TICARET, i$ AYRINTILARI, EDEBIYAT, GUZEL
SANATLAR, MUZIK, SOSYAL YARDIM

REHBERLIKTE
KULLANILAN
TESTLER

iLGI TUTUM
ENVANTERLERI OLCEKLERI

YETENEK
TESTLERI

KiSiLiK TESTLERI

TESTDISI
TEKNIKLER
. . [ 1 | |
GOZLEME KENDINI Bﬁiﬁ’ﬁ;'&” ETKILESIME
DAYALI ANLATMA DAYALI DAYALI
— Gozlllem k‘aylt — Otobiyografi [ Sosyometri |  Gorlisme
istesi
Oze.II|k k?ylt — Arzulistesi | Klmdl.r,k.)u — Ev ziyaretleri
listesi teknigi
— Anekdot kaydi | Zaman cetveli | Sosyﬂal u?k“k — Drama ve Oyun
Olcegi
| _[Derecelendirme|| [Problem tarama
Olcegi listesi
Soru listesi/

10 | Anket
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REHBERLIGIN TEMEL iLKELERI

11

%o

%

R/ R/ /7 7/ /7 /7 /7 /7 /7 /7 /7
0’0 0’0 0’0 0’0 0’0 0’0 0’0 0’0 0’0 0’0 0’0

Yetkinlik

Durustlik

Duyarlilik ve hosgori

Toplumsal sorumluluk

Mesleki ve bilimsel sorumluluk
Etik kurallar

Yetkinlik sinirlari

Sarekli gelisim

Baskalarina zarar vermeme

Gizil bilgilerin muhafaza edilmesi
Profesyonel kimlik

Rehberlikte etik ve bilgilerin saklanmasi
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REHBERLIK DEGERLENDIRME SORULARI

1. Mehmet lise son sinif 6grencisidir. Ailesi cocuklugundan buyana onun doktor olmasini

istemektedir. Mehmet de, 6gretmenleri ileride ne olmak istedigini sorduklarinda
“doktor” yanitini vermektedir. Okul rehber 6gretmeni (psikolojik danisman)
Mehmet’le konusurken; “ilgi ve yetenek testlerinden aldigin puanlar, 6gretmenlik
mesleginin sana daha uygun oldugunu gosteriyor.” demis ve Mehmet’in ne
diisiindigiini sormustur. Mehmet “Ogretmenim ben doktor olacagim, aileme séz
verdim.” diyerek yanitlamistir.

Bu durumda Mehmet’e ve ailesine yardim ederken, okul rehber 6gretmeninin ne
tiir rehberlik hizmeti vermesi uygundur?

Mehmet’e Ailesine
A) Yoneltme - yerlestirme  izleme
B) Mesleki rehberlik Grup rehberligi
C) Oryantasyon Cevre ve velilerle iliskiler
D) Psikolojik danisma Musavirlik (konsiltasyon)
E) Ogrenciyi tanima Bilgi toplama ve yayma

Asagidakilerden hangisi psikolojik danisma ve rehberligin ilkelerinden degildir?

A) Birey, secme 6zglrliigline sahiptir.

B) Dini, dili ve cinsiyeti ne olursa olsun her insan saygiya degerdir.
C) Rehberlik faaliyetlerinde gondillilik esastir.

D) Rehberlik faaliyetleri takim galismasini gerektirir

E) Rehberlik faaliyetleri bitin okullarda ayni sekilde yurtilar.

Okul rehberlik hizmetleri yiiriitme komisyonuna asagidakilerden hangisi bagskanlik
eder?

A)Okul maduri

B)Okul mudir yardimcisi

C)Okul rehber 6gretmeni

D)Rehberlik arastirma merkezi muduri
E)Okul midir basyardimcisi

Asagidakilerden hangisi cagdas egitim anlayisinda olup, geleneksel egitim
anlayisinda olmayan boyuttur?

A)Ogretim B)Ogrenci kisilik hizmetleri
C)Yonetim D)Bilgi aktarma
E)Ogretmen
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5. Bir 6gretmenin, sinifta siirekli olarak mutsuz ve iizgiin olan 6grencisine yardim
etmek icin agagidakilerden hangisini yapmasi en uygundur?

A)Ana babasi ile gorlismek

B)Okul muduriine yonlendirmek

C)Rehberlik arastirma merkezine yonlendirmek

D)Okul rehberlik 6gretmenine yonlendirmek

E)Sinif rehber 6gretmeninden onun hakkinda bilgi almak

6. Ogrencilerin sokak ¢ocuklarina iliskin duygu, diisiince ve davranis egilimlerini
arastiran bir sinif rehber 6gretmeni, asagidaki bireyi tanima tekniklerinden
hangisini kullanmalidir?

A) Tutum olcegi
B) Goriisme

C) Gozlem

D) ilgi envanteri
E) Anket

7. Bir sinif 6gretmeni okula yeni gelen lise birinci sinif 6grencilerinin gecmis egitim
yasantilarini, aile iliskilerini ve yasadiklari 6nemli olaylar1 6grencilerin kendi yazili
ifadeleri yoluyla 6grenmek istemektedir. Bu sinif 6gretmeninin hangi rehberlik
teknigini kullanmasi uygun olur?

A) Anket

B) Kime gore ben neyim?
C) Otobiyografi

D) Anekdot (olay kaydi)
E) Sosyometri

8. Yeteneklerinin altinda ve lstiinde basari gosteren 6grencileri belirlemek asagidaki
rehberlik servislerinden hangisinin gérevidir?

A) Mesleki rehberlik
B) Egitsel rehberlik
C) Grup rehberligi

D) Kisisel rehberlik

E) Psikolojik rehberlik

13 CEVAPLAR: 1.D 2.E 3.A 4B 5D 6.A 7.C 8B
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OZEL EGITIM

Ozel editim ihtiyaci olan birey, “Bireysel ve gelisim 6zellikleri ile egitim
yeterlilikleri agisindan akranlarindan anlamli diizeyde farkhlik gosteren birey”
seklinde tanimlanmaktadir. Ozel editim ise bu bireylerin egitsel ve sosyal
gereksinimlerini karsilamak amaciyla gelistirilmis bireysellestirilmis egitim
programlari araciligiyla 6zel olarak yetistirilmis personel tarafindan uygun
egitim ortamlarinda sirdirilen egitim olarak tanimlanmaktadir.

Zedelenme, bireyin sahip oldugu organlarinin yapisinda ve isleyisinde gesitli
nedenlere bagli olarak bozulmalar olmasi durumu olarak tanimlanmaktadir.

Yetersizlik, bireyin yasadigl zedelenme sonucunda sahip oldugu organinin
islevini yerine getirememesidir.

Engel, bir yetersizlik sonucunda bireyin toplumsal yasamda akranlarinin
gerceklestirebildigi rolleri gerceklestirememe durumu olarak tanimlanmaktadir.

ZiHINSEL YETERSIZLiGi OLAN OGRENCILER

Zihinsel yetersizlik, 22 yasindan 6nce ortaya ¢ikan, hem 6grenme, akil yliriatme,
problem ¢6zme gibi zihinsel islevlerde hem de bireylerin glinliik yasamlarinda
gerceklestirdikleri kavramsal, sosyal ve pratik becerilerin toplami olan uyumsal
davranislarda 6nemli sinirliik durumudur.

Zeka dlizeyi puanlari 70 ve altindadir.

Dikkat streleri cok kisadir.

Yeni bilgileri kisa siireli ve uzun siireli bellege depolamada problem
yasarlar.

Bircok akademik alanda normal gelisim gosteren akranlarina gore geridir.
Akranlarina gore daha yavas 6grenmekle birlikte soyut kavramlari
ogrenmede zorluk yasarlar.

Yeni 6grenmelere karsi motivasyonlari diistiktdr.

Dilin anlama ve ifade etme boyutunda sorun yasarlar.

Sosyal becerilerde yetersizlik ve sosyal kabulde problem yasayabilirler.

/ / / / X/
0’0 0’0 0’0 0’0 0’0

K/ K/ /
0‘0 0‘0 0’0

14
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OTiZM SPEKTRUM BOZUKLUGU OLAN OGRENCILER

Norogelisimsel bir bozukluk olup yasamin erken dénemlerinde sosyal iletisim ile
etkilesimde guglik yasama ve sinirh yineleyici davranislar sergileme gibi
belirtilerle ortaya ¢ikan bir durumdur.

Bir sosyal iletisim bozuklugudur.

isimlerine tepki vermeyebilir, insanlara karsi ilgisiz gériinebilir.
Beden dili kullanma konusunda sorun yasayabilir.

Zihin teorisinde sinirhliklara sahiptir.

Oyun becerileri sinirhidir.

Alici dil boyutunda gticliik yasayabilirler.

Sosyal dili anlamada zorlanirlar.

Rutinlere asiri bagl olurlar.

Bazi uyarilara asiri duyarli olabilirler.

R/ R/ /7 /7 7/ /7 /7 /7 /7
0’0 0’0 0’0 0’0 0’0 0’0 0’0 0’0 0’0

OGRENME GUCLUGU OLAN OGRENCILER

Normal zekaya sahip olmalarina karsin beynin atipik isleyisinden kaynakli olarak
bilgiyi isleme ve edinme bicimi bakimindan akranlarindan farkl 6zellikler
gosterirler. Ogrenme giicliigii olan 6grenciler okuma, okudugunu anlama, yazili
ifade ve matematiksel akil ylriitme ile hesaplama alanlarinda yasanan
glcliklerle 6n planla gikmaktadir.

3

*

Yapabilecekleri ve yapabildikleri arasindaki fark fazladir.
Performanstaki degiskenlik fazladir.

Disleksi olan 6grenciler okumada problem yasar.

imla ve dil bilgisi kurallarinda zorluk yasar.

Matematiksel hesaplamalarda zorlanabilirler.

Gudilenme problemleri vardir, 6grenilmis caresizlik yasarlar.
Bazilari gorsel ve isitsel algida glicliik yasayabilir.

/
0’0

3

*

3

*

/ / /
0’0 0’0 0’0

**%* Okuma bozuklugu=Disleksi
Yazili anlatim bozuklugu=Disgrafi

Matematik bozuklugu=Diskalkuli

15
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DiL VE KONUSMA BOZUKLUGU OLAN OGRENCILER

Dil ve konusma bozuklugu olan 6grenciler, dilin bigim, icerik ve kullanim
bilesenlerinin buttnlestiriimesi sirasinda bu bilesenlerin en az birinde ortaya
¢ikan sorunlar nedeniyle 6grenciler dil ve konusma bozuklugu tanisi alabilirler.

ISITME YETERSIZLiIGI OLAN OGRENCILER

isitme duyarhhginin kismi ya da tamamen yitiriimesinden kaynakl 6zel egitim
ve destek egitime ihtiyac duyan birey olarak tanimlanmaktadir. isitme
yetersizliginin siniflandirilmasinda isitme kaybinin derecesine, kaybin ortaya
ciktigl yasa ve kaybin oldugu yere gore farkli siniflandirmalar bulunmaktadir.

GORME YETERSIZLiGi OLAN OGRENCILER

GOzun yapisinda olusan zedelenmeye baglh olarak gézin gérme islevini
gerceklestirememesi durumuna gérme yetersizligi denir. Gorme yetersizligi
olan 6grenciler, az goren ve kor olarak siniflandirilabilir. Bu kavramlari egitsel
acidan ele alirsak az géren 6grenciler, yardimci araglar kullanarak ya da
kendileri icin yapilan gesitli uyarlamalarla 6grenme siireglerinde gérme
potansiyellerini kullanabilirler. Kér olan 6grenciler ise yardimci araglarla dahi
materyalleri okuyamazken 6grenme stureclerini ancak dinleyerek ve dokunarak
surdurebilirler.

REHBERLIK VE ARASTIRMA MERKEZINE YONLENDIRME

ILK BELIRLEME

\Z

GONDERME ONCESI

N7

GONDERME

\Z

AYRINTILI DEGERLENDIRME

\Z

OZEL EGITiM HIiZMETLERINE UYGUNLUGUNA KARAR VERME

\Z

BEP HAZIRLAMA

N7

iZLEME VE DEGERLENDIRME

16
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Gonderme oncesi slirecte 6gretmenlerin yapmasi gerekenler;

e Bilgi toplama
e Miudahale programi hazirlama
e Midahale programini uygulama ve sonuglarini degerlendirme

Mudahale programini hazirlarken 6gretmenler;

e Program hedeflerinde,

e Ogretimsel siireclerde,

e Sinif ydnetiminde,

e Sinif ortaminda uyarlama yapabilirler.

DESTEK EGiTiM MODELLERI

Ozel egitim ihtiyaci olan 8grenci icin uygun destek egitim modeline karar
vermek, 6zel egitim alaninda yillardir tartisilan bir konudur. Bu noktada
karsimiza siklikla ¢ikan kavramlardan biri en az kisitlayici ortamdir. En az
kisitlayici ortamin net bir tanimi yoktur. Her 6grenci icin en az kisitlayici ortam
farkh bir yerlestirme secenegi anlamina gelebilir. Ancak bu kavram genellikle
ogrencinin normal gelisim gosteren arkadaslarindan, evinden, ailesinden ve
toplumdan mumkiin oldugunda az ayrilmasi anlamina gelir.

Ulkemizde 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin devam edebilecekleri egitim
ortamlari ya da yerlestirme secenekleri en fazla kisitlayici olandan en az
kisitlayici olana dogru asagida gibi siralanmaktadir:

e Yatili 6zel egitim okul ve kurumlari

e Gunduzli o6zel egitim okul ve kurumlari
e Ozel egitim sinifi

e Yari zamanli kaynastirma/buttnlestirme
e Tam zamanh kaynastirma/bitlinlestirme

BIREYSELLESTIRILMIS EGiTiM PLANI ( BEP )

BEP, 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin takip ettikleri egitim programi temel
alinarak 6grencinin gelisim ozellikleri, egitsel gereksinimleri ve performans
diizeyleri dogrultusunda hedeflenen amaglara ulasmaya yonelik hazirlanan ve
bu bireylere verilecek destek egitim hizmetlerini de iceren bireye 6zgi program
olarak tanimlanmaktadir.

17
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OZELDIR

HEDEFLER
VE
AMACLAR
BELIRTIR

BIREYSELLESMISTIR

BEP'IN
OZELLIKLERI

OGRETIM
YONTEMLERI VE
DESTEKLEYiCi
STRATEJILER
ICERIR

YAZILI
OLARAK
HAZIRLANIR

OGRENCI VE
AILESIiLE
PAYLASILAN
BiR BELGEDIR

DUZENLI OLARAK
GOZDEN
GECIRILMELIDIR

Bireysellestirilmis egitim programinin iceriginde yer almasi gereken bazi temel
ogeler bulunmaktadir. Bunlar;

a) Ogrencinin demografik dzelliklerinin tanimi

b) Ogrencinin egitsel performans diizeyinin tanimi

c) Uzun dénemli ya da yillik hedefler

d) Kisa donemli hedefler

e) Ogretim yontemleri ve materyaller

f) Amaclara ulasmak icin gerekli olan zamanin baslama ve bitis tarihleri
g) Uygun degerlendirme yontemleri ve 6lcitleri

h) Ek hizmetler

Ogretimin Bireysellestirilmesi ve Ogretim Uygulamalari

18

Tim 6grenciler 6grenebilir ve 6gretmenler 6gretebilirler.

Her 6grencinin egitimden en yliksek diizeyde faydalanma hakki
vardir.

Her 6grencinin gelisimi takip edilmeli ve ilerleme gbsterenler
odullendirilmelidir.

Her 6grencinin ortak, farkli ve bireysel gereksinimleri vardir. Tim
ogrencilerin farkli, ortak ve kendine 6zgt ihtiyacglari vardir.
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Ogretimini 6grencilere gdre uyarlamak isteyen bir 6gretmen asagida belirtilen
alanlarda duzenlemeler yapabilir;

e Fiziksel diizenlemeler

e Sirece yonelik dizenlemeler

e Sinif iklimine yonelik dizenlemeler
e Ogretimsel diizenlemeler

e isleyisle ilgili diizenlemeler

OZEL YETENEK

Ozel yetenekli bireyler strateji ve uygulama planinda “Ozel yetenekli birey zek3,
yaraticilik, sanat, liderlik kapasitesi, motivasyon veya 6zel akademik alanlarda
yasitlarina gore ylksek diizeyde performans gosteren bireydir.” seklinde
yapilmistir.

OZEL UCLO HALKA KURAMI RENZULLI

YETENEK Ortalama Usti yetenek,

KURAMLARI Yaraticilik, Motivasyon
BESGEN KURAMI STERNBERG-ZHANG

Mikemmellik, Nadirlik,
Kanit, Uretkenlik, Deger

BULANIK KURAM SAK
Yatkinlk, Uyarici kosul,
Etkilesim
AYRIMSAL USTUN ZEKA GAGNE
VE USTUN YETENEK Ogrenme-uygulama,
KURAMI Katalizor, Sans boyutu

19
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Ozel yeteneklilerin 6zellikleri;

Akranlarina gore erken ve ileri dizeyde dil gelisimi olmasi,
Genellikle erken okuma ve okumayi kendiliginden 6grenme,
Asenkronize gelisim gosterme, (Zihinsel gelisim hizli, fiziksel gelisim
yeterli degil)

Empati, sorumluluk gibi 6zelliklerde erken gelisim gésterme,
Duygusal agidan hassas olma,

Liderlik egilimi gosterme,

Merakli olma, ¢ok soru sorma,

Yasindan ileri diizeyde mizah yetenegi olmasi,

Mantik, muhakeme gibi becerilerde erken ve hizli gelisim
gosterme,

Muikemmeliyetgilik egilimi gosterme,

Sosyal, toplumsal olaylara, evrensel degerlere karsi duyarli olma,
Genis hayal glicl ve yaraticilik gosterme,

Genis ilgi alanina sahip olma ve bazi konulara derin ilgili olma

Savantlar, zihinsel sinirliliklarla beraber en az bir alanda normalisti yetenege
sahip olan kisilerdir. Williams sendromu olanlar da savant kisiler gibidir ancak
onlarin aksine oldukca sosyaldirler. Ozel 6grenme giicliigii olan 6zel yetenekliler
de iki kere 6zel bireyler icin 6rnek olusturabilirler. Deha ¢ocuklar da 6zel
yetenekli cocuklar kategorisinde yer alip cocuk yasta yetiskin performansi
gosteren ¢ocuklardir.

OZEL YETENEKLILERIN TANIMLANMASI

ADAY GOSTERME

[TARAIVIA

[ KARAR VERME

20
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*** Bireysel zeka testleri:

e ASIS (Anadolu-Sak Zeka Olgegi),
e SB (Stanford-Binet Zeka Testi),
e WCZO (Wechsler Cocuklar icin Zeka Olcegi)

TURKIYE'DE OZEL

YETENEKLILERE EGITIiM
VEREN KURUMLAR

21

OZEL
YETENEKLILERIN
EGITIMI

e GRUPLAMA

e ZENGINLESTIRME
e HIZLANDIRMA

OKULLAR

OKUL SONRASI
PROGRAMLAR

(FEN, SOSYAL BiLIMLER, |
GUZEL SANATLAR,
SPOR LISELERI,
| KONSERVATUARLAR |

( )

~ BILSEM
(BILIM VE SANAT
MERKEZLERI)

.o .. UYEP .
(USTUN YETENEKLILER
EGITIMi UYGULAMA VE

\ARASTIRMA MERKEZi))
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OZEL YETENEKLILERIN OGRETMENLERI;

e Ogrencinin gérevlerini onun diizeyine ve hizina uygun vermelidir.

e Odevlerde tekrarlara ve alistirmalara agirlik vermemelidir.

e Farkli 6grenme ve 6gretme teknikleri, malzeme ve arag-gere¢ kullanmalidir.
e Tartisma, proje ve drama ¢alismalarina 6nem verilmelidir.

* Analiz, sentez ve degerlendirme basamaklarini iceren ¢alismalar yapmalidir.
e Grupla oldugu kadar bireysel ¢calismalara da 6nem vermelidir.

e Ogrencileri zaman zaman liderliklerini gelistirmeye tesvik etmelidir.

e Basarilarini cocugun kendi performansi icerisinde degerlendirmelidir.

e Ogrencinin akademik ve sosyal-duygusal gelisimiyle ilgili anne ve babalarla
surekli is birligi icerisinde olmalidir.

e Akademik konularin disinda sanat ve spor gibi alanlardaki bilgi ve becerilerinin
de gelismesini desteklemelidir.

e Cocugun basarilarini mutlaka édullendirmelidir.

22
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OZEL EGITIM VE REHBERLIK TARAMA SORULARI

Rehberligin kurucusu olarak bilinen ve rehberligi ilk kez tanimlayan Frank
Parsons’in tanimladigi rehberlik tiirii asagidakilerden hangisidir?

A) Mesleki rehberlik
B) Egitsel rehberlik
C) Kisisel rehberlik
D) Sosyal rehberlik
E) Bireysel rehberlik

Bireyin tipik gelisim gosteren akranlariyla olabildigince ayni egitim ortamina
yerlestirilmesi, egitim gereksinimlerinin genel egitim okullarindan ve cevreden
kopmadan en iyi sekilde karsilanmasi hem yasal hem de egitsel bir gerekliliktir.
Yapilan bu agiklama ile 6zel egitimin hangi ilkesine vurgu yapilmistir?

A) Bireysellestirilmis egitim programinin hazirlanmasi
B) Bireysel farklihigin dikkate alinmasi

C) En az kisitlayici ortam ilkesi

D) Bireyin ilgi ve yeterliliklerinin dikkate alinmasi

E) Egitimsel ihtiyacinin dikkate alinmasi

Asagidakilerden hangisi rehberlik kavramiyla bagdasmaz?

A) Rehberlik sistemli bir yardim sirecidir.

B) Rehberlik bireyin 6znel diinyasina yoneliktir.

C) Rehberlik bireyin alternatifler Gretmesine yardim sirecidir.

D) Rehberlik dogru olan bir goriisi bireye kabul ettirme s6z konusudur.

E) Rehberlikte bireyin kendini anlamasi ve degerlendirmesi yoniinde yardimci olunur.

Asagidakilerden hangisi, bir rehberlik 6rgitiinde bulunan baslica servis
birimlerinden degildir?

A)Oryantasyon

B)Yoneltme ve Yerlestirme

C) izleme ve Degerlendirme

D) Arastirma ve Degerlendirme
E) Kendini Gergeklestirme
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Sinavlarda heyecanlandigini ve stresle basa ¢ikamadigi igin basarisiz oldugunu
belirterek yardim isteyen 6grenciye hangi alanda rehberlik hizmeti verilir?

A) Tamamlayici
B) Egitsel

C) Kisisel-Sosyal
D) Mesleki

E) Gelistirici

Okul rehberlik hizmetlerinden birinci dereceden sorumlu olan rehberlik gérevlisi
kimdir?

A) Koordinatdr Rehber Ogretmen
B) Okul Midara

C) Sinif Rehber Ogretmenleri

D) ilge Milli Egitim Miiduri

E) Psikolog

Bir televizyon programina katilan psikolojik danisman yapmis oldugu konusmada
“Ogretmenler cocuklarin fizyolojik, psikolojik, sosyal ve bilissel gelisimlerine iliskin
bilgi sahibi olmalidirlar. Clink(i 6grencilerinin her birinin bu alanlardaki gelisimlerini
desteklemek gibi bir gorevleri de bulunmaktadir. Ogretmenlerin egitim-6gretim
etkinliklerinin her alanina 6nem veren bir kisilige sahip olmasi, onlarin basarili
bireyler yetistirmelerinin 6ninl acacaktir.” demistir.

Psikolojik danigsman, bu ifadesiyle asagidaki rehberlik islevlerinden hangisini
vurgulamistir?

A)Onleyici B) Uyum saglayici C)Tamamlayici
D) Yoneltici E)Ayarlayici

Ahmet ilkokula basladiktan kisa bir slire sonra okul rehberlik servisi tarafindan
rehberlik ve arastirma merkezine yonlendirilmistir. Rehberlik ve arastirma
merkezinde (I) Ahmet’in kendi sinifinda kaynastirma egitimi almasi kararlastiriimistir.
(1) Ahmet sinif arkadaslari tarafindan her zaman kabul gérmus ve oyunlara dahil
edilmistir. (111) Ogretmeninin kendisine sagladig destekler sayesinde bulundugu
sinifin mifredatina yetismeye ¢alismistir.

Verilen bu 6rnekte numaralandiriimis ciimleler sirasiyla asagidaki kaynastirma
katmanlarindan hangilerine 6rnektir?

A) Ogretimsel - Fiziksel - Sosyal
B) Fiziksel - Ogretimsel - Sosyal
C) Sosyal - Fiziksel - Ogretimsel
D) Fiziksel - Sosyal - Ogretimsel
E) Ogretimsel - Sosyal — Fiziksel
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9. Asagidakilerden hangisi ortadgretim kurumlarindaki rehberlik ve psikolojik danisma
hizmetleri yiiritme komisyonunun liyeleri arasinda yer almaz?

A) Disiplin kurulu Gyelerinden bir temsilci

B) Her sinif seviyesinden en az birer sinif rehber 6gretmeni
C) ilce rehberlik ve arastirma merkezinden bir temsilci

D) Okul-aile birliginden bir temsilci

E) Egitim kurumunda goérevli mudir yardimcilari

10. Asagidakilerden hangisi ilkokul diizeyindeki 6grencilere mesleki rehberlik hizmetleri
sunulurken dikkat edilmesi gereken temel ilkelerden degildir?

A) Mesleki gelisimin bir siireg igerisinde gergeklestigini benimseyerek ¢ocugun iginde
bulundugu mesleki gelisim gorevlerini desteklemek

B) Ogretim hedefleri uygulamalarinda mesleki rehberlik hedeflerini de dikkate almak

C) Cocuklarin, butin mesleklerin gerekli ve 6nemli oldugunu kavramalarina ¢calismak

D) Cocuklara, yeterince caba gosteren herkesin her meslegi basariyla yapabilecegi
anlayisini 6gretmek

E) Meslekleri, kadin-erkek meslekleri seklinde gruplamalarina engel olmak

11. Asagidakilerden hangisi, gelisimsel rehberlik anlayisina uygun rehberlik programi
hazirlarken g6z oniinde bulundurulacak kurallar arasinda degildir?

A) Ogrencilerin gelisim gorevlerine uygun yeterliklerinin belirlenmesi

B) Ogrencilere kazandiriimasi istenen davranislarin gézlemlenebilir sekilde
tanimlanmasi

C) Rehberlik hizmetine ihtiyaci olmayan 6grencilerin program disinda tutulmasi

D) Kazandirilmasi istenen davraniglara uygun etkinliklerin planlanmasi

E) Uygulanacak etkinliklerin 6gretim programlariyla kaynastirilmasi

12. ilkokula yeni baslayan Can, iki giin okula gittikten sonra aglayarak annesine artik
okula gitmek istemedigini séyler. Annesi, Can’in okula neden gitmek istemedigini
anlamaya calisir. Sonunda Can’in okulda tuvalet ihtiyacini nasil karsilayacagini
bilmedigini, iki glindir bu ylizden okulda ¢ok zorlandigini 6grenir.

Buna goére Can’in okula gitmekte zorlanmasi asagidaki rehberlik hizmetlerinden
hangisinin eksikliginden kaynaklanmaktadir?

A) izleme ve degerlendirme
B) Bireyi tanima

C) Bilgi toplama ve yayma
D) Misavirlik

E) Oryantasyon
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13. Ogrencilere; gesitli bireyi tanima teknikleri uygulayan fakat bunlarin degerlendirme
sonuglarina gore herhangi bir calisma yapmayan okul psikolojik danigmani,
asagidaki bireyi tanima ilkelerinden hangisine aykiri davranmigtir?

A) Bireyi tanima hizmetleri takim halinde ¢alismayi gerektirir.

B) Bireyi tanima hizmetleri strekli olmalidir.

C) Bireyi tanimada uygulanan teknikler amac degil, ara¢ olmaldir.

D) Bireyi tanima tekniklerinde uygulanan dlgekler gegerli ve giivenilir olmalidir.

E) Bireyi tanimada uygulanan teknikler bir bitiin olarak degerlendirilmelidir.

14. Asagidakilerden hangisi egitimde rehberlik hizmetlerinin ortaya ¢cikmasini etkileyen
sosyolojik etkenlerden biri degildir?

A) Mesleklerin yapisinda ve is yasamindaki degisiklik
B) Topluma ve kiiltlire karsi yabancilasma

C) Egitimde bireyin bitlincil gelisiminin Gnemsenmesi
D) Toplumlar arasi kiiltlirel alisverisin hizlanmasi

E) Kusaklar arasi catismalar

15. Lise 6grencisi Nur duygularini ifade etmekte ve karar vermekte zorlanmaktadir.
Avyrica kisiler arasi iliskilerinde kendine gliven duymamaktadir.
Buna gore Nur’a sunulmasi gereken rehberlik hizmeti asagidakilerden hangisidir?

A) Kisisel

B) Egitsel

C) Tamamlayici
D) Ayarlayici
E) Mesleki

CEVAPLAR: 1.A 2.C 3.D 4.E 5B 6.B 7.C 8D 9.C
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