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Dijital Yetkinlik

SORU-CEVAP

Dijital yeterlik nedir?

Dijital yeterlik, gtrevieri yerine getirmek igin Bilgi ve lletisim Teknolojileri (BiT) ve dijital medyay kullanirken
gerekli olan bilgi, beceri, tutumiar {dolaysiyia yetenekler, stratejiler, degerler ve farkindalk dahil); scrunlan
gOozmek; iletigim kurmak; bilgileri yonetmek: isbirligi yapmak: igerik olugturmak ve paylasmak; ve ig, bog
zaman, katihm, &§renme, sosyallesme, tiketme ve glglendirme igin etkili, verimli, uygun, elegtirel, yarahic,
bzerk, esnek, alik, yansitici bir sekilde bilgiyi yapilandirmak olarak tamimlanmakiadir. Bu ynleriyle aym
zamanda bilgi, iletigim veis birligi, medya, biligim giveniigi, problem gozme ve elestirel dlginme gibi farkl
okuryazarhikian igeren bir yeteriktir.

Dijital okuryazarlik nedir?

Biligim teknolgjilerinin toplum iginde bilingli kullandmas: igin gerekli bilgi ve becerileri dijilal ckuryazarlk
olarak adiandinlir. Dijital okuryazarhk; glinimiz ddnyasinda caligabilmek, 6grenebilmek ve eglenebilmek
igin lletisim ve etkilesimi bilisim teknolojileri kullanarak etkili, verimli ve glvenli gekilde yapabilecek kadar
becerilere sahip olmak demektir.

Dijital beceri nedir?

Dijital beceri, glnlik yagamda bir sorunu ¢Bzmek igin bilgl 1eknolojisi becerisini kullanma ve uygulama
yetenegidir. Dijital beceriler; bilgileri yénetmek, ilstigim kurmak, sorunlan gzmek ve igerik olusturmak igin
donanim ve yazihm kullanma becerisi gibi temel becerilere hikim olmay gerektirir,

Dijital Déniigiim nedir?

Bilgi. biligim ve ag teknolojilerinin birfkte kullammyla bir varhgin Gzelliklerinde Snemll degigikiikleri
tetikleyerek iyilegtirmeyi / geligtirmeyi amaglayan bir siregtir.

Dijitallesme ve dijital dénlstm arasindaki fark nedir?

Dijitallegme, hizmetlerin (Grnedin bankacihk islemleri, 6grenci akademik basan lakibi, vergi ve yasal sCregler)
gevrim igi ortamlardan ve uzaktan gergeklestiriimesini kapsar. Dijital donlsim ise teknoloji adaptasyonu
ile veri aligverisi ve olomasyon igeren biltinlesik sistemlerde sireglerin dijital ortama taginmasi ve daha
verimli igletiimesini kapsamaktadir. E-deviet servisleri en dne gikan dijital ddnlsOm araglandir.

Dijital vatandaglik nedir?

Dijital vatandasghk, teknolofi kullammina iligkin davranig normian olarak tamimianabilir. Aynica dijital
vatandaglik, dijital dinyada g&rov yapmak igin sorumlu olunan dijital aligkanliklar (dijital teknololilerin etkin
ve giivenli bir gekilde glinlik kullanimi) olarak tanimlanmaktadir. ISTE, dijital vatandashdi, Sgretmenlerin
Bfrencilerine dgretmekten sorumiu tutuldugu egitim teknolojisinin temel bir y&ni olarak ifade etmektedir ve
bunun igin standartlar belidemistin. Dijital valandasliga liskin egitimciler icin ISTE standard), “&§retmenlerin
ggrencilerine olumiu ve sorumiu bir gekilde dijital dinyaya katilmalan icin ilham vermeleri” gerektigidir.

E-deviet nedir?

E-devlet, daha iyi bir sireg ydnetimine ulagmak icin bir arag olarak Bilgi ve lletisim Teknolojilerinin (BIT)
ve dzellikle internetin kullaniimas: olarak tamimlanmaktadir, Iktisadi isbirigi ve Kalkinma Teskilat (QECD)
e-Deviet Projesi baglaminda, “e-deviet™ terimi ¢ grupta tammlanmugtir:

a. E-deviet, Internet (gevrim igl) hizmet sunumu ve e-damigmanhk gibi diger internet tabanh faalivetler
olarak tanimianir.
b. E-deviet, deviette BIT kullammna esgittir.

. E-deviet, kamu yonetimini BiT lerin kullamm yoluyla ddnigtiirme kapasitesi olarak tammiamir veya
aslinda BiT ler etrafinda insa edilmis yeni bir hilk(Gmet bicimini tarimiamak icin kullaniir. Bu y&n genellikle
intarnet kullammiyla bagtantilidir.

E-deviet uygulamasmin amaci nedir?

E-deviet, vatandaglara fayda saglamak igin devlet hizmetlerine erigimi ve bu hizmetlerin sunumunu
gelistirmeyi amaclar. Daha da dnemilisi, bir Gikenin kalkinmas: icin sosyal ve ekoenomik kaynaklan daha iyi
yinetmek amaciyla devletin etkili yonetigime ve artan geffafiga ySnelimini giclendirmeye yardimei olmay
amadglar.
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Bilisim etigi nedir?

Bilisim etigi, bilgisayar, letisim ve ag/internet ortamlannda uyulmasi gereken kurallan tammiayan normiardir.
Biligim etigi, tlm “bilisim toplumu™nun bilgisayar kullarmm sirasmda uyulmas: gereken kurallan ditzenler.
Temel amag, kisilerin azami fayda ve asgari zarar ile bu ortamlan kultanmasin gliivence alting almalkdr,

Telif hakki nedir?

Telif hakk, kisinin her taria fikri emegi #e meydana getirdigi rinler Gzerinde hukuken saglanan haklardir.
Telif hakk, &ézgln ve yaratici eser sahiplerine (yazar, sanatgi, besteci, tasanme, vd.) belidi bir sire igin
yasayla taminan manevi ve ekonomik hakiardir, Telif hakian fikireri degil, fikirlenn ifade etme bigimini
koruma albina almakiadir. Telif hakk yasalan hangi eserierin korunup hangilerinin korunmadiini tarumlar,
eser sahiplerinin ve kullanicitann haklanm dizenler ve eser sahibi ile kullanicl arasinda bir denge kurar,

Telif haklarimin amac nedir?

Telif haldarinin temelde kisisel ve toplumsal olmak Gzrere iki amac vardir. Kigisel amacg, yaratic eser
sahiplerini telif haklan aracihgwla ddillendirmek ve daha fazla eser yaratmaya tegvik etmektir. Toplumsal
amag ise 6zgln ve yaratici eserlerni belirll bir sire gectikien sonra toplumdaki herkesin yararlanmasina
sunmakdir.

Bilisim sugu nedir?

Bilisim sugu, bilgilerd otomatik igleme tabi tutan veya verilerin nakline yarayan bir sistemle gayr kanuni,
gayn ahlaki veya yetki disi gerceklestinilen her tinrl davranig olarak tanimlanmaktadir. Bilisim etigi ya da
telif hakks ihlalleri bilisim suglan kapsaminda ele ainmaktadir. Biligim suglanyla iigill yasal dizenlemeler
ige biligim hukukunu kapsamindadir,

Kigisel veri nedir?

Kisisel veri, gergek kisive lligkin her (el bilgiyi kapsamaktadir. Vatandaglik numaras:, adi ve soyad,
kisinin e-posta adresi, IBAN bilgisi. arag plaka bilgisi, grevine uygun olarak ehliyet bilgisi, kiginin fiziksel
Szellikler, dgrencinin almig oldugu not bilgisi, aldig burs miktan, hangi yurtta kaldigy gibi bilgller kigisel
ver| olarak ele alinabilir.

Kigisel verilerin kullaniminda dikkat edilmesi gereken kurallar nelerdir?
Kigisel verilerin kullamminda agagida belirtilen kurallara dikkat edilmesi gerekmektedir;

» Kisisel verilerin toplanmasinda hukuka ve dirGstiik ikelerine uyulmasi

» Kisisel verilerin elde edildigi kaynaklann acik ve net olmas

» Kigisel verilerin dogru ve gincel clmasi

* Verilerin megru ve gerekli amaglar igin toplaniyor ve igleniyor olmasi

* Veri toplama amaglannin agiklanmas: ve sadece bu amaciar igin kullamimas
» Verilerin amag igin kullanildiktan sonra muhataza edilmemesi ve silinmesi

Sanayi ve Teknoloji Bakanhg: tarafindan hazirlanan “2023 Sanayi ve Teknolojl Stratejisi” belgesinin
bilesenleri nelerdir?

Sanayi ve Teknoloji Bakanld taralindan “2023 Sanayi ve Teknoloji Stratejisi” hazifdanmustir. Bu belgede,
Tiirkiye'nin “Mili Teknoloji Gigl Sanayi” vizyonunu gergeklegtirmede yol haritas: gizilmektedir. Y (iksek
Teknoloji ve inovasyon”, “Dijital Dénisim ve Sanayi Hamlesi”, “Girisimcilik”, “Beseri Sermaye” ve “Altyapr”
clmak Uzere 5 ana bilesenden olugan stratejik bir yapi esas alinmigtin

Avrupa Birligi Dijital Egitim Eylem Plani (2021-2027) neyi ifade etmektedir?

Dijital Egitim Eylem Plami (2021-2027), Avrupa Birligi (AB) liye deviletlerinin egitim ve 6gretim sistemlerinin
dijital gaga sirdiiriilebilir ve etkin bir sekilde uyadanmasim desteklemekicin yenilenmis bir politika girigimidir,
Ogretmenlerin dijital yeterliklerine dair en gincel politika belgelerinden biridir. Bu plan ile yiiksek kaliteli,
kapsayio ve erigilebilir bir dijital egitim sunmak, pandeminin teknolojik agidan firsatianm ve zorluklarimi
ele almak, dijital egitim konusunda daha gilci bir is bidigi saglamak, dijital teknolojilerle ilgili &gretimin
kalitesinin ve miktannin iyilegtiriimesi, 6gretim yontemlerinin ve pedagoijilerin dijitallegtirimesi igin destek,
kapsayicl ve esnek uzaktan Ggrenme igin gerekli altyapimin saglanmasi dahil olmak zere firsatlar sunmak
hedeflenmektedir.




17. Saru:

Avrupa Birligi Dijital Egitim Eylem Plam (2021-2027)run “Yiokssk perfornmansh bir dijital egitim
ekosisferninin gelisimini desfekierme alam” hangi eylem planiarmi igermektedir?

Cevap: Egitim ve fgretim kurumlan igin dijital donlgim planlanmn izerinde duruimaktadir. Agagidaki eylem
planltann icermektedir:

Eylem 1: Basanl dijital egitim igin kolaylagtinc: faktarler hakkinda Uye Devietlerle Stratejik Diyalog

Eylem 2: Yiksek kaliteli ve kapsayic ilkdgretim ve ortadgretim igin harmanlanmig 8grenme yaklagimilanna iligkin
Konsey Tavsiyesi

Eylem 3: Avrupa Dijital Egitim igerik Cergevesi

Eylemn 4: Egitim igin baglant ve dijital ekipman

Eylem 5: Eagitim ve 6gretim kurumian icin dijital dontisGm planlan

Eylem B: Egitim ve dgretimde yapay zekd ve veri kullanimi

18. Soru:  Awvrupa Birligi Dijital Egitim Eylem Plam {2021-2027)'min “Dijital dénigim (cin difital becerilerin ve
yaterlikierin gelistinimesi” hangi eylem planiarini icermektedir?

Cevap: ikinci stratejik Snecelik olan bu slanda erken yaslardan itibaren temel dijilal beceriler ve yeterliklerin,
dezenformasyonka micadele de dahil olmak Gzere dijital okuryazarlig tegvik etmenin, yeni teknolojilerin,
bilgisayar egitiminin 6nemi ve geng kadinlann dijital yasamin bir pargas! olmasi gerekdiligi vurgulanmistir.
Azagidaki eylem planlanm icermektedir:

Eylem T: Ogretmenler ve edilimeiler igin dijital okuryazarlign tesvik elmek ve egilim ve &gretim yoluyla
dezenformasyonla micadele etmek igin ortak yonergeler

Eylemn 8; Avrupa Dijital Yeterlik Gergovesi'ni yapay zokd ve verilerle ilgili becerileri igerecok gekilde glincellemek

Eylem 9: Avrupa Dijital Beceri Sertifikasi

Eylem 10:  Egitim ve Ggretimde dijital becerilerin saglanmasimn ivilestirimesine iligkin Konsey tavsiyes

Eylern 11:  Ogrencilerin dijital becerilerine ligkin uluslararas verl loplanmas: ve dgrencilerin dijital yeterligi igin bir AB
hedsfinin tanitimas:

Eylen 12:  Dijital Firsat Stajlan

Eylem 13:  Kadinlann STEM'e katilimi

18. Soru:  Teknoloji, toplum ve egitim arasindaki iligki nasil Grneklendirilebilir?

Cevap: Teknolaji, toplurn ve egitim arasindaki Mgkinin drneklenmesi

Farkindalik artmasi (Egitim) Ihtiyag (Toplum talebi) GCézlim (Teknoloji)

Tagima ve wlasimin kolay Daha kolay tagima ve ulagm yinemlerine

yapilabllmesi zenginligi artirr, olan lalep TSI YEOE Sratae

At arabas) kullanarak daha hizh Tagima ve ulagimin st arabasindan daha

tagima ve ulagim yapidabilir. hizh yapibmass ibtiyac Kiten yanmalt motor ve otomobil

Igten yanmal meloru araglann
kuillarim ve bakimindaki avanta) ve
dezavantajlan hakkinda bilgilenmmk

Kullanmmi ve bakmm daha ucuz, konforks Verimii igten yanmah motorlar ve
ve hizh otomaobiller guvenlikler artinlmig otomobiller

Verimil igten yanmal motoriu arag
kullanmenin gevreye verdifi zararfar Gavrey} daha az kirleten tagsma ve ulagam Hibrit ve eleldrilli araglar

hakkinda bikgilenmek seojien
Hibrit ve alekirikl arag kullanmanm
getirdigl verimiilik ve givenlik Optimik verimili ve givenli ulagim Otonom slirdgll hibrit ve elektrikli araglar
avantajlarini bilmek
20.Soru:  Meslek yeterliklerinin belirenmesinde Izlenen siregler nelerdir?

Cevap:

Meslek yeterliklerinin belirenmesinde genal olarak 1 basamakli bir siireg izlendigi belirtilebilir, Oncslikle
yeterlikleri analiz edilecek alan ile igili uzun stredir galismis kanaal 6ndereri veya akademisyenlerden
g6z konusu alanin gelecegi ve geleceginde gerekli becerilerin neler olabilecegl konusunda 6n bilgiler
edinmek gereklidir. Yeteriklerin belifenmesinde ikinci ana basamak, ilgili meslek alaninda igveren veya
yonetici pozisyonlannda galisanlarin meslek yelerlikleri haklanda gelistiriimis olan anketteki yeterikleri
kendi distndikleri 6nem derecesini gosterecek gekilde isaretlemeleridir. Uclncl basamak olarak
yeterliklerin ortaya cikanimasindaki amag, bunian topluma kazandiracak egitim yapilanim olusturmalkdtir.
Son basamak olarak orgin ve yaygin egitim yapilannda igili yeterlikleri kazandiracak egitim-dgretim
faaliyetien uygulandiktan sonra egitimlerin, kalimcitann ve yelerliklerin degerlendirilmesi ve iyilestiriime
galigmalan gergeklegtirimektedir.




21. Soru:
Cevap:

Cevap:

Fryer tarafindan ortaya konulan 21. yuzyl yeterlikleri degerieri nelerdir?

Fryer (1997} tarafindan ingjﬂﬂe Cahsma Bakanhi@ina sunulan bir raporda gecen 21. yizyil becerileri listes,
yetkinlikler caligmak icin temel degerleri gostermektedir. 21. ylizyil becerileri olarak adlandinian bu degerier

calisanlarda ve loplumdaki bireylerde olmas: gereken yetkinlikleri ortaya koymaktadir. Gincellenerek
glntmize kadar gelen bu degerlerdan bazilan:

= Flestiral diginme: Dogru bilgiye ulagmak igin kaynaklan arashirmak ve ulamlan bilginin dogrulugunu
bilimsel yontemler ile dogrulama becerisidir. Elestirel dOsGnme aymi zamanda bilgi okuryazarhd lle
dogrudan iligkilidir. Topluma sunulan bilginin kanita dayall ve dogrulanabilir olmast bu bilginin alcisimn
da kendisine sunulan bilgi hakkinda kontroller yapabilme farlandalifina sahip clmas: temel degerlerden
biridir,

* Problem cozme: Gergek hayalla her zaman karsilasilan iyi yapilandinimamis problemier ¢izebilmek igin
problem géizme siirecini igsellestirerek kullanabilme becerisidir. lyvi yapilandinimamig problemleri ciizmek
i¢in problemi tanimlama, alternalil gdzOmler arasindan en iyisini secme, cbziml deneme ve degerlendirme
gibi basamaklardan olusan problem gozme sirecini uygulama; yeterlikler igin temel alinan degerlerden
biridir,

» Takim gafigmasi: Farkll yetensklere, lecribelere ve gorislere sahip insanlann bir amaci gergeklestirmelk
icin bir araya gelebilmesi ve beraber calgmasidir.

= Teknoloji okuryazarhdy: Toplum hayatinin ortaya koydugu problemierin gézOmleri (zerinde galismak,
glincel teknolajileri, 6zellikle biligim teknolojierini yeterli ustalikta kullanmay gerelktirir.

* Shrekli Sgrenme ve geligim: Kendi kendine Bfrenme, slrekli Sgrenme ve geligim; calisan bireylerin ig
hayatinda degigen sartlara ragmen baganli oimalanni garanti altina almanin tek yéntemidir. Ofrenme ve
geligim, kurumilar igin de sektérierinde stratejik bir avantajdir. Meslek yeterliklerinin belilenmesinde stirekli
AGgrenme temel alinan degerierden biridir.

* Yenilikgilik: Toplumun yagam kalitesinin iyilegtiimesi igin ortaya koydugu yeni ihtiyaglann daha Snceden
var olan géziimlerden daha verimli olan yeni ¢ozOomlerle gideriimesi gerekir. Yeterliklerin olugturulmasinda
temel alinan deger olarok yenilikgilik bu yeni gozomlerin geligtirlmesi igin toplumun egitimine katk
saglamaktadir.

Gardner'in “Gelecek igin 5 Zihin" eserinde agikladig, bireylerin egitimleri igin temel alinan degerler
nelerdir?

Yeterliklerin calmiimasinda temel dederler olarak;

» Alan bllgisinde zihin: Herhangl bir meslegi sadece ait oldugu alamin bilgisiyle icra etmek mOmkQn
degildir. Bunu yapabilmek igin birden fazia disiplin hakkinda bilgi sahibi olmak gerekliyken bu disiplinler
arasindan meslekle dogrudan ilgili olan alanda uzmanlik bilgisine derinlemesine sahip olmak ve meslek
yasami boyunca diizenli olarak alan hakkinda bilgi birikimini artirmak igin &grenme ve geligim stratejilerinin
geligtiriimesi olarak belirtilir.

» Sentezieyen zihin: Bireylerin meslegi ile dogrudan ilgili alanda derinlemesine bilgi sahibi olmasinin
van| sira farkh disiplinlerde de bilgi ve beceri sahibi olmasi gerekmektedir. Bireyden meslek alamindakl
problemleri gzerken veya performansi gergeklegtinrken farkh disiplinlerden bilgiler sentezleyerek
gtzlmler Gretmesi beklenmektedir.

® Yaraticr zihin: Bireylerin meslekleri ile ilgili ana alan bilgisi ve onun etrafindaki disiplinier kullanarak
kendi alanlannda var olan problemilere gzomier gelistirmesi ve bunlan diger meslektasian tarafindan
kullarilabilir hale getirebilmesidir.

» Sapgr duyan zihin: Kendisininkinden larkh kOllOre, yasam tarzina ve Szedliklers sahip bireyleri ve toplumiar
anlamaya, oniarla beraber galigma ve yagama becerilerine deger veren zihindir.

o Etlk zihin: Bireylerin bir insan, galigan ve vatandas olarak girev ve sorumiuluklanni yerine getirirken
etik kurallara uygun davranglar gostermesi gerekmektedir. Etik zihin, gorev ve sorumiuluklann yerine

getirirken bu kurallan hem uygular hem de setkilesimde oldugu bireylere drmek clmaya galisir,
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Cevap:

28. Soru:
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30. Soru:

Cevap:

UNESCO tarafindan ogretmen yeterliklerini gelistirmek igin ortaya konmus dederler nelerdir?
Bu degerler:

» Teme! mesleki bilgilerde yetkin oima: Ogretmenler ve 6gretmen adaylan temel meslek alanlannda yetkin
bilgilere sahip olmamin yaninda kendi alanlan igin yan disiplinler olarak degeriendirilen diger alanlarda da
farkindalik seviyesinde bilgiye sahip olmalidiriar.

® Kapsayici egitim kitfiring yayginlagtirma: Genelde kiresel toplum, 6zelde ise bellibir cogratyay paylagan
insan topluluklan farkli Gzelliklere sahip bireylerden olusmalkdadin Bu farkhliklan anlama, farkhliklara
sayg duyma ve bir arada yagamak igin yapilmas: gerekenler hakkinda birlikte ¢ozim dretebilmek igin
gerekli bilgi ve becerilerin kazandinimas:, temel dederlerden bin olarak belirtiimistic Bu farkliliklar aym
toplum iginde farkh dile sahip bireylerle fletigim, farkh yeteneklerin geligtirilmesi igin egitim programlanmin
olusturulmasi olabilir. Bir diger kapsayici egitim degeri liziksel, zihinsel veya duygusal yetersizliklere sahip
bireyleri egitim sistemi igine dahil edecek gozumlern Gretimesidir. EGitimin kapsayic olmasi igin cinsiyet
esitligini gbzetmek bu degerierdendir. Kadin ve erkek bireylerin egitime erisim firsatlanndan esit sekilde
faydalanmalan, cinsiyetierine uygun egitim etkinliklerinin vari@ ve erigilebilir olmasi gerektigi gibi degerler,
dgretmen egitimine yln veren dederler olarak gbriilmektedir.

® insani becerileri kazandirma; Egitim, bir btdn olarak bakildiginda toplumun lizerinde anlasilan degerler ile
klitdrienme ve bu degerleri sonraki nesillere aklarma strecidir, Yaganabilir bir toplum igin bireylerin duygusal
durum farkindaligi, empati kurabilme, etik degerlen anlama ve bunlara uygun davranglar gsterme, farkl)
killtiirleri anlama ve bunlara saygr duyma gibi degerieri de karanmasi gereklidir. Ogretmenlik mesleginin
yeterliklerini belilerken gbz Gnune alinan degerlerden birisi de Ggreneniere bu sayilan insani becerilerin
kazandinimas olmaktadir,

o Odrenme toplulugu ve dgrenen omganizasyon olma: Herhangl bir meslekte yeterlikler belifenirken
meslekte yer alacak kigillerin strekli mesleki 6grenme ve geligimi benimsemesi, bunu gergeklegtiracek
taaliyetlerin verimliligini ve slrekliigini garanti afina alacak ydntemlere deger vermesi gereklidir. Kend|
meslek alamindan bireyler ile bilgi Gretimi ve paylagim gergeklegtiren 6grenme toplulugu olugturma ve ayn
kurum iginde gergeklesen faaliyetierden dersler cikararak Orln ve hizmetlerinde iyilegtirmelar yapmay
dgrenen organizasyonian olugturmak, bu konulara defer veren bireyler ile mimkinddr, Yeterlikler|
balirlerken temel alinan degerierden biri de sOrekli mesieki geligime dager vermektir.

Mesleki yeterliklerin belirlenmesinde ortaya ¢ikan ortak degerler nelerdir?
Mesleki yeterliklerin belifenmesinde oriaya gikan ortak degerler;

* Problem ctizmek icin uzmaniik bilgisini ve diger disiplinlerdeki bilgileri sentezieyen

* Var olan problemieri gizmek i¢in baskalannin da kullanabilecegi Griinler veya yintemler gelistirebilen
» Strekli 8grenmeyi ve tecribelerinden ders cikarmay sistematik héle getirebilen

» Farkhliklara sayg duyan

* Mesleki ve glnlik hayatinda etik ve insani degereri 6n planda tutan bireylern yetigtiriimesl olarak
garilmektedir.

Bilgi okuryazariigy nedir?
Bilglyl; kaynag, uyguniugu, degerive givenilicigi agismdan degedendirmeye yonelik elegtirel biryaklagimdir,

Veri okuryazariigh nedir?

Dijital verlyi; veri tabanlan, tablolama yaziimian ve diger formatlarda bulma, ydnetme, bunlara erlgme ve
kullanabilmenin yarunda analiz ve raporlar ile yorumlayabilmeyi ifade eder.

Medya okuryazarig nedir?

Metin, grafik, video, animasyon, ses gibi dijital medyadaki mesajlan elegtirel bir gekilde alma ve yanitiamay:
itade eder.

Dijital yaraticiik nedir?

Dijital Gretim sOreglerinin, dizenleme ve kodlamanin genel olarak anlasimasidir. Dijital araglan kullanarak
dijital materyaller geligtirmeyi ifade eder.

Dijital aragtirma ve problem ¢dzme nedir?

Problem cdzme siirecinde dijital olarak elde edilen kanitlan kullanarak problemilen ctzme veya sorulara
cevap vermeyi ifade eder.

Dijital yenifikler ne demektir?

Dijital teknolojileri kullanarak yeni uygulamalar gelistirme veya meveut uygulamalan teknolojiye adapte
etmektir.




31. Soru:

Cevap:

32. Soru:

Cevap:

33. Soru:

Cevap:

34. Soru:
Cevap:

35. Soru:

Cevap:

36. Soru:

Cevap:

37. Sorw:

Cevap:

Cevap:

39. Soru:

Cevap:

Dijital iletisim nedir?
Dijital ortamian ve aragtan kullanarak etkili iletigim kurabilmeyi ifade eder.

Dijital Is birligi nedir?
Dijital araglan ve platformlan kullanarak is bidigine dayah takim galismalan yapabilmeyi ifade eder.

Dijital katthm nedir?

Dijital sosyal ag platformlan ve araclan kullanarak sosyal ve kiltirel hayata katibm, etkinlikler olusturma
ve dijital sosyal aglar olugturabilmeyi ifade eder.

Dijital dgrenme nedir?

Dijital araglan ve platformian kullanarak &grenme firsatlanm arama, ihtiyaclan igin en uygun olan secebilme,
tgrenme etkinlikleri icin kgitsel ve gbrsel materyal geligtirebilme, degerdendirme araglanm kullanabilme
ve dijital platformlar Ozerinden verlen gen bildinmlen yorumlayarak dijital ortamlarda zaman, gorev ve
maotivasyon yGnetimini gergeklegtirebilmeyi ifade eder.

Dijital gretme nedir?

Ogretim ile ilgil gbrevien yaparken dgretim materyali gelfistirme, 8gretim etkinliklerini uygulama, 8grenmeyl
destekleme, gerl bildirim verme veya &gretim planlamasi yapan takumiaria beraber caligma, dijital araglar
ve platformian kullanabilmeyi ifade eder.

Dijital kimlik y&netimi nedir?
Kurumsal veya bireysel kimiik ve profilleri dijital platformiarda geligtirme ve koruyabilimeyi fade eder.

Dijital iyl olug nedir?

Dijital platform ve araclan kullanarak kendi saghg ve spor ile ilgili durumian takip etme, sosyal etkinliklers
katilma, dijital servisleri kullamrken givenli ve sorumiu kullarem davramiglan gsterme, dijital i yilkind
uygun sekilde yonelebilme ve dijital araglan kullanirken diger insanlar ve cevre lle ligill endigeleri dikkale
alablimeyi fade eder,

Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisl (TPAB) modelinde 6§retmenlerin bilgisinin ana bilesenleri nelerdir?
TPAB, bir alandaki bilginin uygun teknoloji ile &gretiimes! igin gerekli pedagojik strateji, yntem ve tekniklerin
bltdnlestirimesine Iligkin bilgidir. TRPAB modelinde Ggretmenlerin bilgisinin g ana bilegeni vardir: alan
(igerik) bilgisi, pedagoiji bilgisi ve teknoloji bilgisi. Alan bilgisi, 6gratmenlerin 63renilecek veya dgretilecek
konu hakkindakl bilgileridir. Pedagoji bilgisi, Sgretmenterin Sgretme ve Sgrenme slreclerl, uygulamalan
ya da ydntemler hakkindaki derin bilgisidir. Teknoloji bilgisi; teknolojilerd, donamm, yaziim ve araglanm
kullanma bilgisidir.

DigCompEdu - Egitimcilerin Dijital Yeterlikleri igin Avrupa Cergevesine gtire egitimcilerin egitim-
tgretim faaliyetlerini gergeklestirmesi igin sahip clmalan gereken yeterlikler nelerdir?
DigCompEdu - Egitimcilerin Dijital Yeterlikleri icin Avrupa Cercevesi, 8gretmenlik meslegini yapan bireylerin
dzelinde egitimcilerin egitim-&gretim faaliyellerini gerceklestirmesl igin sahip olmalan gereken G alanda 22
yeterligi tarumlar. Bu alanlar ve yeterikler;

1. Mesleki kullanim

a. Kurumsal iletigim: Kurumia ilgili taraflarla iletigimde dijital teknolojileri kullanabilme yeterdigidir. Glintimiiz
teknolojilerinde e-posta. anlik mesajlagma, elektronik belge yonetim sistemi gibi kurumsal iletisim araglann
givenli kullanma yeterliklerine sahip olmasidir.

b. Mesleki is biriigi: Dijital is biriigi araclanni kullanarak diger egitimcilerle bilgi ve tecriibe paylagimasi
yetkinlikleridir.

¢. Yansaihicl galisma: Egitimle llgili gorevieri gerceklestinirken dijital teknolopi kullanimi ile ilgili gelistiilmesl
gereken taraflann neler oldugu konusunda Ggretmenin kendine geri bildirim verebilmesidir.

d. Dijital siirekli mesleki gelisim: Siirekli mesleki gelisim igin dijital kaynaklan kullanabilme yeterligi,




2. Dijital kaynakiar
a. Dijital kaynaklann secimi: Ogrenme ve Sgretme etkinlikleri icin dogru ve verinde dijital kaynaklann
segimini ve kullamim planfamasini hedef kitle. amag 6gretimsel yaklagim gibi parametrelere gore olugturma.

b. Dijital igerik degigtirme ve clusturma; Agik kaynakh veya izin verilen diger kaynaklan yukanda saylan
parametreler dahilinde kullanabilmek igin degistirebilecek dijital araclan kullanabilme.

c. Dijital kaynaklann yonetimi, korunmasi ve paylagiimas:; Dijital igerikierin 6grenenler, veliler ve diger
egitimciler tarafindan erigilebilir olmas: icin gerekli ayarlamalan ve tedbirleri clusturabilme.

3. Odretim ve &frenim

a. Ogretim: Ogretim sirecindeki dijital araglan ve kaynakiann kullanimasini planiama ve uygulayabilme.
Dijital araclann kullanwm var olan ogrelim uygulamalanm daha verimli hale getirecek ise dijital araclar
kullanimalidir.

b. Rehberiik yapma: Dijital teknolojileri ve servisleri kullanarak smif diginda da é3renenlerle etkilegimi
sdrdinme ve &grenme etkinlikleri ile ilgili olarak rehberlik, geri bildirim ve deslek saglama.

c. Is birigine dayah 6grenme: Ogrenenlerin dijital teknolojileri kullanarak ig birfigine dayall galigmalar
yapmasini planlama ve gergeklestinne.

d. Kendi kendine ogrenme: Dijital teknolojileri ve kaynaklan kullanarak égrenenlerin kendi hizlarinda
dgrenmeleri igin imkanlar oluglurarak geligimierini lakip edebilme.

4. Olgme

a. Olgme stratejileri: Dijital teknolojilerden yarardanarak sOreg ve Oriin degerendirme uygulamalanni
gergeklestirme. Biylelikle ogrenenleri degerlendirmede bircok farkh dederlendirme yaklagimim daha
verimli olarak uygulama.

b. Kanitlan inceleme: Ogrencilerin 6grenme atkinliklerindeki geligme ve ilefemelerini gésteren dijital
kanitlann analizini yapabilme.

¢. Geri bildirim ve plantama: Dijital teknolojiler kullanarak dgrenenlere uygun gerl bildiim verme., Verilan
geri bildirim ile Sgrenme etkinliklerinin planlanmas, Sgrenci ve velilerin geri bildirimin ne anlama geldigi
konusunda bilgilendirerek geri bildirim sonuglanms karar vermede kullanma.

5. Ogrenenleri glglendirme

a. Erigilebilirik ve kapsayiciik: Dijital 8§renme ve S@retme kaynaklanna tim Sgrencilerin erigimini garant|
altina alacak tedbireri alma. Ogrencilerin dijital kaynaklara erigimi igin var clan baglamsal, teknolojik,
fiziksel veya biligsel engellerini kaldiracak tedbirleri uygulayabilme.

b. Kigisellegtirme: Ogrenenlerin farkh ihtiyaglanna ve égrenme hedeflerine gore dijital kaynaklar ve égretimi
Kigisellestirebiime.

c. Aktif katiim: Ogrencilerin 6grenme etkinliklerine aktif katlimlanm saglamak icin dijital kaynaklann verimli
olarak kullanilimasi. Oﬂ'ﬂm:dari aktil olarak Ggrenme etkinliklerine katmak igin kullanitan laboratuvan,
problem ¢bzme, bilimsel aragtirma gibi karmagik konularda dijital teknolojilerd &grencilerin etkinliklerdni
desteklemek igin kullanma.

6. Ogrenenlerin dijital yetkinliklerini gergeklestirme
a. Bilgl ve medya okuryazarligr: Ogrencilere dijital ortamlarda bilgi toplamak, iglemek, analiz etmek, bilginin
givenilirigini dogrulamak, sentezemek ve sonuglanm ifade elmek dzere Ogrenme etkinlikleri, odevier

veya degerfendirme etkinliklerinin plantanmasi.

b. Dijital lletisim ve ig bidigl: Ogrencilerin dijital iletigim ve is bidigi araglanm amacina uygun ve
davraniglanndan sorumiu bireyler olarak kullanmalanni saglayacak etkinlikler ve Gdevier planlama.

c. Dijital igerik olugturma: Ogrencilerin dijital araglar kullanarak yaratic: digiincelerini ifade edecekleri veya
telif haklan ile ilgili durumiara dikkal ederek var olan dijital varliklan farkh formatlarda tekrar clusturma gibl
etkinliklerinin plantanmas: ve uygulanmas:.

d. Sarumlu kullanma: Ogrencilerin dijital teknolojileri kullarrken fiziksel, psikolojik ve sosyal iyi oluglar lle
ilgiii tedbirleri alabllme. Ogrencilerin dijital teknolojiler kullanirken var olan riskleri ve bu riskleri minimize
ederek dijital teknolojiler glvenli ve sorumlu kullanabimetlerini saglama:

e. Dijital problem gdziimii: Ogrenenierin dijital araclar ve kaynakiar ile ilgili teknik problemieri taniyabilme
ve gozme ya da dijital teknolojiler ile ilgili sahip olduklan bilgilerd kargilagtkdan yeni durumlardakl
problemlerde gozOmlerini uygulamaya firsat verecekleri 6grenme etkinlikleri, Gdevler ve degerlendirme
araglan planlanmasi ve uygulanmasi,




40. Soru:

41. Soru:

Cevap:

DigCompEdu, dgretmenler igin dijital yeterlikler gergcevesinde yer alan yeterlikler, 6gretmenler igin
hangi seviyelerde degerlendirilmektedir?

DigCompEdu, égretmenter igin dijital yeteriikler gercevesinde yeralan yeterlikler, 5gretmenlerigin 6seviyede
degerlendirilmektedir: yeni gelen (A1), kesledici (A2), birtestirici (B1), uzman (B2), lider (C1) ve ncii (C2).
Yeni gelen (A1) seviyesinde ogretmenler, dijital teknolojilerin Ggretimi, mesleki uygulamalan, iyilegtirme
potansiyellerinin farkindadirlar. Kesfedici (A2) seviyesinde Sgretmen, dijital teknolojilerin dgretimleri ve
meslegini iyilestirmek igin potansiyellerini deneme ve kesfetme asamasindadir. Bidestirici (B1) seviyesinde
dgretmen, dijital teknolojileri farkh amagtarda ve farkl baglamiarda mesleki uygulamalanna entegre ederler.
Uzman (B2) seviyesindski 6gretmenler, dijital teknolojileri kendinden emin, yaratici ve iyilestirme onerileri
verecek derecede uzman olarak kullanantardr. Biligim teknolojilerinin ve egitime uygulamalanmn gl
va zayif yanlan hakkinda yorum yapabilider. Lider (C1) seviyesindeki 63retmenler, dijital teknolojilerin
editimde ve mesleki uygulamalarda kullanmian konusunda tutarh ve genig bir yaklasima sahiptirler.
Ellerindeki duruma ¢bzim Oretebilmalen igin bircok dijital aracin ve stratejinin degerendirilmesini, segimini
ve kullamimini gergeklestirebilirler. Onell (C2) seviyesindeki 6gretmenler ise gilncel dijital teknolojilerin ve
yeterliginin sorgulamalanni yapabilirer. Yeni teknolojilerin egitimde uygulanmasimn siurliiklan, glcli ve
zayif yanlan hakkinda yorum yapabilir; tahminlerde bulunabilir, yeniliklerin yayilmasinda lider rold alarak
geng editimcilere de rol model clabilirer.

UNESCO Ogretmen Dijital Yeterlikieri Gergevesine gire Bgretmenlerin sahip olmasi gereken dijital
yeterlikler nelerdir?

UNESCO t-%l‘ﬂfmﬂﬂ Dijital Yeterlikleri Cergevesi ise gretmenlerin sahip olmasi: gereken dijital yetedikleri
v seviyelerini bir matris ile agikiamsghr. Matrisie dgratmen yeterlikleri 6 alanda ve 3 farkll seviyade 18
yaterlik olarak organize edilmigtir,

42. Soru:
Cevap:

Ogretmenler igin gelistirilen dijital yeterlikler gergevelerinin ortak bilesenieri nelerdir?
Dijital yeterikler gercevelerinin orlak bilesenler;

1. Ogretim hedefler

2. Miifredat

4. Ogretim yontemleri

4. Ogrenme ortamian

a. Olgme ve Degerlendirme
6. Mesleki geligim'dir.




43. Soru:

Cevap:

44. Soru:

¥

Mobil Ogrenme nedir?

Mobil 6grenme (m-6grenme), Sgrencilerin mobil teknolojilen ve interneti kullanarak her yerde ve her zaman
Ggrenme materyalleri elde etmelerini sadlayan bir 6drenme modelidir.

Hibrit O§renme nedir?

Hibril (karma) &grenme orlamian, ylz ylze ve gevrim igi 6grenme ortamlanmin ve yéntemlerinin bir arada
kullaniimasidir. Karma &grenme, szl edilen ortamlann ve yBntemlerin farkh bigimlerde ve oranlarda bir
arada kullamiimasiyla gerceklegtirilebilmektedir. Alanyazinda karma Sgrenme farkl isimler altinda kargimiza
gikmaktadir; Grnegin web destekli ogrenme, kahgik ogrenme, tersylz edilmis Ggrenme gibi, Karma
dgrenme ortamlannin ortak yanlan gencliikle biligsel veya uygulamal igerige gevrim ici olarak ulagmasi,
uygulamah etkinlikler ve digme dederiendirmenin ise yiz yiize yénltemlere gerceklesmesidir

Mevcut ve yakin gelecekle gorecegimiz teknolojiler nelerdir?

Maobiive Bulut Teknolofifer’: Bireylerin kullandigi dosyalann, uygulama programiannin hatlaisietim sistemierinin
her yerden ve her cihazdan erigilebilir olmasim saglayan internet altyapisi, yazilmian ve servisleridir. Bireylere
zaman ve mekan sinn olmaksen kendilerine ait dokiimanian ve yanhmilan saklama ve bunlara erisim imkam
saglar,

Ved Bifimf: Biligim teknolojileri sayesinde insanlar ve nesnelerden toplanan verilerden anlam g¢karma ve
ginimiizde var olan problemiere daha nceden kegfediimemis cizimiler Gnermek igin gelistirlmis medellerin
ve algoritmalann kullamimasi olarak tammianabilir. Veri loplama, dizenleme ve analiz yapmaya odaklanmig
bir alandir. Veri bilimi istatistik, veri tabami ve bilgisayar programlama gibi alanlardan faydalanan disiplinier
arasi bir galigma alanidr,

Yapay Jekd: Bigsayariann insan dgrenmesini ve zekasinn benzegimini yaparak veriler iginde Grintiler
kegfetmesi ve bu kegifler sonucu kullandiy) algontmada iyilegtirmeler yaparak verlen igi daha verimili
yvapmasidir, Yapay zekd ashnda makine 6grenmesi igin kullarwlan birgok teknigin ortak adidir ve her bir teknik
farkh algoritmalar ile aym problemin ¢ézimd (zerinde calgr,

Finans Teknolojiier ve Biok Zincir: Kigller veya kurumiar arasinda bilgi, belge, likidite ve finansal enstriimanlarin
giivenli bir gekilde degigimi ve saklanmas: igin gelistinlmis sistemlerdir. Blok zincir, gifreli iletigimin étesinde
belgenin olusturuimasi ve 10m degisimierinin kaydini tutarak ilgili bilginin internet zerndekd tim hareketlerini
givenli, seffal ve izlenabilir bir formatta sunmakiadir. Bu da kisiler arasi belge degisimleninde ve anlasmalarda
noter veya banka gibl anlasmany onaylayici araci kurumiann islevierini ortadan kaldirmaktadir.

isfarniart: Ulagim, bilinen insanlik tarihinin her agamasinda temel (htiyaglardan
bh'l‘:rhr inuunlnnn ve ﬁﬂmlmin bir noktadan bagka bir noklaya giivenli ve verimli gekilde taginablimesi ve
insan hatasim en aza indirmek igin 1Gm biligim teknolojilerinin bir arada caligh sislemier jle kendi kendine
ilerleyen araglar, neredeyse tim otomobil firmalannin odagina yerlegmigtir,

Nesnelerin interneti: Intemet Ozerinden bulundugu ortam hakkanda durum verisi aklaran sensbrier ve bu
sensdrierden gelen verlyi isleyerek ilgili akilatdreri (elekirk enerjisini hareket enerjisine ceviren cihaziar)
kontrol etmeye izin veren uygulamalar hayatimiza her gegen gin daha fazla entegre olmalktadir. Ornegin
ey otomasyonu olarak istma, sodulma, su, giiveniik gibli hizmetlerde internete bagh sensdrder lle durum
bilgisinin kullamciya aklanimas: ve kullamcmn manuel veya kural temelli otomalik galigma ile evdek
akt{mtérieri calgtirarak hedefine ulagmass; bu tip sistemlerin an temel drneklerinden biridir. Nesnelerin
intorneti teknolojileri ile akilh evier ve gehirler yakn gelecekte en dnemli galigma konulanndan bir clacaktr,

flert imalat Teknoloiler: Glnlik hayatta kullandigimz end(striyel Urinlerin tasanmindan elimize gegmesine
kadar strecin her agamasinda biligim teknolojilerine ibtiyag vardir. 3D yaziclarla tasanm ve imalat veya
otonom imalat bantlanmin kullanimi, gelecegin calisanlanndan bu sistemlerin gOvenli olarak kullamimas: ve

yenilerinin tasafanmasini isteyecektir.

Sosyal Adiar: Kullamcilann igerik Gretmesine ve paylagmasina izin veren sosyal aglann 8grenme, Sgretme,
edlenme ve |5 yapma amagh olarak kullznim alankan vardir. Sosyal aglar kigilerin ve kurumlann yapliklan

iglerin veya Grinlerin toplumda goninGriGginin artnimas: igin bir platform olarak kullanitabilir. Sosyal aglar
ayni zamanda bilgi paylagim platformu olarak kullanilir, béylelikle 8§renen organizasyonlar veya Sgranme

topluluklan olugturulur. Kigiler veya kurumlar adina sosyal aglan yoneten sosyal medya danigmanlan, verl
bilimi ile baglantih olarak sosyal aglarda uretilen veriyi analiz eden sosyal ag analistieri. givenlik uzmanlan

ve igerik Oreticlleri gibl daha 6nce var olmayan meslekler de bilisim teknolojileri meslekleri listesinde yerini
almistir.

Sosyal Medya: Orenenleri bilginin ortak Oreticileri olarak vurgulayan teknolojik gelismeler ve pedagoiiler,
insaniann ileligim kunma, paylagma, 5 bifigi, yaywnlama, yonelme ve etkilesim gibi islevier araciligiyla
gesitl topluluklar olusturmalanmi ve bunlara katilmalanni sadlayan web sitelerini ve cevrim lgd uygulamalan
balitmek igin insanlann sosyal medya terimini benimsemesine katkida bulunmugtur. Aragtrmalara gére
ogrenme ve 6gretme ortamlannda sosyal medya; etkilegim, ig birfigi. bilgi ve kaynak paylagim igin destek
olabilir, katdime ve elestirel disinmeyi tegvik edebilir ya da kiltGderaras dil 6grenimini destekleyebilir. Diger
taraftan akademik bagsary olumsuz etkilemesi ya da dikkati dagimasi gibi elumsuz etkileri de olabilir,

L] 3 Gergeklik: Biligim teknolojilerinde kullamicilann bilgisayar ile etkilegimde en gok kullandiklan
yﬁrnam ekmriar tzarmdalu grafik araylizdir. Grafik araylz {asanmi insan bilgisayar etkilesimi ilkelerine
gdre yapilan iki boyutiu dizlemde bilgisayara verilecek komutlara karsilik alinacak geri bildirimin planiama
calismas=idir Ayni cabsmay elkilesim amaci icin 3 boyutlu sanal diinyada ve oradakl sanal nesnelerle
yaptigimizda adi “sanal gerceklik™ olmakiadw. Artinlnug gerceklik ise gercek dinyadaki nesnelerin (zerine
sanal olarak daha fazia bilgi yereslimmedir. Her i teknoloji de egitimde kullarnim icin birgok potansiyel
sunmaktadir.

fg Zekidsi: Veri bilimi fle baglantih olarak bir kurumun isivie ilgili yaphd etkinlikler sonucu toplanan veriden
karar vericilere yardimer olmas: amaciyla olustunulan dogn ve giivenilir veri gdrsellestirme teknikleridi




45, Soru:

Cevap:

Ogretmen dijital yeterliklerinin hangi teknolojilerde somut olarak kullanim ve ¢éziim gelistirme
asamalarinda kendini gerceklestirmesi bekienir?

Ogretmen dijital yeteriiklernin asagidaki teknolojilerde somut olarak kullamm ve ¢zim gelistirme
asamalannda kendini gergeklestirmesi bekienir.
» Girsel okuryazarik araglanm kulianabilmek: Ogretmenlerin gorsel okuryazarik araglanm kullanarak

ogretimsel gorseller olusturabilmeleri icin Canva, Noun Project, Grafio 3, Venngage ve Piktochart gibi
internet (zerinden sunulan servisler omek olarak sunulabilir,

» Etldlegimli video ve animasyon araclanm kuflanabimeic Video oynatma sirasinda Ggrencilerle video
igeriginin etkilegimini saglayan videolann olugturulmasinda kullamilan yaziim hizmetleri (Grnedin Snagit,
ExplainEverything, Google VR Tour Creator) ve animasyon olugturarak konu igeriginin anlatilmasini
saglayan platformlarda edilsel materyal Gretimi (Grnedin Sway ve Storyboardthat) 6gretmenlerin sahip
olmas gereken dijital yeterliklerdendir.

fro olistirebimek: Ogrenme ortamianm ¢ boyutlu sanal dinyalarda (Brnegin
OpenSim, Mlna-crall ve Eklﬂﬂl.llﬂlﬂ kurabiimek, dgrencilerin de kodlama elkinlikleri ile mobil uygulama
olugturabilecekleri servisler (Grmegin MIT App Inventor, Thunkable, Appypie, Andromo, Outsystems) ve
oyunlagtinimis S§renme ortamilan geligtirmek igin kullarlan platformlan {Grnegin MS Kodu ve UnityLearn)
kullanarak &grencileni icin gelistinlmis Sgrenme oramianm kullanmak veya bu yazlimian kullanarak
dgrenme ortamlan tasaramak, dijital yeteriklerdan bin olarak kargimiza cikmaktadir,

Mwnm wknotoilardan Gongla I.'Jri'-!a ve Mu:rmﬂ Ul'l'lm 355 ﬂr[hlan I:akunlann hembar b&lga ve gmrk
olugturma, efitim hazirlama ve slre¢ yonetimi iglemleri yapmasmina izin vermektedit. Bunun yam sira
beraber araylz tasanmi, yazim hazirlamaya izin veren aracglarda bulunmaktadir. Ek olarak projelerin veya
siiraclerin yénetiminde de yine bulut bilisim teknolojilerine dayah olarak caligan Jira gibi yazlimlan segma,
kendi amaglanna uygun olup olmadigim degedendirme ve kullamm yeterlikleri 8gretmenlarden beklensn
dijital yeterlikler olmakiadir,

] ] lanabimed: Degerlendirme atkinliklerini biligim teknolojiler!
{bma-gin Kalrm:l Sowm Gmya Fnrms Mentimeter, Educandy) ile gerceklestirmek, testlerin
degerlendiriimesini etkili ve verimli bir gekilde yaparken test verisi ile gok yonlli analizler yapilarak
Sgretmenin kendisine de bir geri bildirim hazilamakladiriar,

; sl it lanabilmek: Uraklan editim alrecinde 1amel olarak icerik akilarimi
h;:rn kulimnlun Ggmnme: yﬂnmm mamlerkm (Brnedin Moodle Google Classroom, EdModo) ve eg zamanl
canh ders anlatim araglannin (Srnedin Zoom, Google Meet, Microsoft Teams) etkin gekilde kullammi ile
ilgili yeterlikler Ggratmenlerden beklenmektedir.

k: Ogretmenierin bu b&I0mOn baginda agiklanan dijital araglan

kullanarak dijital uwm-n mauamuen gellslimalaﬂ bu materyallerin lisans durumianni belirleyebilmeler

ve dier meslektaglannin paylagabilmesi igin agik erngim platformlanna [Srnedin EBA (Egitim Biligim Agi)
yﬂkleyabihnalm ir;in yeterliklore sahip olmalan gerekmektedir,

h o {as em gdzme avabilmel: Ornagin problemin gbzimii
igin nigmitrnn gﬂwmak srOkle biak veya kod y:a.zim amq:!an e bﬂgtsayur programi gelistirmek, gomulG
programlama araglan kullanarak hem yazilm hem de donamm tasanmi gerektiren robotik gézimler
Uretmek, Ug boyutlu tasanm ve 3D yancilar kullanarak ¢bzlmin mekanik pargalanni olugturmak, video
ve animasyon araglan kullanarak dijital hikéyeler hazitamak ve dijital oyun geligtirmek gibi giktilar tasarnm
temelll 6granme etkinliklerinde S§ratmen ve &drencilerin (zerinde caligtiklan stirecin Grlnler! olabillr,

= 5 = abilnel: Veri okuryazarhiginda dncelikle verinintoplanmas
i:;tn l;mrlm icl nm;:hrda w:rri tnplumu fumlmnm hazirlanmasi, yayimlanmas: ve verinin alinmas: (Srnegin
Google forms, Limesurvey, Qualtrics) veyaagik ergimli gOvenilir veri kaynaklanna erigim ve veri alma(8rnegdin
Google Analytics, YOK Atlas, Web Scrapers, TUIK) gereklidir. Burada amag, elde edilen verinin glivenilir ve
gecerll kaynaklardan olmasi gerektigi ile iigili farkindalik ve elde etme becerisi kazandirmaktir. lkinci olarak
elde edilen verilerin dijital araclar kullanarak dogrulanmasi, sinfflandnimasi ve gérsellestinilmesi ile ilgili
araclarin kullanmi ile ligili yetediklerdir. Bu asamada Stat Planel, Tableau veya Excel gibi dijital araglarin
yeteneklerinin farkindalig ve kullanimi ile ilgili yetedikler Snem kazanmaktadir, Uglinci olarak veriden bilg
ortaya gikarma agamasinda dijital araclar ve istatistik modeller kullanarak verinin analiz edilimes| gereklidir.
Veri analitigi teknikleri ve araclannin, rnegin SPSS, R-Studio, Python, RapidMiner, tanimlanmasi ve analiz
amacina yonelik olarak kullarulabilmesi ile ilgili yeterlikler 6gretmenierden beklenmektedir,

el and aps ; la It e kullanab Veri okuryazarhg yetkinlikleri
ile bumanhlr n!amk hu;rﬁi-; wrhn mnh adaml-t bilgiﬁar -;ak;nrmnk vaya bu verlyl kullanarak yapay zaka
glgoritmalann editmek konulannda farkindalik bilgisine veya biyik veri analitigi dijital araglanm kullanim
yeterliklerine (Bmegin H2O veya Tensorflow platformu) sahip olmak, 6gretmenlerin dijital yeterliklerinin bir
pargas: olmaya dogru ilerlemektedir.

. - ! emle abilmek: Kisisel internet
ng:ndnkl verl 1rnﬁgrri gﬂvenlik nltlna :.'dn'n. lntm'rerlm gﬂ\renll haglmnll y&ﬂanlen Ile ver transferi yapma,
sosyal mihendislik tuzaklanm lanimiayabilme, glvenlik duvan iglevierini tanimlama, yetkisiz erigim
kaynakian icin tedbirler gelistirebilme, antivirls yaziimianm kullanabilme gibi tedbirlerin farkandalign ve
kullanilmas: gerekmektedir,

: Insan bilgisayar etkilegimi

itkeéeme uyg.un amyﬂr_ler yapimak igin pmlnhplm‘ne ve tﬁtﬂpmmtlpl , Slrecin parcalanndandir.
Arayiliz prototipleri igin 6rmegin Adobe XD, Balsamig, Figma gibi dijital araglar Imllamlabiiir

2 ariZasy ' nek: Bilgl ve tecriibe birkimlerinin dgretmenler
arasrnda paymlmam. hﬁy[ln-t. Kurum hanzasmda yer alarak gelecek nesil 6gretmenlere aktanimas igin

agrenme toplulukian ve Ggrenen organizasyonian kurulmasi ve isietiimesi gerekmektedir.
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47. Saru: Dijital yetkinlikleri kazandirmak icin okul diizeyinde gereksinimler nelerdir?

- Altyapi Gereksinimieri

- Teknik Destek

- Muifredat

- Ogretim Ybnetim Sistemleri

- |dari Inisiyatif ve Aragtrmalara Destek
- Egitim Biligim Ad (EBA) dir.
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