Egitim Arastirmalari ve Ar-Ge Calismalari
SORU-CEVAP

1. Soru: Bilimsel yontem nedir?

Cevap:

Diger bir tanimla; bilimsel

2. Soru: Bilimsel yontemin asamalari nelerdir?

Cevap:

toplanmasi ve analizi, f) karar verme ve yorumlama.

3. Soru:

Cevap:

arastirilabilmelidir.

e Anlamli olmalidir. Arastirilmaya deger olmali ve arastirildiginda ise ilgili alana bilgi ve
deneyim veya uygulama adina katki getirebilmelidir.

e Acik ve anlasilir olmalidir. Okunuldugunda herkes tarafindan anlasilabilmelidir.
Problemde yer alan kavramlar veya degiskenler acik ve net bir bicimde ifade
edilmelidir.

e Sinanabilir, test edilebilir, olgililebilir olmalidir. Diger bir deyisle tartigmali sorular
olmamalidir.

e (Cok genis veya ¢ok dar kapsamli olmamalidir.

e Orijinal ve 6zgiin olmalidir. Daha 6nce cevaplanmis olmamalidir.

o Etik olmalidir. Arastirma alanindaki doga, kisi ve sosyal ¢evreye arastirma sirasinda
fiziksel veya psikolojik zararlar verilmemelidir.

4. Soru: Arastirma problemini tammlarken kullanilan bashklar nelerdir?



Cevap:

Cevap:
Onemin

Giris bilgisi; Arastirmanin temel degiskeni hakkinda genel bilgiler verilerek problemin
baglami ve neden 6nemli oldugu agiklanir.

Gelisme (Detaylandirma): Calismanin kurumsal c¢ergevesi ve ilgili arastirmalar
ozetlenir. Ilgili arastirmalarin sonuglar tartisilarak sunulur. Konu smirlandirilarak
onemli goriilen arastirmalar daha detayli sunulur.

Bilgileri 6zetleme: Sinirlandirilan konuya iliskin ¢alismalarin sonuglart 6zliice sunulur.
Problem durumuna isaret etme: Cevap aranan problem tanimlanir. Neyin arastirilacagi
kisaca agiklanir. Aragtirmanin amacina igaret eden problem ciimlesi olusturulur.

. Soru: Alanyazin taramasi nicin 6nemlidir?

Alanyazin taramasi; arastirma problemini sinirlandirmaya yardimer olur, arastirmanin
1 belirlemeye katki saglar, yontemin gelistirilmesine katki saglar, yapilacak aragtirmanin

sonuglarinin yorumlanmasina yardime1 olur.

6.

Cevap:

Cevap:

Soru: Alanyazin taramasinda kullanilan birincil ve ikincil kaynaklar nelerdir?

Birincil kaynaklar (Arastirma raporlari, tezler, arastirma makalelerinin yayinlandigi
dergiler, 6zgin kitaplar)

Ikincil kaynaklar (Ansiklopediler, cesitli kaynaklardan iiretilen Kitaplar, derleme
makaleleri vb.)

Soru: Nicel degisken nedir?

Degiskenin 6zelligi say1 ve miktar olarak agiklanabiliyorsa buna nicel degisken denir.

Sinav puani, kardes sayis1 ve agirlik dlgiileri nicel degiskendir.

8.

Soru: Nitel degisken nedir?



Cevap: Eger degiskeni sayisal olarak ifade edemiyor, siniflandiriyorsak buna nitel
degisken denir. Cinsiyet, uygulanan 6gretim yontemleri, medeni durum, dogum yeri, 6grenim
goriilen boliim gibi degiskenler nitel degiskenlerdir.

9. Soru: Surekli ve Sureksiz degiskenleri agiklaymiz.

Cevap: Degiskenler  aldiklar1  degerlere = gore  siirekli veya  slireksiz  olarak
siniflandirilir. Siireksiz degiskenler, Olciilen ozellikle ilgili sadece sinirli sayida deger
alirken siirekli degiskenler iki 6l¢iim arasinda sonsuz sayida deger alabilirler. Ornegin medeni
durum sadece bekar ve evli degerleri alabilir. Bu nedenle siireksizdir. Ancak bireyin yasi siirekli
degiskendir ¢linkii bireyin bu 6zelligi miktar olarak kesirli de gosterilebilir.

10.Soru: Bagimh ve bagimsiz degiskeni aciklaymiz.

Cevap: Degiskenler neden-sonug iliskisi icinde bulunuyorsa bu durumda bagimsiz ve bagimli
degisken olarak siniflandirilir. Bagimsiz degisken (X), arastirmacinin bagimli degisken
tizerinde etkisini test etmek istedigi degiskendir. Bagimh degisken (Y) ise ilizerinde bagimsiz
degiskenin etkisi incelenen degiskendir. Bagimsiz degisken etki eden, neden olan degiskenken
bagimli degisken sonug olarak ortaya ¢ikan degiskendir.

11.Soru: Bagimsiz degiskenler kaga ayrilir?

Cevap: 4'e ayrilir. Bunlar:

1. Degistirilebilen: Arastirmacinin miidahle ettigi, degistirdigi bagimsiz degiskendir. Nitel
bir degiskendir. Ornegin; Ogretim ydntemi ve tedavi tiirii.

2. Segilmis: Arastirmacinin miidahale etmedigi, ortamda var olan, segilen bagimsiz
degiskendir. Nitel veya nicel olabilir. Ornegin; Cinsiyet, yas, okula devam durumu.

3. Diizenleyici : Bagimli degisken ve bagimsiz degisken arasindaki iliskiyi diizenleyen
veya etkileyen degiskendir. Ikinci diizey bagimsiz degisken de denir. Ornegin; Sinav
kaygisiin sinav performansina olan etkisinin incelendigi ¢alismada sinav deneyimi

4. Digsal (Kontrol): Bagimh degiskenle iliskisi olan ancak arastirmada etkisi test
edilmeyen degiskendir. Ornegin; Cevrim i¢i destekli egitimin basariya etkisinin
incelendigi calismada SED



12.Soru: Hipotez nedir?

Cevap: Hipotez, arastirmada test edilmek tlizere olusturulan ifadelerdir.

13.Soru: Sifir (Null) hipotezi nedir?

Cevap: Sifir (null) hipotezi, farkin veya korelasyonun olmadigma yoneliktir. Istatistiksel
hipotez olarak da isimlendirilir.

0 Oyun bagimlilig: yiiksek ve diisiik diizeyde olan ¢ocuklarin akademik basarilar1 arasinda fark
yoktur.

0 Oyun bagimlilig: diizeyi ile ¢ocuklarin akademik basarilar1 arasinda iliski yoktur.

14.Soru: Arastirma (alternatif) hipotez nedir?

Cevap: Arastirma (alternatif) hipotez ise farkin veya korelasyonun var olduguna yoneliktir.

o Oyun bagimlilig1 yiiksek ve diisiik diizeyde olan ¢ocuklarin akademik basarilari arasinda fark
vardir.

o Oyun bagimlilig: diizeyi ile ¢ocuklarin akademik basarilar1 arasinda iliski vardir.

15.Soru: Tek yonli hipotez nedir?

Cevap: lliskinin (korelasyonun veya farkin) yonii belli ise yonlii (tek yonll) hipotez olarak
adlandirilir. iliskinin yonii belli degilse yonsiiz (iki yonlii) olarak adlandirilir.

o Probleme dayali 6grenme yontemiyle ders isleyen 6grencilerin basarilar1 daha yiiksektir
(Yonli-tek yonlu hipotez).

o Oz yeterlik ile performans arasinda bir iliski vardir (Y6nsiiz -iki yonli).



16.Soru: Seckisiz 6rnekleme yontemleri nelerdir?

Cevap:
Basit seckisiz 6rnekleme:

Ornekleme birimlerinin, evren listesinden seckisiz olarak gekilmesidir. {lkokul 8gretmenlerinin
web 2.0 araclarini kullanma diizeylerinin arastirildigi bir ¢alismada, kodlanarak olusturulan
okul listesinden belirlenen sayida okulun seckisiz (kura ile) secilmesi basit seckisiz
orneklemeye ornek olarak verilebilir.

Tabakal ornekleme:

Tabakal1 6rneklemede amag; evrendeki alt gruplarin agirliklar oraninda 6rneklemde temsil
edilmelerinin saglanmasidir. Alt evrenlerin her birinden birim ¢ekme islemi basit yansiz
ornekleme ile yapilir. Burada alt gruplarin belirlenmesinde aragtirmanin bagimsiz degiskenleri
esas almabilir. Ornegin 6gretmenlerin web 2.0 araclarini kullanma diizeylerinin cinsiyete gore
farklilik gosterip gostermedigini incelemek istediginizde cinsiyete gore dagilim oOnemli
olacaktir. Bu durumda evreni cinsiyete gore tabakalara ayirdiktan sonra evrendeki agirliklarina
gdre se¢im yapilabilir.

17.Soru: Seckisiz olmayan érnekleme yéntemleri nelerdir?

Cevap:
Sistematik drnekleme

Sistematik drneklemede, drneklem icin birimler belli bir sistematik izlenerek secilir. Segim
siirecinde, evren, Orneklem biiyiikliikleri i¢in «N/n» orani belirlenir; 1’den itibaren k
genislikteki araliktan seckisiz olarak bir say1 belirlenir; bu deger ¢ekilecek ilk 6rnekleme
birimidir, drneklem biiyilikligiine ulasilincaya kadar baslangic noktasindan ileriye dogru k
aralik kadar atlanarak birimler gekilir.

Uygun 6rnekleme

Zaman, para ve is giicli acisindan var olan smirliliklar nedeniyle 6rneklemin kolay ulasilabilir
ve uygulama yapilabilir birimlerden secilmesidir. Kendi calistiginiz okuldaki 6grenciler
Uzerinde uygulama yapma vb.

Amach ornekleme

Derinlemesine arastirma yapabilmek amaciyla ¢alismanin amaci baglaminda bilgi agisindan
zengin durumlarin secilmesidir.



18.Soru: Nicel arastirmay1 ac¢iklayiniz.

Cevap:

Gergekligi arastirmacidan bagimsiz goren, kendi disinda olan gergekligin de nesnel olarak
gozlenip, Olciiliip analiz edilebilecegini kabul eden pozitivist goriis nicel arastirmalari
tanimlamaktadir. En basit anlamda nicel verilerin toplanmasini ve analizini gerektiren
calismalardir. Degiskenler arasindaki iligkiler kanitlanmaya calisilir. Arastirmacinin genelleme
yapmak, tahminlerde bulunmak ve nedensellik iliskisini agiklamak gibi amaglar1 vardir.
Aragtirma deseni, arastirmanin sorularin1 cevaplamak ya da hipotezlerini test etmek amaciyla
aragtirmaci tarafindan gelistirilen bir plandir. Olaylara nasil bakildigini ortaya koyar. Boylece
arastirmaci siireci nasil planlamasi gerektirdigini netlestirmis olur.

19.Soru: i¢ gecerligi tehdit eden faktorler nelerdir?

Cevap: i¢ gecerligi tehdit eden bazi faktorler; deneklerin segimi, deneklerin olgunlasmast,
veri toplama araci, deneklerin ge¢misi, denek kaybi etkisi, 6n test (deney oncesi 6l¢iim) etkisi,
istatistiksel regresyon, etkilesme etkisi, beklentilerinin etkisi, dissal degiskenlerin etkisi.

20.Soru: Dis gecerligi tehdit eden faktorler nelerdir?

Cevap: Ornekleme etkisi, beklentilerin etkisi ve 6n test-deneysel degisken etkilesim etkisi.

21.Soru: Tarama arastirmalari nelerdir?

Cevap: Bir konuya veya olaya iliskin var olan durumun fotografini ¢ekerek bir betimleme
yapmak amaciyla katilimcilarin demografik 6zelliklerinin, goriislerinin, yeterliklerinin veya
ilgi, beceri, yetenek, tutum vb. 6zelliklerinin belirlendigi genellikle diger aragtirmalara gore
gorece daha biyik 6rneklemler tizerinde yapilan arastirmalara tarama arastirmalari denir.



22.Soru: Tarama arastirma tiirleri nelerdir?

Cevap: Tarama arastirmalari anhk, zamana bagh degisim (kesitsel, boylamsal),
boylamsal, gecmise doniik tarama aragtirmalari olmak {izere dort baslikta incelenebilir.

e Anlik tarama arastirmalarini belli bir zamanda mevcut durumun var oldugu sekliyle
betimlenmesi amaciyla yliriitiilen ¢aligmalar olarak tanimlamaktadir.

o Kaesitsel aragtirmalarda betimlenecek degiskenler bir seferde 6lgiiliir.

e Boylamsal tarama arastirmalarinda arastirma degiskenlerinin zamana bagh
degisimlerini incelemek lizere farkli zamanlarda yinelenen olglimler yapilmaktadir.
Boylamsal tarama arastirmalar1 egilim belirlemek, ortak 6zelligi olan bir grubu
incelemek ya da aym kisilerin zamana bagli degisimlerini, egilimlerini arastirmak
amaciyla yapilabilir.

e Gec¢mise doniik tarama arastirmalari ise ge¢miste yasanan olaylarin yasayan kisilerin
goriislerine, beyanlarina dayali olarak yiiriitiilen ¢caligmalardir.

23.Soru: Korelasyonel arastirmalar1 agiklayiniz.

Cevap: Korelasyonel arastirma, iki ya da daha ¢ok degisken arasindaki iligkinin herhangi bir
sekilde bu degiskenlere miidahale edilmeden incelendigi arastirmalardir. Degiskenlere
muidahale edilmemesi nedeniyle korelasyonel arastirmalar nedensel Kkarsilastirma
aragtirmalarina benzer. Ancak nedensel karsilagtirma arastirmalarinda bir bagimli degiskeni
etkileyen bagimsiz degiskenler neden-sonug iligkisi i¢inde belirlenmeye c¢aligilirken
korelasyonel arastirmalarda sadece degiskenlerin birlikte degisimleri incelenir. Korelasyonel
aragtirmalar, degiskenler arasindaki iligkilerin agiga cikarilmasini, bu iligkilerin diizeylerinin
belirlenmesinde etkili ve bu iliskilerle ilgili daha iist diizey arastirmalarin yapilmasi i¢in gerekli
ipuglarini saglayan arastirmalardir.

24 .Soru: Nedensel Karsilastirma Arastirmalarim aciklayiniz.

Cevap: Nedensel karsilastirma, ortaya ¢ikmis/var olan bir durumun veya olayin nedenlerini,
bu nedenleri etkileyen degiskenleri veya bir etkinin sonuglarini belirlemeye yonelik bir
arastirma tilirtidiir. Deneysel arastirmalarda bagimsiz ve bagimli degiskenler arastirmaci
tarafindan planlanip arastirma siirecinde ve deneysel iglemler sonunda olusan degisimler
gozlemlenirken nedensel karsilagtirma tiirii aragtirmalarda bir durumun neden ortaya ¢iktigi, bu
durumun olusmasinda nelerin etkili oldugu bulunmaya calisilir.



25.Soru: Deneysel arastirmalar: agiklayiniz.

Cevap: Deneysel arastirmalar, kisaca arastirmaci tarafindan olusturulan farklarin bagimh
degisken iizerindeki etkisini test etmeye yonelik calismalardir. Deneysel desenlerde temel amag
degiskenler arasinda olusturulan neden-sonug iligkisini test etmektir. Aragtirmacinin bu amacini
gerceklestirmek i¢in en az iki farkli kosulunun olmasi (gruplarin karsilagtirilmasi), bagimsiz
degiskenin manipiile edilmesi, bagimsiz degiskenin diizeyleri olan islem gruplarina secgkisiz
atama yapilmasi ve digsal degiskenleri kontrol altina almasi1 gereklidir.

26.Soru: Deneysel arastirma tiirleri nelerdir?

Cevap: Deneysel desenler bagimsiz degisken sayisina gore tek faktorlii ve ¢cok faktorlii olarak
deneme kosullarina gore gruplar arasi, gruplar ici ve karigik desenler olarak denek sayisina gore
ise tek ve ¢ok denekli desenler olarak siniflandirilmaktadir.

27.Soru: Nitel arastirmalari aciklayiniz.

Cevap: Nitel yaklagimda arastirmacilar dogal ortamdaki veri koleksiyonuna tiimdengelim ve
tliimevarim yoluyla oriintii ve temalar kuran veri analizini kullanir. Nitel aragtirmalar psikolojik
Olclimler ve sosyal olaylarla ilgili nicel arastirma yontemlerine gére daha derinlemesine bilgi
saglar. Nitel arastirmalar, geleneksel arastirma yontemleriyle ifade edilmesi zor olan sorulara
cevap bulmak i¢in gereklidir.

Nitel Arastirmanm Ozellikleri kisaca listelenecek olursa dogal ortam, temel aragc olarak
arastirmaci, dogrudan veri toplama, ¢oklu yontemler, zengin betimlemeler, siirece yonelik,
timevarim ve tiimdengelim veri analizi, arastirma desenlerinde esneklik, arastirmacinin
katilime1 rolii, yansiticilik ve biitiinciil agiklama.

28.Soru: Nitel arastirmalarin tiirleri nelerdir?

Cevap: Nitel arastirmalarin tlirleri durum ¢aligmasi, eylem arastirmasi, fenomenoloji
calismalari, etnografi arastirmasi, anlati arastirmasi, tarama aragtirmasi, tarihi arastirma, kuram
olusturma ¢alismalaridir.



29.Soru: Durum ¢ahsmasim agiklayiniz.

Cevap: durum calismalar1 (6rnek olay ¢alismalari/case studies) kendi gercekligi icinde calisan
ve icinde bulunulan igerik arasindaki sinirlarin kesin hatlartyla belirgin olmadig: bir veya daha
fazla olaymn, ortamin, programin, sosyal grubun veya diger birbirine bagli sistemlerin ve
bunlarin derinlemesine incelendigi arastirma yontemidir. Bu tiir caligmalar ger¢ek yasamin,
giincel baglam veya ortamdaki durumun incelenmesidir.

30.Soru: Durum ¢ahismalarimin olumlu ve olumsuz yonleri nelerdir?

Cevap: Durum Cahsmalarimin Olumlu Yoénleri:

*Yasamin bir kesiti ile ilgili dogrudan ve derinlemesine bilgi saglar.

*Okuyucunun kendi bulundugu durumla verilen durumu karsilastirma sansi olur.
*Alisik olunmayan durumlari ayrintili irdeler.

*Aragtirmaci dnceden belirlenen soru ve veri toplama yontemlerini giincelleyebilir.
Durum Cahsmalarinin Olumsuz Y onleri:

*Sonuglarin genellenebilirligi distiktiir.

*Kurum veya kisilerin kimliklerini gizlemek zordur.

*Raporlastirmada dil becerisi 6nemlidir.

*Durum i¢inde ka¢ durum oldugunu belirlemek arastirmaci i¢in zordur.

31.Soru: Eylem arastirmasi nedir?

Cevap: Eylem aragtirmalar1 (action research), bilimsel arastirma yonteminden daha ¢ok
mesleki gelisim modelidir. Eylem arastirmast kisilerin kendi mesleki eylemleri hakkinda
arastirma yapmalar1 ve degisim i¢in eyleme gecmeleri temelinde gerceklesen sistematik bir



miidahale siirecidir ve sosyal baglamim iginde yer alan eylemlerin niteligini gelistirme
calismasidir

32.Soru: Eylem arastirmalarim nicel arastirmalar ile karsilastirimz.

Cevap:

e EA, cok az genellenebilirken NA amaci bilimsel bilgi iiretmeye odakls,
genellenebilirdir.

o EA i¢in iist diizeye egitime gerek yoktur ancak NA ic¢in belli bir egitim diizeyi gerekir.

e EA’da arastirmaci baglamin i¢inden biridir, NA’da ise aragtirmaci baglam iginden
degildir.

e Veri toplama araci, EA’da arastirmaci tarafindan NA’da ise uzman(lar) tarafindan
gelistirilir/denetlenir.

o EA, esnek olarak NA, ise tutucu bir sekilde planlanir.

e Arastirmanin bulgular1 ve sonuglar1 EA i¢in baglamin 6zelliklerine NA i¢in evrensel
ozellikler ve degerlere gore yorumlanir.

o EA oOrneklem kasith (amacli), NA ise seckisizdir.

e Aragtirmacinin, aragtirmayla ilgili bireysel deneyim ve goriisleri EA’da dikkate
alinirken NA’da dikkate alinmaz.

33.Soru: Eylem arastirmalarinda veri toplama araglari nelerdir?

Cevap: goriismeler (bireysel ve odak grup), gozlemler (gizli gozlem, agik gézlem ve katilimli
gbzlem (tam veya kismi) ile belge (dokiiman) analizidir.

34.Soru: Fenomenolojik Arastirmalar: aciklayiniz.

Cevap: Fenomenolojik arastirmalarin amaci bireysel deneyimleri evrensel nitelikte agiklamaya
calismaktir. Ornegin mutluluk, yaslanmaya katlanma, kiiresel salginla miicadele gibi.
Arastirmacilar fenomeni deneyimleyen kisilerden veri toplayarak biitlinciil bir bakis agist
ortaya koyan “neyin” ‘“nasil” deneyimi etkilediginin betimlemesini sunar. Arastirmact
katilimcilarin neyi deneyimledigini “dokusal”, kosul, durum ve igerik agisindan nasil
deneyimlediklerini ise “yapisal” olarak betimler.



35.Soru: Anlat1 Arastirmalarim agiklayimiz.

Cevap: Anlat1 arastirmalar1 (narrative studies), insanlarin bir konuya veya duruma iliskin
deneyimlerini yasamis olduklari hikayeler ile inceler. insanlarm yasadiklar1 olaylarin ardisik
olarak diizenlenmesi, bu olaylar arasi iligkilerin kurulmasi ve boylece bu olaylarin belirli hedef
kitle i¢cin anlamlandirilmasi saglanir.

Anlat1 arastirmasinin 6zellikleri:
*Hikayeyi anlatanlar ile arastirmaci arsinda bir is birligi ortaya cikar.

*Bireylerin kimlikleri ve kendilerini nasil gordiiklerini ortaya ¢ikaran deneyimler ele alinir.
*Farkl1 veri toplama teknikleri bir arada kullanilabilir.

*Arastirmacinin hikayeyi kronolojik siraya koymasi onemlidir. Gerekirse yeniden hikayeleme
ile dogru siray1 yakalamak gerekir.

*Analizinde tematik (neler soylendigi), yapisal (sdylenenlerin arkasindaki gerceklik/doga) veya
diyalojik/performans (hikayeyi kimin yonlendirdigine bagli) yontemler kullanilabilir.

36.Soru: Karma arastirmalar aciklayiniz.

Cevap: Arastirmaci (lar)in, nicel ve nitel yontemlerin, yaklagimlarin veya kavramlarin
karisimlarini1 veya kombinasyonlarini tek bir arastirmada veya bir dizi arastirmada kullanmasi
karma arastirmay1 isaret eder. Yapilmak istenen calismanin amacina ve varilmak istenen
noktaya bagli olarak segilecek olan yontem belirlenmektedir. Ancak arastirma deseni uygunsa
her iki yontem birden kullanilabilir.

37.Soru: Karma yontem arastirmalarimin giiclii yonleri nelerdir?

Cevap:

o Sayilara anlam katmak i¢in kelimeler, resimler ve anlatilar kullanilabilir.

o Kelimelere, resimlere ve anlatilara hassasiyet katmak i¢in sayilar kullanilabilir.

e Nicel ve nitel arastirma paradigmalarinin giiclii yOnlerinin birlikte kullanilmasi
saglanabilir.

e Aragtirmaci temelli bir kuram olusturulabilir ve olusturulan bu kuram test edilebilir.



e Arastirmaci tek bir yontem ve yaklasimla sinirlt olmadigindan dolay1 daha fazla ve daha
genis kapsamli aragtirma sorularina cevap bulabilir.

e Arastirmact ¢aligmasinda kullandig1 bir yontemdeki zayifliklarin iistesinden gelmek
icin diger yontemin gii¢lii yonlerinden faydalanabilir.

e Elde edilen bulgularin dogrulanmasi i¢in daha gii¢lii kanitlar saglayabilir.

e Tek bir yontem kullanildiginda eksik kalabilecek unsurlar (i¢gdrii, anlayis) diger
yontemle tamamlanabilir.

o Elde edilen sonuglarin genellenebilirligini artirmak i¢in kullanilabilir.

e Kuram ve uygulamanin birlikte ele alindig1 karma yontem arastirmalarinda aragtirma
problemine iliskin daha biitiinciil ve eksiksiz bilgi saglanabilir.

38.Soru: Karma yontem arastirmalarimin simirhliklari nelerdir?

Cevap:
* Arastirmacilarin hem nitel hem de nicel arastirma yontemleriyle basa ¢ikmalar1 zor olabilir.

+ Ogzellikle iki yontem ayni anda ise kosuldugunda veya arastirmacilar takim halinde
calistiklarinda karma yontemin uygulanmasi zorlasabilir.

39.Soru: Etik nedir?

Cevap: Etik; iyi davranis sergileme, toplumsal olarak iyi ve kotlinlin ayrimini yapma, mesleki
olarak benzer iyi davranigi benimseme ve kotii davranistan sakinma olarak agiklanabilir.

40.Soru: Bilimsel arastirma etik tiirleri nelerdir?

Cevap: Bilimsel arastirma etigi; genel bilimsel arastirma etigi, arastirmaci-katilimc etigi ve
yayin etigi olarak siiflandirilabilir.

Genel bilimsel arastirma etigiile ilgili ilk soOylenecek unsur, arastirmanin alanyazin
taramasinin detayli yapilarak saglam temellere oturtulmasi; sonrasinda dogru arastirma
yonteminin benimsenmesi ve tiim siirecin arastirma ekibi ile paylasilmasidir. Verilerin



saklanmasi hassas bir konudur, aragtirma bitiminde imha edilmelidir. Dijital olarak saklanacak
verinin gizliligi ayrica Onemlidir. Veri analizinde gecerlik ve giivenirlik analizleri
vazgecilmezdir. Temel etik ilkeleri bes baslikta siralamaktadir: Kisiye saygi (6zerklik),
yararlilik, zarar vermeme (kotii davranmama), adalet ve buttinlik ve dardstlik.

Arastirma-Katihme Etigi icin bireye saygi 6n planda tutulup katilimcinin arastirmaya
katiliminin se¢im hakkinin kendisinde oldugunu bilmesi saglanmalidir. igerisinde aragtirmanin
amaci, yapisi ve siiresi a¢iklanmali; slire¢ dogru bir sekilde tanimlanmali; faydalari, riskleri,
surecGte ve sonrasinda bireye olan etkisi, siirecin herhangi bir aninda ¢ekilebilecegi gibi bilgileri
iceren aydinlatilmis onam formuna sézel veya yazili onay alinmalidir.

Yayimn etigi Bir arastirmanin olmayan verileri iiretmek (uydurma); sonuglari, materyalleri
degistirmek (garpitma); baskasinin {irlinlerini atif yapmadan kullanmak (asirma); aymni
caligmaya bagka bagka yerlerde yayimlamak (dublikasyon); biitlinlinii parca parca yayin haline
getirmek (dilimleme); arastirma destegini belirtmemek; yazarlarinin isim sirasii degistirmek,
yazar olmayan birini gostermek; yaymlanmamis baska birine ait caligsmay1 kendine mal etmek.

Aragtirma etigini garanti altina almak i¢in basta vicdani sorumlulugu yerine getirmek ardindan,
etik komisyonlardan, arastirma yapilan kurumlardan, bireylerin kendilerinden, resit
olmayanlarin velilerinden izin almak gerekir.

41.Soru: Verilerin toplanmasinda kullanilan araglar nelerdir?

Cevap: Verilerin toplanmasinda kullanilan farkli araglar vardir. Bunlar anket, goriisme/gézlem
formu, testler ve derecelendirme 6lgekleridir. Veri toplama araglarini arastirmaci tarafindan
doldurulan (derecelendirme dlgekleri, gorlisme cizelgeleri, gozlem formlari, ceteleme,
performans kontrol listeleri, zaman ve hareket kayitlar1 (loglar)) ve denekler tarafindan
doldurulan (anketler, 6z degerlendirme kontrol listeleri, tutum 6lgekleri, kisilik envanterleri,
basari/yetenek testleri, performans testleri) testler olarak ikiye ayirabiliriz.

42.Soru: Gegerlik nedir?

Cevap: Gegerlik, belli araclar1 kullanarak elde edilen bilgilerin arastirmanin amaglarina hizmet
etmesidir. Bagka bir deyisle gegerlik, dlciilmek istenen 6zelligin 6lciilebilme derecesidir.

43.Soru: Gegerligi Etkileyen faktorler nelerdir?



Cevap: Olgme sonuglarmin giivenirligi, 6lgme yontemi ve madde sayis1, puanlayict yanlihig:
ve uygulama kosullar1 gegerligi etkileyen faktorlerdir.

44 .Soru: Guvenirlik nedir?

Cevap: Ayni 6lgme aracinin bagimsiz 6l¢timleri arasindaki tutarhiligi ifade eder. Giivenirlik
elde edilen puanlarin hatadan ne kadar uzak oldugunun bir gdstergesidir. Giivenirligin yiiksek
olmasi, elde edilen puanlarin hata diizeyinin diisiik oldugu anlamina gelmektedir.

45.Soru: Giivernirligi etkileyen faktorler nelerdir?

Cevap: Giivenirligi etkileyen faktorler:

e Olgme aracina iligkin faktorler (testin uzunlugu, test uygulama yonergesi ve maddelerin
ifadesi, maddelerin homojenligi ve puanlamadaki nesnellik),

o testi alan birey ve gruba bagli faktorler (bireysel degiskenler, normal dagilim gosteren
heterojen grup)

e uygulama kosullar1 (sinav kosularinin standart olmasi)

e zamandir sinav siiresinin az veya ¢ok olmast).

46.Soru: Bilimsel raporun bélumleri nelerdir?

Cevap:

Bashk kullanmanin temel amaci, ¢aligma hakkinda okuyucuya bilgi vermektir. Baglik ayni
zamanda c¢alismanin  genel yapisimi  yansitmast agisindan da  Onemlidir. Her
caligmada yazar/yazarlarin ad1 ve yazarlara iligkin kurum bilgisi yer alir.

Ozet b6limi kisa, ayrmtili ve ¢ok yonlii olmalidir. Okuyucularin ilk inceledigi boliimdiir ve
calisma hakkinda fikir vermelidir. Bu nedenle o6zet; bilgi yogunlugu agisindan yeterli olmali
bununla birlikte okunakli, eksiksiz ve iyi diizenlenmis olmaldir. Ozet; arastirmanin amacini,
icerigini ve yontemini yansitmalidir.

Giris boliimiinde ¢caligmanin problemi sunulur, tanitilir. Giris kisminda arastirmaya iligkin alt
yap1 olusturulur. Bu kisimda alanyazin tartisilir ancak ayrintili bir tarihsel incelemeye



gidilmemelidir. Onceki calismalarla mevcut galisma arasindaki mantiksal iliskiler kurulur.
Ardindan problem, okuyucularin anlayabilmesi igin yeterince agik ve anlasilir sekilde ortaya
konulmalidir. Calismaya iliskin altyap1 olusturulduktan ve problem tanitildiktan sonra
problemin ¢6ziimiindeki yaklasim ortaya konulmalidir. Burada, degiskenler tanimlanir ve
arastirmanin amaci, hipotezleri ve/veya sorulari verilir.

Yontem bolimunde arastirmanin nasil yiiriitiildiigiine iliskin detaylar yer alir. Bu tanitim
okuyucularin, ¢alismanin yonteminin ve sonuglarin giivenirlik ve gecerliginin uygunlugunu
degerlendirebilmelerini  saglar. Yontem boliimiinde arastirmanin  desenini, c¢alisma
grubu/drneklemi, veri toplama araglar1 ve siireci, veri analizi ve uygulama siireci detayli olarak
aciklanir.

Bulgular béliminde, toplanan verilerin analizine iliskin istatistiksel sonuglar 6zetlenir.
Bulgular, sonu¢ kismini destekleyecek sekilde gereksiz ayrintilara girmeden raporlanir.

Tartisma bdéliimiinde, 6zellikle ¢calismanin sorulari/hipotezleri ile ilgili degerlendirme ve
yorumlar yapilir. Bu bulgularin kuramsal 6nemi ve sonuglarin gegerliligi vurgulanir. Yapilan
calismanin bulgular1 ile diger ¢alismalar arasindaki benzerlikler ve farkliliklar, ¢alismanin
sonuglarini aydinlatir ve dogrular. Tartisma boliimiiniin sonunda ortaya ¢ikan sonuglarin 6nemi
vurgulanir.

Kaynaklar listesinde, ¢alismada kullanilan kaynaklarin tamami yer almali ve kaynaklar
listesindeki kaynaklara da metin iginde atif yapilmalidir. Kaynaklar listesi az ve 6z olmali,

yapilan aragtirmay1 destekleyen 6nemli kaynaklara yer verilmelidir.

Ekler, bir materyalin ¢aligmanin govde kisminda detayli olarak verilmesinin uygun olmayacag1
ve dikkati dagitacagi durumlarda oldukca yararlidir.

Yazar notu, her bir yazara iliskin kuramsal bilginin, finansal destegin kaynagimin belirtildigi,
calismaya destek veren meslektaslarin belirtildigi boliimdiir.

47.Soru: (“)gretmenlerin girisimci davramslar: nelerdir?

Cevap: Firsatlar tanima (risk alma), inisiyatif alma ve risk yonetimi, inovasyon, bir projeyi
planlama ve yonetme yetenegi ve dis kaynak arayis1 olarak siralanabilir

48.Soru: Bir okulda inovasyonun varhg: hangi bashklarda aranmahdir?

Cevap: Bir okulda inovasyonun varligi su basliklarda aranmaktadir: Okul miidiiriiniin destegi,
yenilik¢iligin odiillendirilmesi, gerekli yatirimlarin yapilmasi, sinerji, orgiitsel merak, daha



yakin ve is birligine agik bir yapi, 6zel sektor ve Sivil Toplum Kuruluslar: (STK) ile is birligi,
veli destegi.

49.Soru: Ogretmenlere yonelik yenilik¢ilik/inovasyon egitiminde yararlanilabilecek
materyaller nelerdir?

Cevap: Elektronik drtnler (Web sitesi, bloglar, forumlar, elektronik aglar, filmler, uzaktan
egitime 6zgli materyaller, animasyon, similasyonlar vb.)

Egitim-Ogretim Dokiimanlan (kitapgik, afis, ders ve kilavuz kitaplart SWOT analizleri, proje

calismalar1 ve Bilimsel, Sanatsal, Toplumsal, Kiiltiirel ve Edebi Calismalar (Senaryo, tiyatro,
hikaye vb.) olarak siralamaktadir.

50.Soru: Proje nedir?

Cevap: Proje, 6zgiin bir iiriin, hizmet veya sonucu yaratmak i¢in yiriitiilen gecici bir girisimdir
(Project Management Institute [PMI]). Insan ihtiyaclarm karsilayacak mal ve hizmetlerin
iiretimini saglayacak yeni birimlerin olusturulmasi amaciyla kaynaklarin belli bir sistematik
cercevesinde harcanmasidir.

51.Soru: Neden projeye ihtiyac duyulur?

Cevap:

* Birden ¢ok isletmenin ve ¢ok kisinin is birligi yapmasi gereken durumlarda,

* Birbirinden farkl: fakat birbiriyle iligkili olan kisilerin gérevlere ayrilmasinda
« 11k kez yapilacak olan islerin planlama ve uygulamasinda,

« Belirli bir siirede bitirilmesi zorunlu islerde projeye duyulan ihtiyag artar ve énem kazanir.

52.Soru: Proje yonetiminin faydalar: nelerdir?



e Amag ve hedeflere ne zaman ve nasil ulasilacagini dnceden gosterir.
o Siirekli raporlama ihtiyact minimuma iner.

« Zaman Onceden belirlenir.

o Maliyet 6nceden belirlenir.

o Gerekli kaynaklar ortaya ¢ikar.

e Kontrol sisteminin kurulmasini saglar.

e QGorevlerin organizasyon semasini gosterir.

o Ekip tiyelerinin proje siireci konusunda gelismesini saglar.

53.Soru: Proje Yonetimi Siirecindeki Bilgi Sahalar1 nelerdir?

Cevap:

Proje Yonetimi Siirecindeki Bilgi Sahalar
Temel Bilgi Sahalar:

» Kapsam Y 6netimi

* Zaman Y Onetimi

* Maliyet YOnetimi

* Risk Yonetimi

* Entegrasyon YOnetimi

« {letisim Y 6netimi

Destekleyici Bilgi Sahalar1
« Insan Kaynaklar1 Y énetimi
« Kalite Y 6netimi

» Tedarik YoOnetimi



54.Soru: Proje yasam dongiisii'niin (Proje yonetimi siireci) asamalari nelerdir?

Cevap: Proje yasam dongiisii (Proje yonetimi siireci) baslangig, planlama, uygulama, kontrol
ve kapanis olmak iizere bes asamadan olusur.

e Baslangic

Proje yasam dongiisli; proje fikrinin derlendigi, degerlendirildigi ve ©on elemeye tabi
tutuldugu “baslangic” asamas1 ile baglar. Proje fikrinin ortaya atilarak tartisildigi,
degerlendirildigi ve sekillendirildigi donemdir. Proje fikirlerini belirlemek, maliyetlerini
kabaca tahmin etmek ve 6n elemeye tabi tutmak baslangi¢ asamasinin en 6nemli bolimiinii
olusturur. Bu asamada, iist yonetim tarafindan genel kapsam ve igerigin onaylanmasi igin
projenin baslica ¢iktilarmi da kapsayan agiklamalarin oldugu bir rapor hazirlanir.

e Planlama

Proje Yasam dongiisiiniin ikinci asamasi olan “Planlama” siireci bu dongiiniin en 6nemli
asamalarindan biridir. Bu asamada projeye iliskin her tiir planlama ayrintilariyla yapilir.
Baslangi¢ asamasinda belirlenen proje fikri detaylandirilir. Proje siirecinde yapilmasi gereken
tim faaliyetler, bu faaliyetlerin zamanlanmasi, biitgelendirilmesi ve kaynaklarin belirlenmesi
bu asamada yapilir.

e Uygulama

Bu asamada proje planinin uygulanmasina odaklanilir. Plan insan ve tiim kaynaklarin koordine
edilmesi ile gerceklestirilir. Proje yoneticisi ve ekip iyeleri bircok teknik ve orgiitsel
diizenlemeleri yapar ve yonetir. Projenin performansi diizenli olarak yapilan islerin performansi
ile izlenir.

« Kontrol

Bu asamada proje kapsamindaki ilerleme, degisik izleme ve 6l¢iim yontemleri ile diizenli olarak
denetlenir. Sapmalarin belirlenmesi halinde diizeltici 6nlemlerin alinmasi ve proje hedeflerinin
biitce cercevesinde gerceklestirilmesi saglanir. Proje siirecinde planlama ile uygulama
arasindaki uyumun izlenmesi ve kontrolinde maliyet, belli tarihte yapilmasi gereken
faaliyetlerin yapilip yapilmadigir veya belli bir tarihe kadar yapilmasi gereken faaliyetler
tamamlanirken ayni zamanda planlanan maliyetin de planlanan sekilde kullanilip
kullanilmadig1 kontrol edilir.

e Kapanis

Bu asama projeye iliskin s6zlesme ve idari kapsamdaki tiim islemlerin sonuglanmasini ifade
eder. Idari kapanis ile projenin sonug ve basarilarinin raporlastirildig sunuslar yapilir, deneyim
dokiimante edilir ve proje i¢in ayrilan tiim kaynaklar serbest birakilir. S6zlesme kapanisi ile
sozlesme tiim sartlar1 ile gergeklestirilmistir ve tirlin/hizmet devredilir.


https://t.me/uzmogretmen

55.Soru: TUBITAK tarafindan diizenlenen "Bilim Séylesilerinin" amaci ve kapsam
nedir?

Cevap: TUBITAK, alaninda uzman bilim insanlarmi &zellikle dezavantajli bolgelerdeki
ogrencilerle bulusturma ve 6grencilerin bilime ilgisini pekistirme amaci ile “Bilim Soylesileri”
ad1 altinda etkinlikler dizisi baslatilmstir.

56.Soru: Tiirkiye Ulusal Ajans1 hangi bakanhga baghdir?

Cevap: Tiirkiye Ulusal Ajans1 (UA) 2018’de Disisleri Bakanliginin bagli kurulusu olan
Avrupa Birligi Bagkanliginin ilgili kurulusu olmustur.

57.Soru: Tiirkiye Ulusal Ajansi'nin amaci nedir?

Cevap: Tiirkiye Ulusal Ajansi, Egitim, genglik ve spor alanlarindaki AB programlarimi
yuruterek kurum ve kuruluslar ile vatandaslarimizin bu programlardan yararlanmasini
saglamay1 amaglar.

58.Soru: Ulusal Ajans'in Gengler/Genglik Cahsanlari i¢in firsatlari nelerdir?

Cevap: Bu hibe programinin amaci egitim, 6gretim ve genclik alanlarinda bilgi aligverisi ve
yenilik¢i politika gelistirme, politika diyalogu ve uygulamasi i¢in imkan saglar. Politika
yapicilarla gengleri bir araya getiren Genglik Diyaloglari; 6gretmen ve 6grencilere ve genglere
ve hatta genclik calisanlarina bir baska iilkede egitim ve 6grenim imkani tanir. 18-30 yas arasi
genglere kendi iilkelerinde goniillii faaliyetlerinde yer almalarini saglar. Bu firsatin olanaklarina
bakacak olursak; staj hareketliligi, 6grenme hareketliligi, goniilliiliik, ulusal faaliyetler, merkezi
genglik bagvurulari, kisa siireli egitim.

59.Soru: Ulusal Ajans"in egitim alanlar i¢cin firsatlari nelerdir?



Cevap: 6grencilere, egitmenlere, genclere ve genglik ¢alisanlarina bir bagka iilkede egitim ve
ogrenim gérme imkani yenilik¢i politika gelistirme, politika diyalogu ve uygulamasinin tesvik
edilmesi ve egitim, 0gretim ve genclik alanlarinda bilgi alisverisinin tesvik edilmesini amaglar.
Tipki1 Gengler/Genglik Calisanlari icin firsatlar oldugu gibi bu basliga da yer vermek sinirliliklar
acisindan uygun olmayacaktir.

60.Soru: Ulusal Ajans'in egitim verenler i¢in firsatlar: nelerdir?

Cevap: Bu firsat; okul egitimi, mesleki egitim, yetiskin egitimi ve yliksekogretim alaninda
calisan personelin yurt diginda egitmenlik ve Ogretmenlik yaparak mesleki becerilerini
gelistirmelerinde farkli hareketlilik ve gorevlendirmeler i¢in hibe saglar.

61.Soru: Akreditasyon nedir?

Cevap: AB Projeleri i¢in akreditasyon, daha sonra yapilacak olan projeler i¢in kurumunuzun
tanmirhigimi saglamak tizere belgelendirilmesidir. Bu belgelendirme, dzellikle mesleki ve teknik
orta 6gretim kurumlari i¢in proje kabul edilebilirligi i¢in art1 deger olacaktir.

62.Soru: Fikri miilkiyeti agiklaymniz.

Cevap: Telif haklar1 veya fikri haklar olarak da bilinen fikri miilkiyet; edebiyat, sanat, miizik,
mimari vb. gibi eserler lizerinden sahip olunabilecek haklardir. Fikri miilkiyet hakki; kisinin
yaratict diisiinme {irliniinii ortaya koydugunda kendisine yasal bazi imkanlar saglar. Fikri
miilkiyet, kisiye/kurulusa ait fikir tirtiniidiir; bu kisi/kurulus, bu fikir tirlinlinii dilegi zaman bir
sarta bagl kalmaksizin paylagsmayr/kullanima agmay1 belirli bigimlerde kontrol etmeyi tercih
edebilir. Fikri miilkiyet ile tirlin/diisiincenin ekonomik deger kazanmas1 saglanir.

63.Soru: Sinai miilkiyeti agiklaymniz.

Cevap: Smai Miilkiyet; sanayide ve tarimdaki buluslarin, yeniliklerin, yeni tasarimlarin ve
Ozglin caligmalarin ilk uygulayicilari adina; ticaret alaninda iiretilen ve satilan mallarin
iizerlerindeki iiretici veya saticisinin ayirt edilmesini saglayacak isaretlerin sahipleri adina



tescil edilmesini ve bdylece ilk uygulayicilarin iiriinii liretme ve satma hakkina belirli bir siire
sahip olmalarini saglayan gayri maddi bir haktir
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